8 Résultats, diplomes, insertion

Présentation

Comme les années précédentes, les spécialités des services
regroupent, a la session 2008, prés des trois quarts des admis
au BTS. Deux groupes de spécialités : “commerce, vente” et
“comptabilité, gestion” concentrent a eux seuls pratiquement
40 % des lauréats.

Les spécialités liées a la production, moins attractives,
accueillent des candidats essentiellement en “commandes de
transformations industrielles” et “électricité, électronique”.
L'augmentation des effectifs de diplomés par rapport a la ses-
sion 2007 résulte d’évolutions différentes selon les groupes de
spécialités. Ainsi, dans le domaine des services, les spéciali-
tés “santé” et “finances, banque, assurance” poursuivent leur
essor tandis que les groupes “informatique” et “secrétariat,
bureautique” ne cessent de régresser. Dans le domaine de la
production, le doublement du nombre d’admis en “technolo-
gies industrielles fondamentales” provient du regroupement
de plusieurs BTS technico-commerciaux de différents grou-
pes de spécialité en un seul dipléme classé dans ce groupe.
Les taux de réussite sont toujours plus élevés dans le domaine
de la production que dans celui des services (78,1 % contre
65,5 %). L'écart de réussite entre les deux domaines a
d'ailleurs tendance a se creuser depuis la session 2001.
Toutes spécialités confondues, les femmes sont majoritaires
parmi les admis (53 %). Leur part dépasse les 90 % dans des
spécialités relevant du domaine des services (“coiffure, esthé-
tique”, “secrétariat, bureautique” et “travail social”) mais, éga-
lement, de la production (“matériaux souples”, “textile” et
“habillement”). Inversement, elles représentent moins de 15 %
des effectifs dans quinze groupes du secteur de la production
ainsi qu’en “informatique”.

Les femmes obtiennent des taux de réussite supérieurs a ceux
des hommes dans pratiquement toutes les spécialités.
Cependant, elles enregistrent un score final moins élevé. Ce
phénomene est lié a la répartition des candidates dans les dif-
férents domaines : elles sont majoritairement présentes dans
les spécialités ou les taux de réussite sont les plus faibles.

Source : MESR-DGESIP-DGRI SIES / Systeme d'information
OCEAN.
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Définitions
M BTS. Brevet de technicien supérieur, diplome de niveau 111
préparé généralement en deux ans.

W STS. Section de techniciens supérieurs (voir 6.11 et 6.12).
B CFA. Centre de formation d’apprentis (voir 5.1).

B GRETA. Groupement d’établissements publics locaux d’en-
seignement (voir 7.2).

M Apprentissage. Les apprentis sont des jeunes agés de 16 a
25 ans qui préparent un diplome de I'enseignement profes-
sionnel ou technologique (ou un titre) dans le cadre d’un
contrat de travail de type particulier, associant une formation
en entreprise — sous la responsabilité d’un maitre d’appren-
tissage — et des enseignements dispensés dans un centre de
formation d’apprentis (voir 5.1).

M Formation continue. Elle permet & des salariés ou deman-
deurs d’emploi d’acquérir ou d’améliorer des connaissances
et/ou compétences professionnelles au-dela de leur formation
initiale (voir 7.1).

M Candidats individuels. Il sagit de candidats inscrits a I'exa-
men du BTS sans I'avoir préparé dans un établissement. La
validation des acquis de I'expérience (VAE) permet a certains
candidats d’obtenir le dipléme.

W Champ de I'enquéte. Tous les candidats présents a I'examen
du BTS en 2008, hors BTS agricole.
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Les dipldomes de BTS par spécialité

[1] Répartition des admis au BTS selon la spécialité de la formation (France métropolitaine + DOM)

Groupes de spécialités de formation
200  Technologies industrielles fondamentales
201  Technologies de commandes

des transformations industrielles
210 Spécialités plurivalentes

de I'agronomie et de I'agriculture
220  Spécialités pluritechnologiques

des transformations
221 Agroalimentaire, alimentation, cuisine
222 Transformations chimiques et apparentées
223 Métallurgie

224 Matériaux de construction, verre, céramique

225  Plasturgie, materiaux composites

226 Papier, carton

227 Energie, génie climatique

230 Spécialités pluritechnologiques génie civil,
construction, bois

231 Mines et carrieres, génie civil, topographie

232 Batiment : construction et couverture

233 Bétiment : finitions

234 Travail du bois et de I'ameublement

240 Spécialités pluritechnologiques
matériaux souples

241 Textile

242 Habillement

243 Cuirs et peaux

250  Spécialités pluritechnologiques
mécanique-électricité

252 Moteurs et mécanique auto

253 Mécanique aéronautique et spatiale

254 Structures metalliques

255 Electricité, électronique

Total des spécialités de la production

311 Transport, manutention, magasinage

312 Commerce, vente

313 Finances, banque, assurances

314 Comptabilité, gestion

320  Spécialités plurivalentes
de la communication

321 Journalisme et communication

322 Techniques de I'imprimerie et de I'édition

323 Techniques de I'image, du son,
métiers du spectacle

324 Secrétariat, bureautique

326 Informatique, traitement de I'information

331 Santé

332 Travail social

334 Accueil, hotellerie, tourisme

336 Coiffure, esthétique et autres soins

343 Nettoyage, assainissement,
protection de I'environnement

Total des spécialités des services

Ensemble des spécialités

1531

6469

13

128
423
1227
427
34
300
46
922

1700
873
95
150
531

424
102
239

3486
1157
79
680
5029
26 065
870
22812
5824
16 414

2397
89
394

1732
8229
3910
3033
2606
5744

942

328
75324

101 389

Taux de

Admis réussite (%)

779

759

76,5

71
74,9
757
72,5
79,1
76,3
80,7
74,9

708
734
76,6
81,1
744

82,8
85,7
80,2

721
65,7
66,9
721
750
743
64,5
67,7
62,2
619

72,7
90,8
753

62,7
64,4
64,1
57,0
66,0
735
59,7

62,7
65,1

% admis
par

Admis spécialité

3091

6330

12

185
438
1296
411
24
206
37
1037

1844
1032
90
150
458

400
96
239

2609
1267
87
673
5648
27 661
1062
23900
6461
16 568

2435
99
373

1914
7786
3821
3664
2738
6045
1124

374
78 364
106 025

29

6,0

12

17
10

25
12

53
26,1
10
22,5
6,1
15,6

23

18
73
3,6
35
2,6
57
11

739

Taux de
réussite (%)
79,3

76,2
80,0

87,7
758
71
793
92,3
85,1
84,1
76,8

708
76,3
65,7
81,1
74,7

82,1
85,0
77,6
100,0

81,0
724
64,0
74,4
83,7
78,1
729
67,5
63,6
61,2

716
97,1
733

66,8
62,8
63,6
62,2
67,6
749
68,3

63,7
65,5

Part des
femmes (%)
132

31
0,0

19,5
61,4
63,1
10,5
66,7
73
27
2,6

318
124
12,2
39,3

55

96,8
91,7
92,5

0,0

6,2
17
69
24
4,0
13,6
351
56,1
65,9
719

76,6
84,8
49,1

514
974

9,7
715
98,1
73,0
99,7

358
66,3

Taux de
réussite
hommes (%)
787

76,1
80,0

87,1
76,8
76,2
79,1
100,0
853
87,8
76,5

70,9
755
64,2
82,0
74,1

72,2
57,1
783
100,0

80,8
723
64,3
741
835
779
745
64,4
60,1
62,2

67,3
88,2
69,3

63,5
61,7
64,0
60,7
48,1
718
333

65,4
64,0

Taux de
réussite
femmes (%)
83,8

80,2
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