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Sciences Humaines et Sociales: Le 
défi sociétal 6« l’Europe dans un 
monde en évolution : sociétés 
inclusives, innovantes et réflexives »
Approche interdisciplinaire par « défis 
sociétaux »: L’accent est mis sur les 
problématiques globales plutôt que sur 
les disciplines scientifiques.
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Roadmap to a Single 
European Transport Area 
– Towards a competitive 

and resource efficient 
transport system :White 

Paper 2011
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La vision du secteur transport et ses défis est présentée 
du point de vue du long terme, du potentiel de 
l’innovation en Europe, et du côté « offre » : une vision 
qui est principalement « supply driven » 

Côté offre :  Les objectifs de leadership technologique 
de l’Europe et l’efficacité du marché des transports, par 
rapport aux contraintes énergétique et le changement 
climatique

Les SHS peuvent jouer un rôle pour bien tenir compte 
du côté demande et l’interaction dynamique de la 
demande et de l’offre 
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l’Usager, le consommateur, le citoyen et la co-création de la 
valeur

•Analyse et compréhension de l’environnement des personnes, des 
facteurs sociaux, comportementaux, et culturels dans l’identification des 
besoins

•L’objectif de l’innovation et la création d’une société innovante et 
inclusive : le partenariat acteur public- secteur marchand- société civile 
est au cœur de l’approche de co-création de l’innovation et de la valeur 
sociétale et marchande

Il est bien connu que les cycles d’innovation peuvent être créateurs 
d’inégalités : par le progrès technique (coté offre) et par l’exclusion des 
consommateurs/usagers avec moins de pouvoir d’achat/eloignés du 
marché  

•
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Utilité des SHS : étudier  les interfaces Sciences –Technologie-Société : 
comment les innovations sont appropriées par les usagers

Les innovations organisationnelles et ‘hors marchandes’ sont très 
importantes pour comprendre l’interaction de l’offre et de la demande : les 
évolutions dans les secteurs de transports en villes et inter-villes  (co-
voiturage, bla-bla taxis, nouveaux opérateurs ) sont  indicateurs de la 
réponse des usagers à l’exclusion, aux besoins, et aux imperfections du 
marché, et notamment de la concurrence

La vision du White Paper sur les distorsions du marché : il est bien connu 
que quand il y a des distorsions (prix, subventions) sur un ensemble de 
marchés, la correction des distorsions sur un seul marché n’est pas 
efficace : donc cette approche a besoin de tenir compte de la complexité 
des subventions et des distorsions dans l’ensemble des secteurs 
marchandes, notamment partout où il y a des interdépendances fortes 



1 Scoping Paper of SC6 – Major 
changes

 New title and content for the call "Co-creation for
growth and inclusion", incl. an adapted
definition of co-creation

 A revised title for the call "Reversing inequalities
and promoting fairness“

 Specific attention to feedback loops between
research and innovation
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Call "Co-creation for Growth and Inclusion"

1. Enhancing and reaping the societal and economic potential of co-
creation

 Understanding why and how citizens and customers, businesses and civil society
organisations engage

 Education and skills
 Boost innovation through co-creation within the public sector and scale-up new solutions
 Socially-led solutions and social innovations, including in social services
 User-driven innovation through service and design-driven innovation

2. Participative and evidence-based policy-making, including R&I
policies, Open Science and Open Innovation

 Policy making requires a robust evidence base
 European Research Area
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Call "Reversing Inequalities

and promoting fairness"

 Understanding and explaining contemporary forms,
sources and impacts of inequalities

 Policies and measures aimed at reversing various kinds of
inequalities

 Multiple mechanisms of inclusive innovation
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Le dispositif français 
d’accompagnement en SHS
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Le portail français sur HORIZON 2020

http://www.horizon2020.gouv.fr/

Le Portail des Participants (CE) :
http://ec.europa.eu/research/participants/portal

Le réseau transnational des PCN SHS
http://www.net4society.eu/

Vos relais en région : 
o Cellules Europe
o Services de Valorisation

Information et accompagnement
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Le portail français du programme européen 
pour la recherche et l’innovation:4
http://www.horizon2020.gouv.fr/  
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Le portail du participant

4
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Les PCN

"Nos Missions"  

 Informer et sensibiliser sur les 
opportunités offertes par H2020 (AAP, 
règles de base).

 Accompagner dans le montage de  
projets (éligibilité, pertinence) –
animation atelier montage de projet.

 Soutenir la recherche de partenaires
européens (diffusion offres/demandes ‐
réseau PCN)

 Valoriser les  projets

 Intermédiaire auprès du Ministère de 
la recherche

"Nos Outils"
 journées d’information 
 nouvelles sur Horizon2020.gouv.fr/bulletin 
d’info
 hotline/mails

 journées de formation
 rendez‐vous personnalisés 

 réseautage
 plateformes Internet 
 réseaux transnationaux de PCN

 recensement, plaquette
 analyse des résultats
 cartographies acteurs, projets, compétences

 remonter les informations recueillies auprès 
des participants potentiels

4
20 consortia, 120 membres



1
Le PCN « SHS, Sociétés inclusives … »

Pour nous contacter: pcn-shs@recherche.gouv.fr4
Basudeb Chaudhuri
Coordinateur du consortium

Isabella Eiselt, Représentante au 
Comité de Programme
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