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1 = Désignation du secrétaire adjoint de séance

2 < Apprubation du procés-verbal du CTMEN du 18 mai 2016

J =¥ Suivi des texies examings aux précédents CTMEN (&tat ramis en séance)

a)

f)

9)

projet de décret portant dispositions statutalres communes aux emplois
fonctionnels des services déconcentrés de 'éducation nationale ;

projet de décret poriant dispositions statutaires applicables & certains emplois
fonctionnels des services déconcentrés de 'éducation nationale ;

projet de décret modifiant le deécret n°86-970 du 19 aoclt 1986 relatif aux
dispositions statutaires applicables 2 'emploi de secrétaire général d'académie et
le décret n°90-676 du 18 juillet 1990 redatif au statut d'emploi des directeurs
academiques des services départementaux de l'éducation nationale et des
directeurs academiques adjoints des services de 'éducation nationale ;

projet de décret fixant ['échelonnement indiciaire des emplois fonctionnels des
services déconcentrés de I'éducation nationale

arrété pris pour {application des dispositions du décrat n® 2014-513 du 20 mai
2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujetions, de l'experlise et de lengagement professionnel dans fa fonction
publiqgue de I'Etat aux membres du corps dinfirmiers de catégorie A des
administrations de VEtat relevant, pour le recrutement et la gestion, du ministre
chargé de Péducation nationale ;

arrété pris pour Fapplication des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai
2014 portant création d’un regime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujgtions, de l'expertise et de lengagement professionnel dans la fonction
publique de I'Etat aux membres du corps des infirmieres et des infirmiers du
ministére chargé de 'éducation nationale ;

projet de décret abrogeant le décret n® 2008-927 du 12 septernbre 2008 instituant
une prime spéciale au bénéfice des enseignants qui assurent au moins trois
heures supplementaires années d'enseignement dans 'enseignement secondaire,
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5 =» Points d'information ;

a) point d'information sur la carte des CIO |

B}y point dinformation sur le projet d'arrété relatif aux modifications a la rentrée 2016
de fa liste des établissements scolaires publics inscrits dans & programme REP, et
aux modifications a la rentrée scolaire 2016 de la liste des écoles et des
etablissernents scolaires publics inscrits dans le programme REP+.
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Ministére de I'éducation nationale,
de 'enseignement supérieur
et de la recherche

Décret n°...... du ... ... 2016

Portant dispositions statutaires communes aux emplois fonctionnels des services
déconcentrés de Péducation nationale

NOR : MENH1614229D

Public concerné : les fonctionnaires nommés dans les:
déconcentrés de I'éducation nationale.

i’éducation nationale.
Entrée en vigueur : le texte entre en vigueupdeic

Notice : le décret crée un classement hi€rarchiqu
déconcentrés de 'éducation nationale ois groupesiile groupe I, le groupe H et le groupe [11.

$"dans un emploi de conseiller de recteur ou de
ur ou de vice-recteur pour les établissements et la
sral"d?académie et de secrétaire général de direction des
hationale ou de vice-rectorat,

11 précise les missions des fonctionn
vice-recteur, de conseiller technig

services départementaux d

Références : le présent peut &tre consulté sur le site Légifrance

(http://www legifrance.gouv. ).

L.e Premier ministre,

Sur le rapport de la ministre de "éducation nationale, de I"enseignement supérieur et de la
recherche,

Vu le code de Péducation, notamment ses articles R. 261-1, R. 262-1, R. 263-1 et R. 264~
1

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires, ensemble la loi n® 84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions
statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat ;

Vu le décret n° 48-1108 du 10 juillet 1948 modifié portant classement hiérarchique des
grades et emplois des personnels civils et militaires de I'Etat relevant du régime général des
retraites ;



Vu le décret n® 86-970 du 19 aolit 1986 medifié relatif aux dispositions statutaires
applicables a femplei de secrétaire général d'académie ;

Vu le déeret n° 90-676 du 18 juillet 1990 modifié relatif au statut d'emploi des directeurs
académiques des services départementaux de P'éducation nationale et des directeurs académiques
adjoints des services de I'éducation nationale ;

Vu le décret n® ...... Sdu portant dispositions statutaires relatives a certains emplois
fonctionnels des services déconcentrés de I'éducation nationale ;

Yu l'avis du comité technique ministériel de Péducation nationale en date du ... ... ...
Le Conseil d’Etat (section de "administration) entendu,
Péereéte :

Article 1*¥

Les emplois fonctionnels des services déconcentrés de 1 éducat
du 19 acit 1986 susvisé, 18 juillet 1990 susvisé et du ... .
groupes : le groupe 1, le groupe 1§ et le groupe 111,

Artigle 2

Le groupe ! comprend des emplois de secrétaire ger

uonalc, régis par les décrets
svise sont répartis en trois

ral d’académie et de directeur académique
ice-recteur mentionné a Farticle R. 261-1 du code de

Le groupe Il comprend des emplois
des services de I'éducation natipnal
P'éducation.

En outre, le groupe 1 c:omp el l’emp i de conseiller de recteur ou de vice-recteur. A ce titre, il
occupe les fonctions de chef d €5 académiques d’information et d’orientation, de délégué
académique aux enseignements niques, de délégué académique a la formation continue, de
delégue académique & la formation préfessionnetle initiale et continue et de délégué académique
au numérigue. ‘

Article 4

Le groupe H1 comprend les emplois de directeur académique adjoint des services de 'éducation
nationale. En outre, le groupe NI comprend les emplois :

A. — de directeur de cabinet de recteur ou de vice—recteur ;

B. — de conseiller technique de recteur ouw de vice-recteur pour les établissements et la vie
scolaire. A ce titre, il participe notamment & la conception et a la mise en ceuvre du projet
académique dans le domaine de la vie scolaire, ainst qu’a la définition des actions de formation
initiale et continue des personnels de direction. Il est chargé des questions relatives & la vie des
¢leves dans les établissements scolaires et des relations avec les parents ;

C. - d’adjoint au directeur académique des services de "éducation nationale en charge du
premicr degré ;



D. — d'adjoint au sccrétaire général d’académie. A ce titre, il assiste le secrétaire pgénéral
d’académie. 11 est chargé de missions particuliéres se rapportant & I'administration de I’académie
ou, le cas échéant, transversales ;

E. — de secrétaire général de direction des services départementaux de I'éducation nationale ou
de vice-rectorat. A ce titre, il est chargé de I'organisation et de la coordination de ces services,

Article 5

L.e nombre des emplois fonctionnels des services déconcentrés de I'éducation nationale est fixé
par arrété conjoint des ministres chargés de l'éducation nationale, de la fonction publique et du
budget.

Article 6

La liste des emplois de secrétaire général d’académie, de directeur académique des services de
I'éducation nationale et de vice-recteur est fixée par arrété du ministre chargé de I’éducation
nationale.




Article 7

La ministre de {'¢ducation nationale, de l'enseignement supéricur et de la recherche, le ministre
des finances et des comptes publics, la ministre de la fonction publique et le secrétaire d’Etat
chargé du budget sont charges, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent déeret,
qui sera publié au Journal officiel de la République frangaise.

Fait le

Par le Premier ministre :

La ministre de I’éducation nationale,
de I'enseignement supéricur
et de la recherche,

Najat VALLAUD-BELKACEM
Le ministre des finances
et des comptes publics,

Michel SAPIN

La ministre de la fonction publigue

Annick GIRARDIN

L.e secrétaire d°Etat chargé du budget,

Christian ECKERT
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REFUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DE L’ED_UCATION NATIONALE,
DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Parig, le 13 juillet 2016

Attestation de passage
au comité technique ministériel de Féducation nationale (CTMEN)

La directrice générale des ressources humaines cerlifie que, lors de la séance du
12 juillet 2016, le CTMEN a examing le projet de décret suivant .

- projet de décret portant dispositions statutaires communes aux smplois
fonctionnels des services déconcentrés de I'éducation nationale.

Lors de cet exarmen, FPadministration et les représentants des personnels nont pas
présente d'amendement.

Le vole sur le projet de texte a fait 'objet des expressions de vole suivantes .

FPour: 4 (LINEA S 31", FGAF 1)
Contre : 0
Abhstentions 1 10 (FSU . &, FO . 2, CFDT 1, CGT: 1)

[*1 3 membres UNSA présents, pour 4 sigges UNSA au CTMEN, lors de l'examen
de ce projet da décrat

L direstrive gnérale o

Herine ALY







REPUBLIQUE FRANCAISE

Ministére de éducation nationale,
de 'enseignement supdrieur
ot de la recherche

Décret n° du

portant dispositions statutaires applicables i certains emplois fonetionnels des services
déconcentrés de Iéducation nationale

NOR : MENHI1614231D

fonctionnel des services

i

Publics concernés : fonctionnaires nommés dans up en
déconcentrés de 1"éducation nationale.

Objet : fixation de dispositions statutaires communes 3 -ﬁrt\@m mplols fonctionnels des

services déconcentrés de I’éducation nationale.

) l-"

Entrée en vigueur : le texte entre on vigueur le l’e?nd mai

conseitler lechnique de recteur ou de vm:fw‘ff‘gcutcur
d’adjoint au directeur académique (lusﬂxﬁscr%‘gus de 1"
degré, d'adjoint au secrétaire genc% d’ ac’%‘i& i

services deépartementaunx de I'éducat :0% i%;il londl de vice- ru:tomt

Ce texte est la traduction de . éﬁ%ﬂt{% Vunc part, de se doter de cadres expérimentés pour
porier les changements str% irels daﬁ&%cs §ervwcs déconcentrés et, d'autre part, de développer
Iattractivité des parcours préfessionnéls au sein du ministére, entre I'enscignement scolaire et
I"enseignement supéricur et en 1‘%‘ 586 itvices déconcentrés et 'administration centrale.

Les emplois fonctionnels régis par E J;‘Lsc:nt décret sont répartis dans les groupes [, 11 et TII créés
par de décret n° xxx xxxx du ... ... 2@46 portant dispositions statutaires communes aux emplois

fonctionnels des services déconcentrés de Péducation nationale.

Références ; le  présent  décret  peut  étre  consulté  sur  le  site  Légifrance
(htip://www legifrance.gouv.fr).

Le Premier ministre,

Sur le rapport de la ministre de Péducation nationale, de Penseignement supéricur et de la
recherche,

Vu le code de Péducation, notamment ses articles R, 222-12, R, 222-24, R. 261-1, R.
262-1, R 263-1, R.264-1 et R 911-88 ;

Vu fa Joi n®83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires, ensemble la loi n® B4-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives 4 la fonction publique de 'Etat



Vu le déeret n® 83-1033 du 3 deécembre 1983 modifié portant statuts particuliers des
corps de l'administration scolaire et universitaire et fixant les dispositions applicables a l'emploi
d'administrateur de {'éducation nationale, de Penseignement supérieur et de la recherche ;

Vu le décret n® 86-970 du 19 aott 1986 modifié relatif aux dispositions statutaires
applicables & I'emploi de secrétaire général d'académie ;

Vu le décret n® 90-675 du 18 juillet 1990 modifié portant statuts particuliers des
inspecteurs d'académie - inspecteurs pédagogiques régionaux et des inspecteurs de I'éducation
nationale :

Vu le décret n® 90-676 du 18 juillet 1990 modifié relatif au statut d'emploi des directeurs
acadérmiques des services dépattementaux de ['éducation nationale et des directeurs académiques
adjoints des services de I'¢ducation nationale |

Vu le décret n® 2001-529 du 18 juin 200! modilié relatil aux conditions d'accds aux
ernplois de direction des services déconcentrés de I'Etat ;

Vu le décret n® 2001-1174 du 11 décembre 2001 modifié portant statut particulier du
corps des personnels de direction d'établissement d'enseignement ou de formation relevant du
ministre de 'éducation nationale : ;

Vu le déeret n® ..., du ... ... 2016 portant dispos
emplois fonctionnels des services déconcentrés de Iéducatio

Vu l'avis du comité technigue ministériel de I'édu

e Conseil d'Etat (section de I’admmmtrat‘%n? ent’d

i,
Déeréte : %%.
) !
AgEIeES,
&
Le présent décret fixe les conditions de namination ¢id'avangement dans les emplois de vice-

recteur, de directeur de cabinet de rml& f oukde, vice-fatteur, e conseiller de recteur ou de vice-
recteur, de consciller technique de t ur ou'd Wmc recteur pour les établissements et la vie
scolaire, d’adjoint au duf:cteur que des qf:rwces de U Ldumuon nattonalc en chargc du
premier degré, d’adjoint au Ie
des services dtpartcnu.niauw&%ﬁ%“ Hon nationala ou de vicc-rcctorm.

Ces emplois sont répartis dans’

Chapitre ler : Dispositions 'émtxves aux conditions de nomination
 Article 2
. — Peuvent étre nommés dans P'un des emplois du groupe 1 créé par fe déeret du ... ... 2016

susvisé les fonctionnaires relevant de la fonction publique de 'Etat, de fa fonction publique
territoriale ou de la fonction publique hospitaliére ot appartenant 4 un corps ou a un cadre
d'emplois classé dans la catégorie A ou assimilée dont l'indice terminal est au moins égal 4 la
hors-échetle B, les magistrats de l'ordre judiciaire, les officiers de carriére détenant au moins le
grade de colonel ou assimilé.

Les agents mentionnés & lalinéa précédent doivent justifier, en outre, de huit ans de services
accomplis soit dans un ou plusieurs de ces corps ou cadres d'emplois ou dans le corps judiciaire,
s0it dans les corps des officiers de carriére ou assimilés,

L.es services accomplis en position de détachement sur un emploi de méme niveau ou de nivean
supérieur sont pris en comple pour le calcul de cette ancienneté.

Les services accomplis sur des emplois d'un niveau comparable aux emplois cités 4 l'alinéa
précédent en application des 7° et 14° de Particle 14 du décret n® 85-986 du 16 septembre 1985
relatif au régime particulier de certaines positions des fonctionnaires de I'tat, 4 la mise a



disposition, 4 l'intégration et 2 la cessation définitive de {onctions sont également pris en compte
au titre des durées de services mentionnées au deuxiéme alinéa,

1, — Pour étre nommds, les fonctionnaires appartenant aux corps auxquels donne aceés I'Ecole
nationale d'administration et au corps des administrateurs des postes et télécommunications
doivent avoir satisfait & l'obligation de mobilité prévue 4 l'article ler du déeret n® 2008-15 du 4
janvier 2008 relatif a la mobilité et au détachement des fonctionnaires recrutés par la voie de
I'Ecole nationale d'administration. De méme, les administrateurs territoriaux doivent avoir
satisfait 4 l'obligation de mobilité prévue par le 2° de larticle 15 du décret n® 87-1097 du 30
décembre 1987 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois des administrateurs
territoriaux.

Les autres fonctionnaires gui, de par le statut qui les régit, sont astreints a une obligation de
mobilité statutaire doivent l'avoir accomplie,

[H. ~ Peuvent également étre nommés dans l'un des emplois du groupe 1 mentionné a l'article 3
du présent décret ;

1° Les fonctionnaires ayant occupé un ou des emplois du groupe 11 pendant une durée minimum
de quatre ans ;

ﬁ"'

2° Les fonetionnaires appartenant a un corps ou un cadre d‘nmp[ i
assimilée et dont l'indice terminal est au moins égal a l'indice brut
minimum de huit ans de services accomplis en pDSltlDl’l‘rd&”* et

emplois fonctionnels culininant au moins 4 la hors—echellﬁiﬁ' 3.

s'ils Jmtlhcnt d'une durée

i,
‘he?ﬁ.’?’ dans un ou plusicurs

g elevant de la catégorie A ou

ke

emplois du groupe I créé par le décret du ’
fonction publique de I'Etat, de la foncti publiquﬂ% o
hospitaliére appartenant & un corps oglad am.cadre d‘amplo,%
l'indice brut terminal est :

- 30it au moins égal z‘x l'indice tdans ce cas, ils doivent avoir occupé un o ptuqieurs

R
corps ou cadres d' unp!ms ou ”e pOSItion clc, detachcmnnl dans un emplm ;
et

- soit au moins égal a Pindice brutik015 ; dans ce cas, les fonctionnaires appartenant 4 un corps
ou A un cadre d'emplois domt lindice b' ut terminal est égal a 1015 doivent avoir atteint, dans leur
grade, l'indice brut 835 ot justifier de huit ans de services accomplis dans un ou plusicurs corps
ou cadre d'emplois ou en position de détachement dans un emploi d'un tel indice terminal ; les
fonctionnaires appartenant a un corps ou 4 un cadre d'emplois d'indice terminal supérieur &
l'indice brut 1015 doivent justificr de huit ans accomplis dans un ou plusieurs corps ou cadre
d'emplois classés dans la catégorie A ou en position de détachement dans un emploi de méme
niveau.

Peuvent également étre nommdés dans l'un des emplois du groupe Il les officiers de carriére
détenant une ancienneté d'au moins trois ans dans le grade de licutenant-colonel ou assimilg.

Article 4

Qutre les agents mentionnés aux articles 2 et 3 du présent décret, peuvent étre nommeés dans H'un
des emplois du groupe 11 créé par le décret du ... ... 2016 susvisé les fonctionnaires relevant de
fa fonction publique de I'Etat, de Ja fonction publique territoriale ou de la fonction publique
hospitaliére, appartenant 4 un corps ou a un cadre d'emplois classé dans la catégorie A dont
Iindice brut terminal est au moins égal & Vindice brut 966, justifiant d'au moins treize ans



d'ancienneté dans un ou plusieurs corps, cadres d'emplois ou emplois de catéporic A dont quatre
ans de services effectifs dans un grade d'avancement de ces corps ou cadres d'emplois.

Peuvent également étre nommeés dans fun des emplois du groupe 1, les officiers de carriére
détenant une ancienneté d'au moins trois ans dans le grade de commandant ou assimile.

Article 5

La nomination dans les emplois régis par le présent décret est prononcée par arrété du ministre
charge de I'éducation nationale pour une période maximale de quatre ans renouvelable,

L.a personne ainsi nommée est placée dans son corps ou cadre d’emplois d'origine en position de
détachement.

Trois mois au moins avant le terme de la période mentionnée au premier alinéa, {"agent peut
demander & étre reconduit dans ses fonctions.

Le renouvellement dans un méme emplot de cadre fonctionnel ne peut &tre prononcé que pour
ung nouvelle période de quatre ans maximum sur un méme emploi et dans iz méme
circonscription territoriale.

La commission administrative paritaire du corps ou cadre o’ mn&,lplshdom reléve agent n'est pas
consuitée sur la mise en position de détachement. f
; %\W” ; mi%@%« A

Article 6
Par dérogation aux premier et quatriéme alindas de la:ifl it prc, ﬁl décret, la durde de
détachement dans Pemploi de vice-recteur est llmlt gc a i;ﬁnm“ ’ouvclab!cs une fois sur un
méme emploi.

b

pﬁi‘h présent décret se trouve, a I'issue
n déf ¢ égal ou inférieur 4 deux ans, la
: _-1 dctm i par son régime de retraite, une
prolangatian exceptionnelle de détac nt dans"Cet emploi peut lui étre accordée, dans 1intérét
du service et sur sa damdndu mu «,1(. ai correspondant et dans la limite de deux ans. Cette

é
Lorqqu un fonctmnnmre occupant l un des ﬁ@hp!oss ¥ %g

qui [un e‘;t apphcablc

Chapitre 1I: Dlsposmﬁhs
d’avancement

Slatives aux conditions de classement et

“ Article 8

L.e fonctionnaire nomme dans {"un des emplois fonctionnels régis par ke présent décret est placé
en position de détachement de son corps ou cadre d'emplois. 11 est classé & I'échelon de son
nouvel emploi comportant I'indice immédiatement supérieur 4 celui qu'il détenait dans son grade
d’origine ou 'indice égal ou, a défaut, immédiatement supéricur 4 celui détenu dans lemploi
gu'il occupait préalablement 4 sa nomination.

il conserve, dans la limite de la durée des services exigée pour l'acceés A I'échelon supérieur de
son nouvel emploi, lancienneté d'échelon acquise dans son précédent grade ou emploi, lorsgue
cette nomination ne lui procure pas un avanlage supérieur a celut qui aurait résolté d'un
avancement d'échelon dans son ancien grade ou emploi.

Le fonctionnaire qui est nommé alors qu'il a atteint 'échelon le plus élevé de son grade ou
emploil d'origine conserve son ancienneté d'échelon dans les conditions prévues & l'alinéa
précédent, lorsque Faugmentation de traitement consécutive a sa nomination est inférieure a celle
qut aurait résulté d'vne élévation audit échelon.



Toutefois, le fonctionnaire qui a atteint ou atteint dans son grade d'origine un échelon doté d'un
indice supéricur & celui de 'emploi dans lequel it est nommé conserve, a titre personnel, l'indice
détenu dans son grade d'origine tant qu'il y a intérét,
Le fonctionnaire qui, aprés avoir occupé 'un des emplois régis par le présent décret, est nommé
dans un nouvel emploi classé dans un groupe Immédiatement inférieur dudit décret conserve, A
titre personnel, I'indice détenu dans ce précédent emploi s'il y 2 intérét.

Article 9
[Les emplois fonctionnels des services déconcentrés de I'éducation nationale du groupe { créé par
le décret du ... ... 2016 susvisé comprennent quatre échelons. La durée du lemps passé dans les
deux premiers échelons est de deux ans ; elle est de trois ans dans le troisiéme échelon.
Les emplois fonctionnels des services déconcentrés de Péducation nationale du groupe 1T créé
par e décret du ... ... 2016 susvisé comprennent cing échelons. La durée du temps passé dans
les trois premiers échelons est de deux ans ; elle est de trois ans dans le quatritme échelon.

l.es emplois fonctionnels des services déconcentrés de Péducation nationale du groupe [H créé

par le déeret du ... ... 2016 susvisé comprennent cing échelons. La durée du temps passé dans
les trois premiers échelons est de deux ans, etle est de trois ans gans le quatriéme échelon.

Article 10

Le~; ﬁ‘mcticmnaires civils au militaires et ltvs magistrat% d@ fdee judigiaire nommés dans 'un
ploi dans I"intérét du service.

Article H

“?‘W i
. N . . N W* W’”‘Vn “ :
Les fonctionnaires nommés, 4 la date d’engiet uc n*‘du pn,sc:nt du,m dans 1LS cmplms

d*administrateur de I"éducation nationale, ﬁ l ensei
par le décret du 3 décembre 1983 qusvtﬁgﬁbt\& <
d’académic ou de sccrétaire g,cneraﬂi dire: m s serwces dcpartumnt.ﬂu\ de 1’ éducdtmn
nationale sont erthLS remplir !es cond ﬁ} s pour étre nommés aux emplois du groupe LI créés
par le décret du ... ... 2016 susﬁé@*@ k. “YW’

lls sont, 4 la date d’entré
détachés dans les emplois régis; :
restant & courir au titre de leur d%} Vet
le méme emplot et dans fa rnuné%;;gmnscuptmn lerrttoualc en dppllLEltlDﬂ de ldrllL]t: 5 du
présent décret.

Article 12

L. — A la date d’entrée en vigueur du présent déeret, les fonctionnaires qui assurent les fonctions
de vice-recteur, de conseiller de recteur ou de vice-recteur, de directeur de cabinet de recteur ou
de vice-recteur, de proviseur vie scolaire et d’adjoint au directeur académique des services de
I"éducation nationale en charge du premier degré correspondant aux emplois prévus par le
présent décret et remplissent les conditions fixées aux articies 2, 3 et 4 et au 1 ci-dessous
peuvent étre détachés dans Pun des emplois correspondant aux fonctions qu'ils exercent pour
une durée de quatre ans au plus,

I — Le détachement intervenu au titee du | peut &tre renouvelé dang le méme emploi sans que la
durée totale d’occupation du méme emploi depuis la premiére nomination puisse excéder huit
ans,

Article 13

I. — A la date d’entrée en vigucur du présent décret, les fonctionnaires qui assurent les fonctions
correspondant aux emplois de vice-recteur, de conseiller de recteur ou de vice-recteur, de



directeur de cabinet de recteur ou de vice-recteur, de conseiller technique de recteur ou de vice-
recteur pour les établissements et la vie scolaire et d'adjoint au directeur académique des
services de I'éducation nationale en charge du premier degré mais qui ne remplissent pas les
conditions fixées aux articles 2, 3 et 4 pour étre détachés sur ces emplois peuvent étre maintenus
en fonction pendant une durée maximale de quatre ans. Toutefois, ies dispositions de Marticle 10
leur sont applicables.

I. — Les fonctionnaires mentionnés au [ peuvent, durant la période de quatre ans mentionnée au
I, étre détachés dans un emploi fonctionnel des services déconcentrés de 'éducation nationale,
des lors qu'ils remplissent les conditions fixées aux articles 2, 3, 4 et au Il ci-dessous. Les
détachements prononcés a ce titre peuvent étre renouvelés dans un méme emploi sans que la
durée totale d’occupation du méme emploi depuis fa premiére nomination puisse excéder huit
ans.

HI. — La durée des fonctions exercées durant la période de quatre ans mentionnée au [ par les
fonctionnaires mentionnés au 1, est prise en compte dans le calcul de la durée de service exigée
au 17 du It de "article 2.

V.- Les fonctionnaires mentionnés au 1 qui, 4 Pissue de la période de quatre ans, ne rc-:mpli-;sent

pas les conditions fixées aux articles 2, 3, 4 et au l{f pour étre Vaiagta -hés sur les emplois régis par

fe présent décret, cessent diexercer les fonctions corrcspnnd:i‘g%m
J'
'I

e

emplois, lesquels sont

déclarés vacants,

Rk

- inspecteurs pédagogiques
-'m i) ans I emplot de vice-recteur
S

18 A‘Fm& NOUVELLE

v\i_T.

SITUATION ANCIENNE
[nspecteurs d’académie - 2
inspecteurs pédagogiques :

régionaux

Ancienneté conservée dans la limite de la durée
des services exigée pour I'accés a 'échelon
supéricur

Echelon

il
lnsp&crcurs d’académic

2° échelon 2% échelon Ancienneté acquise

Fr gchelon

t(.'l'

échelon

2/3 de {"ancienneté acquise

Inspecteurs dacadémi

¢ - inspecteurs

pédagogiques régionaux classe normale

7% échelon

" échelon

Ancienneté acquise

6° échelon

[’.’.‘I’

échelon

Sans anciennetd

5% échelon

1" échelon

Sans ancienneté

4% échelon

lL'r

échelon

Sans ancienneté

3% échelon

1*" échelon

Sans ancienncté




2¢ échelon

]L‘-T

échelon

Sans ancienneté

¥ échelon

1* échelon

Sans ancienneté

{l. — Les fonctionnaires appartenant au corps des inspecteurs d’académic -~

inspecteurs

pédagogiques régionaux qui occupent des fonctions vice-recteur sont classés dans I'emploi de
vice-recteur du groupe I conformément au tableau de correspondance suivant :

SITUATION ANCIENNE
inspecteurs d’académie —
inspecteurs pédagogiques

régionaux

SITUATION NOUVELLE

Vice-recteur du groupe 11

Echelon

Echelon

Ancienneté conservée dans la limite de la durée
des services exigée pour I'accés & ["échelon
supérieur

2¢ échelon

4° échelon

1 échelon

3% échelon

Inspecteurs d’académi

7° échelon

&° échelon

¢ I'ancienneté acquise

sy
|

5° échelon

3/9 de 'ancienneté acquise

4° échelon

Sans ancienneté

3° échelon

Sans ancienneté

2° échelon Sans ancienneté
1* échelon ¥ échelon Sans ancienneté
Article I3
[. — Les fonctionpaires appartenant au corps des inspecteurs d’académic — inspecteurs

pédagogiques régionaux qui occupent des fonctions de directeur de cabinet de recteur ou de vice-
recteur sont classés dans Pemploi de directeur de cabinet de recteur ou de vice-recteur
conformément au tableau de correspondance suivant

SITUATION ANCIENNE
Inspecteurs d’académie —
inspecteurs pédagogigues

régionaux

SITUATION NOUVELLE

Directeur de cabinet de recteur ou de vice-tecteur

Echelon

Echelon

Ancienneté conservée dans Ia litnite de la durde
des services exigée pour Paccés 4 'échelon




supérieur

Inspecteurs d’académie — inspecteurs pédapogiques régionaux hors classe

2¢ échelon

5% échelon

Ancicnnets acquise

[ échelon

4° échelon

Ancienneté acquise

Inspecteurs d’académic — inspecteurs

pédagogiques régionaux classe normale

7° échelan

4" échelon

Ancmnnele acqmse

6° échelon

3* échelon

a9 dc E ancienneté acquise

3 échelon

2° échelon

8/9 de ancienneté acquise

4° échelon

1 échelon

8/9 de 'ancienneté acquise

3* échelon

1* échelon

ans ancienneté

2" échelon

* échelon

1¥ échelon I échelon ‘
Il - IL‘! ﬁ)nctlonnauex appartendnt au u)rps clf;i  de dire::tion d‘élablissemant

subvant :

. mk&?ﬁa

SITUATION ANCIENNE ’w@
Personnels de direction e %W%ﬁgt
d'établissement W

d'enscignement ou de “’@”.ﬁ'
formation relevant du ministre

SESTTUATION NOUVELLE

suir de cabinel de recteur ou de vice-recteur

i
de I'éducation nationale %},;2‘[}. ’
i
_ % e .
Echelon Eclielon Ancicnneté conservée dans la limite de la durée

des services exigee pour I'acees 4 I"échelon
supérieur

Personnels de direction hors classe

&° échelon 4* échelon

Ancienneté acquise

5% échelon 3% échelon

4/5 de "anciconeté acquise

4* échelon 2% échelon

Ancienneté acquise

) 1*" échelon
3° échelon

Ancienncté acquise

it 2 1" échelon
2¢ échelon

Sans ancienneté

. 1 échelon
1*" échelon

Sans anciennelé




Personnels de direction de premiére classe

11° échelon

3° échelon

Ancienneté acquise

10¢ échelon

2° échelon

4/5 de Pancienneté acquise

9° échelon

i échelon

4/5 de {"anciennetd acquise

8% échelon

¥ échelon

Sans anciennetd

7° échelon

[* échelon

Sans ancienneté

6" échelon

1 échelon

Sans ancienncté

5% échelon

1" échelon

Sans ancienneté

4° échelon

1¥" échelon

Sans ancienneté

3* échelon

1% échelon

2¢ échelon

1" échelon

¥ échelon

1" échelon

i

Personnels de direction dée

10° échelon

(% échelon

5
£

9° échelon

e

S
“LiSans ancienneté

Pt
nh.:g#f\\ﬂ
i

8° échelon

Sans anciennecté

7° échelon

Sans anciennetd

6° échelon

Sans anciennetd

5% échelon

Sans ancienneté

4* échelon

5
1¥ échelon

Sans anciennetd

3% échelon

¥ échelon

Sans anclenneté

2° échelon

1 échelon

Sans ancienneté

1" échelon

1* échelon

Sans anciennetd

HE. -~ Les fonctionnaires appartenant au corps des professeurs agrégés de Penseignement du
second degré qui oceupent des fonctions de directeur de cabinet de recteur ou de vice-recteur
sont ¢lassés dans "emploi de directeur de cabinet de recteur ou de vice-recteur contormément au
tableau de correspondance suivant

SITUATION ANCIENNE

Professcurs agrégés de
I'enseignement du second

SITUATION NOUVELLE

Directeur de cabinet de recteur ou de vice-recteur




Echelon

supérieur

Ancienneté conservée dans la limite de la durée
des seevices exigde pour "accds & 'échelon

Professeurs agrégés de I'enseign

ement du second degré hors classe

&° échelon

de échelon

Ancienncté acquise

5% échelon

3% échelon

1/2 de Pancienneté acquise

4% $chelon

2 échelon

4/5 de Pancienneté acquise

3° échelon ¥ échelon 4/5 de Pancienneté acquise
2° échelon i echelon Sans ancienneté
1" échelon 1" échelon

f&ans ancienncté
gans ¢

Professeurs agrégés de enseignement du second df.,g%

S classe normale

et f;ﬂi

11* échelon

3* échelon

Awm o
M %{anrémﬁqmsa

10° échelon (avancement au
choix)

2¢ échelon

10° échelon (avancement au
grand choix)

.u @M%
“(%%ﬁ?wmnm{ cqui

10° échelon (avancement 4
I"ancienneté)

9% échelon (avancement ag
choix)

9% échelon (avancement au
grand choix)

172 de Pancienncté acquise

2/3 de Pancienneté scquise

9* échelon (avancement 3
Pancienneté)

[*" échelon

2/5 de P'ancienneté acquise

8° échelon

1" échelon

7¢ écheton

[* échelon

Sans ancienneté

Sans ancienneté

6° échelon

¥ échelon

Sans anciennelé

5% échelon

[*" échelon

Sans ancienneté

4% échelon

[* échelon

Sans ancienneté

3* échelon

[*" échelon

Sans ancienneté




e . 1¥" échelon Sans ancienneté
2" échelon

: 1% échelon . . .
1¥ échelon Sans ancicntoté

IV. — Les fonctionnaires appartenant au corps interministériel des attachés ¢’ administration de
I'Etat qui occupent des fonctions de directeur de cabinet de recteur ou de vice-recteur sont
classés dans Iemploi de directeur de cabinet de recteur ou de vice-recteur conformément au
tableau de correspondance suivant :

SITUATION ANCIENNE

Attaché d’administiration de

SITUATION NOUVELLE

Drirecteur de cabinet de recteur ou de vice-recteur

I"Etat

Echelon

Echelon

Ancicnncté conservée dans la limite de la durée
des services exigée pour accés & "échelon
supérigur

Attaché d administrat

ion de I’Etat horficlasse

Echelon spécial

4% échelon

7° échelon

3 échelon

6° ¢chelon

3% echelon

5% ¢chelon

Sans ancienneté

4% échelon

2° échelort

Sans anciennelé

3% échelon

gk T

Sans ancienneteg

2% échelon

Sans ancienneté

[* échelon

Sans ancienneté

iy

S .
Wéﬁ%&ﬁmplmcwur de service

14* échelon

i

[ ’ -3'.?"-’“
3% échelon

Sans ancienneté

[ 3% échelon

2% échelon

Sans ancienneté

12° échelon

2" échelon

Saps ancienneté

11* échelon

1¥ échelon

Sans anciennetd

i0° échelon

1 échelon

Sans anciennetd

9* échelon

1% échelon

Sans ancienneté

8% échelon

1* échelon

Sans ancienneté

7¢ éehelon

1 échelon

Kans ancichneté

6" échelon

1* échelon

Sans ancienneté




5% échelon

1" échelon

Sans ancienneté

4° écheton

1* échelon

Sans ancicnneté

3% échelon

1* échelon

Sans ancienncté

2% échelon

1 er

échelon

Sans ancienneté

1* échelon

1 échelon

Sans ancienneic

Attaché principal d”administration de |"Etat

10° échelon

2f échelon

9° échelon

2° échelon

Sans ancienneté

8° échelon

1" échelon

Sans ancienneté

7 échelon

1 échelon

3813 ancienneté
”J\\W

6° échelon

1% échelon

5° échelon

1% échelon

4° échelon

1°" échelon

it
Sans ancienneté

[ . 1

3" échelon i,
; g Jans anciennetd
2° échelon : Sans ancienneté
i Sans ancienneté

1 échelon

Sinistration de I'Etat

12° échelon

Sans ancienncté

i 1° échelon

Sans anciennelé

10° échelon

Sans ancienncté

9° échelon

1* échelon

Sans ancienneté

8" échelon

1* échelon

Sans ancienneté

7° éehelon

it'-'l'

échelon

Sans ancienneté

6° échelon

1" échelon

Sans ancienneld

5% échelon

1" échelon

Sans ancienneté

4% échelon

1 échelon

Sans ancienneté

3¢ échelon

1 échelon

Sans ancienneté




2* échelon

i échelon

Sans ancienneté

l o

échelon

I* échelon

Sans ancienneté

V. — Les fonctionnaires appartenant au corps des professeurs d’éducation physique et sportive
qui occupent des fonctions de directeur de cabinet de recteur ou de vice-recteur sont ¢classés dans
I'emploi de directeur de cabinet de recteur ou de vice-recteur conformément au tableau de

correspondance suivant :

SITUATION ANCIENNE

Professeurs d’éducation
physique et sportive

SITUATION NOUVELLE

Directeur de cabinet de recteur ou de vice-recteur

Echelon Echelon Ancienneté conservée dans la fimite de la durée
des services exigée pour Paceds A Péchelon
supérieur
Professeurs

d’éducation physique et sportiv%xh%;g classe

7° échelon

2° échelon

A A

clé acquise

SR,

6" échelon

i L
s ancienncté

,,,,,,,,,, R _
y Ny
5" échelon ﬁ?‘ancmmwté

4° échelon Sans ancienneté
3% échelon B5ans ancienneté

2¢ schelon

Sans ancienneté

1¥ échelon

Sans ancienneté

Professeurs

11°¢ échelon

Sans anciennetd

10° échelon

1¥" échelon

Sans ancicnneté

9° échelon

1* échelon

Sans anciennetéd

8% échelon

1* échelon

Sans ancienneté

7¢ échelon

1 échelon

Sans ancienneté

6° échelon

1*" ¢chelon

Sans ancienneté

5% échelon

1 échelon

Sans ancienneté

4* échelon

1" dchelon

Sans ancienneté

3¢ échelon

1% échelon

Sans anciennetd

2° échelon

1* échelon

Sans ancienneté




“ échelon

1" échelon Sans ancienneté

Article 16

. — Les fonctionnaires appartenant au corps des inspecteurs d’académie — inspecteurs
pédagogiques régionaux qui occupent des fonctions de conseiller de recteur ou de vice-recteur
sont ¢lassés dans 'emploi de conseiller de recteur ou de vice-recteur conformément au tableau

de correspondance suivant :

SITUATION ANCIENNE
Inspecteurs d académie -
inspecteurs pédagogiques

régionaux

SITUATION NOUVELLE

Consciller de recteur ou de vice-recteur

Echelon

Ancienncté conservée dans la lhmite de la durde
des services exigée pour I'accés & P'échelon
supéricur

Echelon

MI
Inspecteurs d'académie - inspecteurs pédagogiques r&f

j,ii?haux hors classe

\}.ﬂ.ﬁ‘m
K
2% échelon 4° échelon neienield ac qum
1¥ échelon 3% échelon %}plumuu acquise
i

[nspecteurs d’académic

x classe normale

A v

7° échelon

Ancienneté acquise

6° échelon

E;’Q;«(ihr Fancienneté acquise

5° échelon

4% échelon

8/9 de Pancienneté acquise

Sans anciennetd

3° échelon

Sans ancienneté

2° échelon

Sans ancienneté

* échelon

1" échelon Sans ancienneté

II. — Les fonctionnaires appartenant au corps des inspecteurs de {'éducation nationale qui
occupent des fonctions de conseiller de recteur ou de vice-recteur sont classés dans emploi de

conseiller de recteur ou de vice-

recteur conformément au tableau de correspondance suivant :

SITUATION ANCIENNE

Inspecteurs de P'éducation
nationale

SITUATION NQUVELLE

Conseiller de recteur ou de vice-recteur

Echelon

Ancienneté conservée dans la limite de {a durée
des services exigée pour P'accés a 'échelon
supérieut

Echelon

Inspecteurs de I"éducation nationale hors classe




Echelon spécial

4* échelon

Ancienneté acquise

8° échelon

3% échelon

Ancienneié acquise

7° échelon

2° échelon

8/9 de 'ancienneté acquise

6" échelon

1 échelon

8/9 de "ancienneté acquise

5° échelon

1* échelon

Sans ancienncté

4* échelon

1*" échelon

Sans ancienneté

3* échelon

i

% échelon

Sans ancienneté

2% échelon

1 échelon

Sans ancienneté

1% échelon

1 échelon

Sans ancienneté

nspecteurs de I'éducation nationale clas

10° échelon

1 échelon

9° échelon

1* échelon

& échelon 1* échelon
7¢ échelon 1* échelon,

6° échelon

P

oo u
l d%ﬁlo

i
L
i,
4

5% échelon

S —— , ) ,
. Sans ancienneté

4% échelon

Sans anciennetd

&

3° échelon

Sans ancicnneté

2° échelon

#chelon
i,

Sans ancienneté

1¥ échelon

R
1* échelon

Sans ancienneté

Il. - Les fonctionnaires appartenant au corps des personnels de direction d'établissement
denseignement ou de formation relevant du ministre de I'éducation nationale qui occupent des
fonctions de conseiller de recteur ou de vice-recteur sont classés dans 'emploi de conseiller de
recteur ou de vice-recteur conformément au tableau de correspondance suivant

SITUATION ANCIENNE

Personnels de direction

d'érablissement

d'enseignement ou de
formation relevant du ministre
de P'éducation nationale

SITUATION NOUVELLE

Conseilier de recteur ou de vice-recteur

Echelon

Fchelon

Ancienneté conservée dans la limite de la durée
des services exigée pour "accés 4 "échelon

A A1 vvanl




supérieur

—

Personnels de di

rection hors classe

6° échelon

3% échelon

Anciennete acquise

5% échelon

2* échelon

4/5 de Pancienneté acquise

4° échelon

1 dchelon

Anciennetéd acquise

3¢ échelon

1* échelon

Sans ancienneté

2° échelon

1 échelon

Sans anciennelé

i échelon

¥ échelon

Sans ancienneté

Personnels de direct

ion de premiére classe

1t% échelon

2" échelon

10° échelon

1* échelon

Ancichineté acquise

‘»W i
4/5 déa

cienneté acquise
ol

9° échelon

1** échelon

P
S

8° échelon

1* échelon

7° échelon

lﬂl’

6° échelon

2

i Sans ancienneté

5° échelon

e

Sans ancienneté

4° échelon

Sans ancignnetd

3¢ échelon

Sans ancienneté

2° échelon

Sans anciennaté

¥ échelon

1*" échelon

Sans ancienneld

Personnels de direction de deuxiéme classe

10° échelon

1" échelon

Sans ancienneté

9% échelon

8° échelon

1* échelon

Sans ancienneté

[* échelon

Sans ancienneté

7" échelon

[* échelon

Sans ancienneté

6° échelon

5¢ échelon

i* échelon

Sans ancienneté

1" échelon

Sans ancienncté

4° échelon

1" échelon

Sans ancienncté




3% échelon

19 échelon

Sans ancienncté

2° échelon

1¥ échelon

Sans ancienneté

1* échelon

1* échelon

Sans ancienneté

IV. - Les fonctionnaires appartenant au corps des ingénieurs de recherche qui occupent les
fonctions de conseiller de recteur ou de vice-recteur sont classés dans "emploi de conseiller de
recteur ou de vice-recteur conformément au tableau de correspondance suivant :

SITUATION ANCIENNLE

Ingénicur de recherche

SITUATION NOUVELLE

Counseiller de recteur ou de vice-recteur

Echelon

Echelon

Ancienneté conservée dans la limite de la durée

des services exigée pour I'acces a 'échelon

supérieur

!

ngénieur de recherche hors clase

4* ¢chelon

3% échelon

3* échelon {durée moyenne)

2° échelon

3* échelon (durée minimale)

2¢ échelon

2° échelon

Sans anciennetd

1 échelon

%ans ancignneté

kD )%h i
recherd

premiére classe

5¢ échelon

Ancienneté acquise

s

4* échelon (durde moyenne

4° échelon (durée minimale)

2/3 de I'ancienneté acquise

4/5 de I'ancienneté acquise

3% échelon

"
1* échelon

Sans ancienneté

2° échelon

1* échelon

Sans ancienneté

1 échelon

1¥ échelon

Sans ancienneté

Engénicur de recherche de deuxidme classe

11* échelon 1*" Schelon $ans ancienneté
10® échelon 1* échelon $ans ancienneté
8" échelon 1% échelon Sans ancienneté

8¢ échelon

1" échelon

Sans ancienncté

7° échefon

1 échelon

Sans ancientcté




6" échelon 1* échelon Sans ancienneté
5% échelon 1¥ échelon Sans ancienneté
4° échelon 1* échelon Sans ancienneté
3% échelon 1* échelon Sans ancienneté
2¢ échelon 1* échelon Sans ancienneté
1" échelon 1* échelon Sans anciconeté

V. - Les fonctionnaires appartenant au corps des professeurs agrégés de Penseignement du

second degré qui occupent des

fonctions de conseiller de recteur ou de vice-recteur sont classés

dans l'emploi de consetller de recteur ou de vice-recteur conformément au tableau de

correspondance suivand :

SITUATION ANCIENNE

Professeurs agrégés de
Penseighement du second
degré

SITUATION NOUVELLE

e
de vice-recteur

Conseiller de recte

Echelon

Echelon

6* échelon

fAncienneté acquise

5% échelon

172 de I'ancienncté acquise

4° échelon

4/5 de 'ancienneté acquise

3% échelon

Sans anciennetd

7 échelon

Sansg anciennetd

1* échelon

17 échielon Sans anciennetd

Protesscurs agrégés

de I'enseignement du second degré de classe normale

L1 échelon 2 échelon Ancienneté acquise
10° écheiou::lgi:‘/:':?celn.ent au 1* échelon 4/9 de Pancienneté acquise
10° éche;f;z:ﬁéa;:;;::;nen[ au 1°" échelon 2/3 de Pancienneté acquise
10" échelon (avancement 4 ¥ échelon 4/t 1 de 'ancienneté acquise

Panciennelé)




9* échelon 1" échelon Sans ancicaneté
&° échelon 1" échelon Sans ancienneté
7° échelon 1 échelon Sans ancienneté
6° échelon ¥ échelon Sans ancienncté
5% échelon 1" échelon Sans ancienneté
4% échelon 1 échelon Sans anciennelé
3* échelon 1 échelon Sans ancienneté
2° échelon 1% échelon Sans ancienneté
1" échelon 1% échelon Sans anciennetéd

’ . . il P .
VI. - Les fonctionnaires appartenant au corps des professeursscertifiés qui occupent des
fonctions de conseiller de recteur ou de vice-recteur sont classés 2 s 'emploi de conseiller de
recteur ou de vice-recteur conformément au tableau de cor ra*:\poﬁgdan' ‘%uwant

m“*

BRI

SITUATION ANCIENNE t Ll E

Professeurs certifiés “onseilfer deir dc, vice-recteur

Echelon Echelon lfm g“nh\% n%conscl vcc dans ia hmlte dc la durée

SRk

7° échelon Ancignneté acquise

6° échelon Sans ancienneté

5% échelon Sans ancienneté

4* échelon 1¥ échelon Sans ancicancté
3* échelon ¥ échelon Sans ancienneté
2% échelon 1 échelon Sans ancienneté
1*" échelon 1% échelon Sans ancienneté

Professeurs certifié de classe normale

1* échelon 1* échelon Sans ancienneté
10° échelon ¥ échelon Sans ancienneté
9 gchelon 1" éehelon Sans atcienneté

8° échelon 1 échelon Sans ancicnnectd




7° échelon

I* échelon

Sans ancienneté

6° échelon

1% échelon

Sans ancienneté

3% échelon

1" échelon

Sans anciennete

4% échelon

" échelon

Sans ancienneté

3¢ échelon

£ échelon

Sans anciennetd

2* échelon

[* échelon

Sans ancienneté

1% échelon

1°" échelon

Sans ancienneté

VH. — Les fonctionnaires appartenant au corps des professeurs des écoles qui occupent des
fonctions de consciller de recteur ou de vice-recteur sont classés dans 'emploi de conseiller de
recteur ou de vice-recteur conformément au tableau de correspondance suivant :

SITUATION ANCIENNE

Professeurs des écoles

SITUAT IOI@%}%’L{JVU LE

Conseiller de rcctm?% i ""dc vice-recteur

“"»-.5-}«

Echelon

Echelon

Ancienn r%‘ co ‘m“v ¢e dmg %ia hmltc, dc la durée
de

7° échelon

Tl . .
BAncienneté acquise
il

6° échelon

Sans ancienneté

5% échelon

Sans ancienneté

4% échelon

3% échelon

Sans ancicnncté

Sans anciennetd

2% échelon

e
1* échelon

Sans anciennelé

1* échelon

1¥" échelon

Sans ancienneté

Professeurs des é

coles de classe normale

1{*¥ échelon

1" échelon

Sans anciennelé

10° échelon

1*" échelon

Sans ancienneté

&° gchelon

1" échelon

Sang ancienneté

8% échelon

1 échelon

Sans ancienneté

7¢ échelon

¥ échelon

Sans ancienncté

6" échelon

i1“ échelon

Sans ancienneté




5% échelon 1" échelon Sans ancienneté

4* échelon 1* échelon Sans anciennecté

3% échelon 1 ¢chelon Sans ancienncté

2" échelon 1 échelon $ans ancienneté

1 échelon 1*" échelon Sans ancienneté

VHI. - Les fonctionnaires appartenant au corps des directeurs de centre d'information et
d'orientation et conseillers d'orientation-psychologues qui occupent des fonctions de conseiller
de recteur ou de vice-recteur sont classés dans Pemploi de conseiller de recteur ou de vice-

recteur conformément au tableau de correspondance suivant :

SITUATION ANCIENNE

[irecteurs de centre
dinformation et d'oricntation
et conseillers d'orientation-
psychaologues

SITUATION NOUVELLE

Conseiller de recteur ou de vice-recteur

Echelon

Fohelon

7° échelon

ncienneté acquise

6° échelon

Sans anciennelé

3" échelon Sans ancienneté

£ fr M. ‘%%‘:;ﬂ‘ - r

4" ¢chelon i c&@bion Sans ancienneté
Tl

3% échelon

Sans anciennetd

“{'!.'S;TM
-
v . At . "
2° échelon 19 échelon Sans anciennetd

¥ échelon

1" échelon

Sans ancienneté

C

nseillers d’orier

o~

b

itation psychologues

1 {* échelon

1* échelon

Sans ancienneté

10° échelon

1* échelon

Sans ancienneté

9 échelon

1* échelon

Sans ancienneté

8° échelon

1" échelon

Sans ancienneté

7" échelon

1* échelon

Sans ancicnnetd




6° échelon

1 échelon

Sans anciennetd

5% échelon

1* échelon

Sans anciennete

4* échelon

¥ échelon

Sans ancienneté

3% échelon

1* échelon

Sans ancienneté

2% échelon

1¥ échelon

Sans ancienneté

1*" échelon

¥ échelon

Sans anciennetd

établissements et la vie scolaire conformément au tableau de co

Article 17

Les fonctionnaires appartenant au  corps des personnels de  direction d'¢ablissement
d'enseignement ou de formation relevant du ministre de I'éducation nationale qui occupent les
fonctions de conseiller technique de recteur ou de vice-recteur pour les établissements et la vie
scolaire sont classés dans "emploi de conseiller technique de recteur ou de vice-recteur pour les

spondance suivant :
o

SITUATION ANCIENNE

Personnels de direction
d'établissement
d'enseignement ou de

formation relevant du ministre

de I'éducation nationale

Conseiller technique d%
. A

ELLE

yige-recteur pour les

@g\gabllssa' ent te scalaire

3

Echelon

i {%w .;‘!@%’

Ancigpneté
desgervic

4 . o
O@Qazcrvec dans la limite de ta durée
eg?ﬁxigée pour ["accés & "échelon
supdricur

Ediehy

ﬂygg’ edirection hors classe

i

o Shi :

6" échelon *?;922 Ancienneté acquise
i

53¢ échelon §

2/3 de I"ancienneté acquise

4* échelon

)
2° échelon

Ancienneté acquise

3% échelon

1* échelon

Ancienneté acquise

2¢ échelon

1* échelon

Sans ancienneté

1*" échelon

l er

échelon

Sans anclenneté

Personnels de direct

ion de premidre classe

1 {¥ échelon

3% échelon

Ancienneté acquise

10 échelon

2% échelon

4/5 de Pancienneté acquise

9 ¢chelon

ler échelon

4/5 de I'ancienneté acquise

8 échelon

ler échelon

Sans ahcicnncié




7* échelon ler échelon Sans ancienneté

6° échelon ler échelon Sans ancienneteé
5% échelon ler échelon Sans ancienneté
4% échelon ler échelon Sans ancienneté
3° échelon ler échelon Sans ancienneté
2¢ échelon ler échelon Sans ancienneté
1" échelon ler échelon Sans ancienneté

Personncls de direction de deuxidéme classe

10° échelon 1* échelon Sans ancienneld

9° échelon 1" échelon ﬁ&ﬁgﬁﬁ ancienneté

8¢ échelon 1** échelon Han&‘@%ﬂ;mmmtc
. ot

e

7° échelon 1* échelon Hn@%anci“@nncté
)

- i
. . - A .
6" échelon I* échelon Safs anciennecté
3&"@5‘?’“

5% ¢chelon Sans ancicnncté

4° échelon “Sans ancienneté

3* échelon Sans ancienneté

2° échelon Sans anclenneté

1*" échelon Sans ancienneté

Les fonctionpaires appartenant au corp‘fdes inspecteurs de P'éducation nationale qui occupent les
fonctions d’adjoint au directeur académique des services de I'éducation nationale en charge du
premier degré sont classés dans Pemploi d’adjoint au directeur académique des services de
I"éducation nationale en charge du premicr degré conformément au fableau de correspondance
suivant :

SITUATION ANCIENNE SITUATION NOUVELLE
Adjoint au directeur Adjoint au directeur académique des services de "éducation
académique des services de nationale en charge du premier degré

I'éducation nationale en
charge du premier degré

Echelon Echelon Ancienneté conservée dans la limite de la durde
des services exigée pour 'aceés a Péchelon
supéricur




Inspecteur de Péducation nationale hors classe

Echelon spécial

5° échelon

Ancienneté acquise

8% échelon

4* échelon

Ancienneté acquise

7% échelon

3% échelon

3/9 de I'ancienneté acquise

&° échelon

2% échelon

8/9 de I’ancienneté acquise

3 échelon

1" échelon

8/9 de I'ancienneté acquise

4° échelon

1" échelon

Sans ancienneté

3% échelon

1" écheton

Sans ancienneté

2* échelon

1*" échelon

Sans ancienneté

1 échelon

17 échelon

i
Inspecteur de 1'éducation de classe norm

Echelen

Echelon

! e dans {a limite de la durée
‘exigee pour Paceés @ Péchelon
%&i’jpérieur

il

10" échelon

2% échelon

0° échelon

‘ancienneté acquise

8" échelon

Sans anciennetd

7" échelon Sans ancienneté
Y
: : o .
6° échelon i, 1 égﬁél&m Sans ancienneté
5% échelon “gchelon Sans anciennetg
i,
i

4% échelon

g

1" échelon

Sans ancienneté

3* échelon

1" &chelon

Sans ancienneté

2" échelon

17 échelon

Sans ancienneté

1" échelon

1" échelon

Sans ancienneté

Article 19

Les fonctionnaires nommés dans un emploi régi par le déeret du 3 décembre 1983 susvisé pour
occuper les fonctions d’adjoint au secrétaire général d’académie ou de secrétaire générat de
direction des services départementaux de I"éducation nationale ou de vice-rectorat sont classés
dans les emplois d*adjoint au secrétaire général d académie ou do secrétaire général de direction
des services départementaux de I'éducation nationale ou de vice-rectorat conformément au
tableau de correspondance suivant



SITUATION ANCIENNE SITUATION NOUVELLE

Administrateur de ['‘éducation Adjoint au secrétaire général d’académie
nationale, de l'enseignement

o Secrétaire pénéral de direction des services départementaux de
supéricur et de la recherche

I’éducation nationale ou de vice-rectorat

Echelon Echelon Ancienneté conservée dans {a limite de la durée
des services exigée pour I'aceés a I'échelon
supérieur
Echelon spécial 4* échelon Ancienneté acquise
6° échelon 3% échelon | 2/3 de Pancienneté acquise si I"emploi est doté

de Péchelon spécial. Dans e cas contraire,
I"ancienneté est acquise.

5° échelon 2% échelon 4/5 de I"ancienneté acquise

. o e , .
4% gchelon 1 échelon 4/5 & ghcicnneté acquise

3¢ échelon 1 échelon
L or ¢
2* échelon t¥' échelon
er o or o
i échelon {* échelon :
e .
.w*‘% i
e Y
AT cle Qg%
e code de "éducation est ainsi modifid; %5 i
a "'% )
‘ ) . B
I. - Le deuxiéme alinéa de Iarticle, R. 2614}

dispositions suivantes :

sty

« Le vice-recteur est nommé § @ﬁp‘@ cotﬁﬁjgm du ministre chargé de I'éducation et du ministre

chargé de {"outre-mer. »
I - Le deuxitme alinda de U'a
dispositions suivantes :

. ) o il . . .
« Le vice-recteur est nommeé par décrétidu Président de fa République. »
{I1. — Les troisiéme et quatriéme alindas de article R. 911-88 sont remplacés par les dispositions
suivantes :
« |* Au secrétaire général de Pacadémie et, en cas d’absence ou d’empéchement de celui-ci, &
I"adjoint au secrétaire général d’azcadémic et aux responsabies de subdivision administrative du
rectorat dang la limite de leurs atiributions ; »
« 2% Aux directeurs académiques des services de Uéducation nationale et, en cas d’absence ou
d’empéchement de ceux-ci, aux directeurs adjoints des services de |'éducation nationale et au
secrétaire géncral du service départemental de "éducation nationale ; »
IV. — L'article D, 222-20 est ainsi modifié :
1° Le premier alinéa est remplacé par les dispositions suivantes :
« Le recteur est autorisé a déléguer sa signature au secrétaire général de 'académic et, en cas
d’absence ou d’empéchement de celui-ci, & adjoint au secrétaire général d’académie et aux
responsables de subdivision administrative du rectorat, dans la limite de leurs attributions. »




2° Le troisidgme alinéa est remplacé par les dispositions suivantes :

« a) Aux directeurs académiques adjoints des services de "éducation nationale, au secrétaire
général du service départemental de éducation nationale ou au chef des services administratifs
de ce méme service ; »




Article 21

I.a ministre de I"éducation nationale, de 'enscignement supéricur ¢t de la recherche, le ministee
des finances et des comptes publics, la ministre de la fonction publique et le secrétaire d’Etat
chargé du budget sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de exécution du présent décret,
qui sera publié au Journal officiel de la République frangaise.

Fait e
Par le Premier ministre :
La ministre de I"éducation nationale,

de Penseignement supéricur
et de la recherche,

Najat VALLAUD-BELKACEM

Le ministre des linances
et des comptes publics,

Michei SAPIN

La ministre de la fonction publique
Annick GIRARDIN

La ministre des Outre-Mer,
George PAU-LANGEVIN
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e e
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L& secrétaire d'Etat chargé du by
Christian ECKERT






Secrétariat général

Direction générale des
ressources humaines

Secrétariat permanant du
comité technique
ministériel de
Iéducation nationale

Likertd = Egaf:’ld’ » Fraternité

REPUBLICQUE PRANCASE

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE,
DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Paris, le 13 juillet 2016

Attestation de passage
au comité technique ministériel de I'éducation nationale (CTMEN)

La directrice générale des ressowrces humaines certifie que, lors de la séance du
12 juillet 2016, le CTMEN a examing le projet de décret suivant

- projet de décret portant dispositions statutaires applicables a certains emplois
fonctionnels des services déconcenirés de Féducation nationale,

Lors de cet examen, Padministration et les représentanis des personnels n'ont pas
présenta d'amendement,

Le vole sur e projet de texte a fait 'objet des expressions de vole suivantes ;

Pour: 2 (UNSA . 1{*], FGAF : 1)
Contre : 0
Abstentions : 12 (FSU . 6, UNSA 2"}, FO . 2, CFDT : 1, CGT: 1)

[} 3 membres UNSA présents, pour 4 sigges UNSA au CTMEN, lors de l'examen
de ce projot de décrot

e T aines

atherine e







REPUBLIQUE FRANCAISE

Ministére de I'éducation nationale,
de Penseignement supéricur
et de la recherche

Décret n® du

modifiant le décret n® 86-970 du 19 aoit 1986 relatif aux dispositions statutaires
applicables a I'emploi de secrétaire général d'académie et le décret n° 90-676 du 1R juitlet
1990 relatif au statut d’emploi des directenrs académiques des services départementaux de
Péducation nationale ct des directeurs académiques adjoints des services de "éducation
nationale

NOR : MENHi6142

L¥s]

Public concerné : fonctionnaires nommds dans les emploi
directeur académique des services départementaux de

adjoint des services de I"éducation nationaleg

Entrée en vigueur ; le présent décret entre en vigueu nain du jour de sa publication.

dition dmination et d’avancement dans les emplois
¢ directeur académique des services départementaux
eur académique adjoint des services de I'éducation

Notice : le présent déeret modifie les<
de secrétaire général d’académie (SG
de éducation nationale (DASENYet:de dir
nationale (DAASEN).
Le présent décret met en cuvn
emplois supérieurs de I'Etat.
Les emplois de SGA et de DASEN sont classés dans les groupes 1 et IF créés par le décret n®

du ... ... 2016 portant dispositions statutaires communes aux emplois fonctionnels des services

déconcentrés de 1'éducation nationale. Les emplois de DAASEN sont classés dans le groupe 1l
créé par e méme décret,

es preconisations interministériclles relatives 4 la gestion des

Références : le texte et les décrets qu'it modifie, dans leur rédaction issuc de cette modification,
peuvent étre consultés sur le site Légifrance (http://www.legifrance.gouv. ir).
Le Premier ministre,

Sur le rapport de la ministre de {"éducation nationale, de 'enseignement supérieur et de la
recherche,

Vu ke code de l'éducation ;

Vu la loi n®83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires, ensemble la lot n® §4-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives 4 la fonction publique de 'Etat ;

Vu le décret n® 86-970 du 19 ao0t 1986 modifié relatif aux dispositions statutaires
applicables & Pemploi de secrétaire général d'académie ;



Vu e décret n® 90-676 du 18 juitiet 1990 modifié relatif au statot d’emploi des directeurs
académiques des services dépariernentaux de I'éducation nationale et des directeurs académiques
adjoints des services de I'éducation nationale ;

Vu le décret n® 2001-529 du 1B juin 2001 modifié refatif aux conditions d’accés aux
emplois de direction des services déconcentrés de I'Etat ;

Vu le déeret n° ... ... du ... ... 2016 portant dispositions statutaires communes aux
emplois fonctionnels des services déconcentrés de I"éducation nationale ;

Vu Pavis du comité technique ministériel de I"éducation nationale en date du ... ... 2016,
Le Conseil d'Etat {section de {'administration) entendu,
Déeréte !
TITRE Ier : DISPOSITIONS GENERALES

Chapitre 17 ; Dispositions modifiant le décret n® 86-970 du 19 aoit 1986 modifié relatif aux
dispositions statutaires applicables 4 I'emploi de secrétaire général d’académie

Article 1*

Le décret du 19 aoilt 1986 susvisé est modifié conformément atixdispositions des articles 2 a 8

du présent décret.
Article 2
Llarticle 1% est ainsi rétabli -

« A:t i - Lt,s emplom de secrétaire général d’ aca‘" Emi t répartis dans les groupes | et I
i Itairgs communes aux emplois

« Un arrué du ministre Lhﬂl’gt de I’ Ldllbﬂt n natio liste des emplois régis par le

wArt. 3. — lLes emplois deisecrélaire: général d’académie du groupe | comprennent guatre
échelons. La durde du temps passé dang’les deux premiers échelons est de deux ans ; elle est de
trois ans dans le troisiéme dcheloni:

« Les emplois de secrétaire général"diacadémie du groupe H comprennent cing échelons. La
durée du temps passé dans les trois premiers echelons est de deux ans ; elle est de trois ans dans
le quatriéme échelon. »

Article 4
L’article 4 est remplacé par les dispositions suivantes :

wArl. 4. — 1. — Peuvent étre nonunds dans 'un des cmplois de secrétaire général d’académie du
groupe | mentionné 4 Particle 1% du présent décret les fonctionnaires relevant de la fonction
publique de I'Etat, de fa fonction publique territoriale ou de la fonction publique hospitalidre &
apparienant 4 un corps ou a un cadre d'emplois classé dans la catégorie A ou assimilée dont
l'indice terminal est au moins égal 4 la hors-échelle B, les magistrats de l'ordre judiciaire, les
officiers de carrigre détenant au mioins le grade de colonel ou assimilé.

« Les agents mentionnés a V'alinéa précédent doivent justifier, en outre, de huit ans de services
accomplis soit dans un ou plusieurs de ces corps ou cadres d'emplois ou dans le corps judiciaire,
soit dans kes corps des officiers de carriére ou assimilés.



« Les services accomplis en position de délachement sur un emploi de méme niveau ou de
niveau supéricur sont pris en compte pour Ic calcul de cette ancicnneté.

« Les services accomplis sur des emplois d'un niveau comparable aux emplois cités a4 l'alinéa
précédent en application des 7° et 14° de article 14 du décret n® 85-986 du 16 septembre 1985
refatif’ au régime particulier de certaines positions des fonctionnaires de ['Etat, a4 la mise a
disposition, & Fintégration et 4 la cessation définitive de fonctions sont également pris en compte
au titre des durées de services mentionnées au deuxiéme alinéa,

« [I. — Pour étre nommés, les fonctionnaires appartenant aux corps auxquels donne accés I'Ecole
nationale d'administration et au corps des administrateurs des postes et télécommunications
doivent avoir satisfait & l'obligation de mobilité prévue a Farticte ¥ du décret n® 2008-15 du 4
janvier 2008 relatif a la mobilité et au détachement des fonctionnaires recrutés par la voie de
I'Ecole nationale d'administration. De méme, les administrateurs territoriaux doivent avoir
satisfait 4 l'obligation de mobilité prévue par le 2 de l'article {5 du déeret n® 87-1097 du 30
décembre 1987 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois des administrateurs
terriloriaux.

« Les autres fonctionnaires qui, de par le statut qui les régit, sont astreints 3 une obligation de
mobilit¢ statutaire doivent l'avoir accomplie.

« 11, - Peuvent également éire nommés dans I'un des emplois de'seerétaire général d’académie

du groupe | :

« A, — L.os agents ayant occupt, un ou dc:s mmlms du ymupc [l m 'ntlon ] l’articlc 3 du décrc,t

ib!ois relevant de [a catégoric A
indice brut 966 s'ils justifient d'une

Lrarticle 5 est ainsi rétabli :

wArt. 5. - Quire les foncti
["article 1% du présent décre

occupé un emploi fonctionnel du groupe I mentionné 4
re nommés dans Fun des emplois de secedtaire général
d’académic du groupe Il mentio Particle 1% du présent décret les fonctionnaires relevant de
la fonction publique de I'Etat, de nction publigue lerritortale ou de ta fonction publigue
hospitaliére appartenant 3 un corps ot 4 un cadre d'emplois classé dany la catégorie A dont
l'indice brut terminal est :

« - s0il au moins égal A lindice brut 966 ; dans ce cas, ils doivent avoir occupé un ou plusicurs
emplois dotés d'un indice terminal au moins égal a lindice brut 1015, pendant une durée
minimum de trois ans et justifier de huit ans de services accomplis dans un ou plusicurs des
corps ou cadres d'emplois ou en position de détachement dans un emploi ;

« - soit au moins égal a l'indice brut 1015 ; dans ce cas, es fonctionnaires appartenant & un corps
ou a un cadre d'emplois dont l'indice brut terminal est égal a 1013 dotvent avoir atteint, dans leur
grade, lindice brut 835 et justifier de huit ans de services accomplis dans un ou plusieurs corps
ou cadre d'emplois ou en position de détachement dans un emploi d'un tel indice terminal ; les
fonctionnaires appartenant a un corps ou & un cadre d'emplois d'indice terminal supérieur 4
l'indice brut 1015 doivent justifier de huil ans accomplis dans un ou plusicurs corps ou cadre
d'emplois classés dans {a catégorie A ou en position de détachement dans un emploi de méme
hiveau.



« Peuvent également étre nommés dans l'un des emplois de secrétaire général d’académie du
groupe I les officiers de carriére détenant une ancienneté d'au moins trois ans dans le grade de
lieuwtenant-colonef ou assimile. »

Article 6
Aprés Particle 5, il est inséré un article 5-1 ainsi rédigé :
«wArt. 3-1. -- La commission administrative paritaire du corps ou du cadre d'emplois dont reléve
Fagent n'est pas consultée sur la mise en position de détachement. »
Article 7
It est giouté A larticle 6 un alinéa ainsi rédigé :

« Lorsqu’un fonctionnaire occupant "emplot régi par le présent décret se trouve, a l'issue de son
détachement, dans la situation d’obtenir, dans un délai égal ou inférieur 4 deux ans, la liquidation
de ses droits a pension au taux maximum délini par son régime de retraite, une prolongation
exceptionnelle de détachement dans cet emploi peut i &tre accordée, dans I'intérét du service et
sur sa demande, pour le délai correspondant et dans la ltmite de deux ans. Cette méme faculté est
offerte 4 un fonctionnaire se trouvant 3 meins de deux ans de la limite d’age qui lui est
applicable. » :

Article 8

L article 7 est remplacé par les dispositions suivantes :

‘celut qu't! détenail dans son grade
éricur 4 celui détenu dans Uemploi

nouvel emploi comportant I'indice immédiatement su
d’origine ou l'indice égal ou, & défaut, immédiate

vices exigée pour {"accés 4 V'échelon supérieur de
son nouvel emplod, Pancienneté d’ée edans son précédent grade ou emplotd, lorsque
cette nomination ne lui procure pas

avancement d échelon dans s0

mé alo qu'il a atleint 'échelon le plus éleve de son grade ou
nciganeté d'échelon dans les conditions prévues a l'alinéa
& traitement consécutive i sa nomination est inférieure i
udit échelon.

« Le fonctionnaire qui est
emploi d’origine conserve s
précédent, lorsque "augmentat
celle qui auralt eésulté d’une élévat

« Toutefols, le fonctionnaire qui a atteint ou atteint dans son grade d’origine un échelon doté
d’un indice supérieur & ceiui de 'emploi dans lequel il est nommé conserve, & titre personnel,
I'indice détenu dans son grade d’origine tant qu’il v a intérét, »

Chapitre 2 : Dispositions modifiant le décret 8° 90-676 du 18 juillet 1990 modifié¢ relatif au
statut d’emploi des dircetcurs académigques des services départementaux de Péducation
nationale et des directeurs académiques adjoints des services de I'éducation nationale

Article 9

Le décret du 18 juillet 1990 susvisé est modifié conformément aux dispositions des articles 10 a
18 du présent décret.

Article 10
Dans U"intitulé du décret et a I"article 9, le mot : « départementaux » est supprimé.
Article L1

Larticle ler est ainsi rétabli



« Art. 1. — Les emplois de directeur académique des scrvices de Péducation nationale ¢t de
directeur académique adjoint des services de I'éducation nationale sont répartis dans les groupes
[, 11 et Ul créés par le décret n®... ..., du ... 2016 portant dispositions statutaircs communes aux
emplois fonctionnels des services déconcentrés de I'éducation nationale.

« Un arrété du ministre chargé de P'éducation nationale fixe 1a liste des emplois régis par le
présent décret ».

Article 12
L article 3 est remplacé par les dispositions suivantes

« Art. 3. — l.es emplois de directeur académique des services de I"éducation nationale du groupe |
comprennent quatre échelons. La durée du temps passé dans les deux premiers échelons est de
deux ans ; clle est de trois ans dans le troisiéme échelon.

« Les emplois de directeur académique des services de I'éducation nationale du groupe 11
comprennent c¢ing eéchelons. La durée du temps passé dans les trois premiers échelons est de
deux ans ; elle est de trois ans dans le quatriéme échelon.

« Les emplois de directeur académigue adjoint des services d
11l comprennent cing échelons. La durée du temps passé dans
deux ans, elle est de trois ans dans le quatriéme échelon, »

Article I3

I'éducation nationale du groupe
is premicrs échelons est de

Larticle 4 est abrogé. ‘
Article 1x

L'article 5 est remplacé par les dispositions suiv:

« Art. 3. — 1. — Peuveni étre nommés dans 'un des emplois irecteur académigue des services
de I"éducation nationale du groupe-1 mentionné a Farticle 1 du présent décret les fonctionnaires
relevant de la fonction publique de ['Brat, de'la. fongtion publique territoriale ou de fa fonction
publique hospitaliére ¢i appartenant 31 un cadre d'emplois classé dans la catégorie A
ou assimilée dont {'indice terminakest au'moins égal i la hors-échelle B, les magistrats de Fordre
judiciaire, les officiers de carr;

er

« Les agents mentionnés a I'a ;
accomplis soit dans un ou plusieurs.deices corps ou cadres d'emplois ou dans le corps judiciaire,
s0it dans les corps des officiers de earriére ou assimilés,

« Les services accomplis en position de détachement sur un emplol de méme niveau ou de
niveau supérieur sont pris en compte pour e caleul de cette ancienneté.

« Les services accomplis sur des emplois d'un niveau comparable aux emplois cités 4 l'alinéa
précédent en application des 7° et 14° de 'article 14 du décret n® 85-986 du 16 septembre 1983
relatif au régime particulier de certaines positions des fonctionnaires de [Etat, & la mise a
disposition, a Fintégration et & la cessation définitive de fonctions sont également pris en compte
au titre des durées de services mentionnées au deoxiéme alinda.

« IL — Pour étre nommés, les fonctionnaires appartenant aux corps auxquels donne acees 'Ecole
nationale d'administration ¢t au corps des administrateurs des postes et télécommunications
doivent avoir satisfait 4 Fobligation de mobilité prévue a article ler du décret n® 2008-15 du 4
janvier 2008 relatif & la mobilité et au détachement des fonctionnaires recrutés par la voie de
I'Ecole nationale d'administration. De méme. les administrateurs territoriaux doivent avoir
satisfait a4 ['obligation de mobilité prévue par le 2 de larticle 15 du décret n® 87-1097 du 30
décembre 1987 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois des administrateurs
lerritoriaux.



« Les autres fonctionnaires qui, de par le statut qui les régit, sont astreints 4 une obligation de
mobilité statutaire doivent l'avoir accomplie.

« I1L. - Peuvent également étre nommés dans l'un des emplois du groupe 1 mentionné & l'article
ler du présent décret :

« A. — Les agenis ayant occupé un ou des emplois du groupe H mentionné a larticle 3 du déeret
n®... ....du ... ... 2016 portant dispositions statutaires communes aux emplois fonctionnels des
services déconcentrés de Péducation nationale pendant une durée minimum de quatre ans ;

% B. — Les fonctionnaires appartenant & un corps ou un cadre d'emplois relevant de fa catégorie A
ou assimilée et dont lindice terminal est au moins égal & Vindice brut 966 g'ils justifient dune
durde minimum de huit ans de services accomplis en position de détachement dans un ou
phlisicurs erplois fonctionnels culminant au moins & la hors-éehelle B, »

Article 15
Lrarticle 6 est remplacé par les dispositions suivantes :
« Arf. 6. — Qutre les fonctionnaires mentionnés a {"article 5 du présent décret, peuvent étre
nommés dans Fun des emplois du groupe [I mentionné & Darticle 1% du présent décret les
fonctionnaires relevant de la fonction publique de U'Etat, de la fo 11 publique territoriale ou de

la fonction publique hospitaliére appartenant 4 un corps ou 3 un'cadre d'emplois classé dans la
catégoric A dont Pindice brut terminal est :

« - s0it au moins €gal a lindice brut 966 ; dans ce cas, ils'doivent avoir occupé un ou plusieurs
melms dotu; d‘un mdlce tu‘mmal au mmns agal a Findi 1013, pendant une durée
' dans un ou plusieurs des

ns un emploi d'un tel indice terminal ; les
8 un cadre d'emplois d'indice terminal supéricur a
ans accomplis dans un ou plusieurs corps ou cadre
d'cmplms classés dans la ca vorie A o en pmmon de détachement dans un emploi de méme
niveau.

« Peuvent également &tre nommesidans I'un des emplois du groupe 11 les officiers de carriére
détenant une anciennete d'au moins frols ans dans le grade de lieutenant-colonel ou assimile. »

Article 16
Aprés Particle 6, sont insérés les articles 6-1 et 6-2 ainsi rédigés :

« Ari. 6-1. — Qutre les fonctionnaires mentionnés aux articles 5 et 6 du présent décret, peuvent
étre nommes dans Fun des emplois de directeur académique adjoint des services de éducation
nationale du groupe Il mentionné a Particle 1% du présent décret les fonctionnaires relevant de
la fonction publique de I'Etat, de la fonction publique territoriale ou de ia fonction publique
hospitaliére, appartenant 4 un corps ou 4 un cadre d'emplois classé dans [a catégorie A dont
l'indice brut terminal est au moins égal a l'indice brut 966, justifiant d'au moins de treize ans
d'ancienneté dans un ou plusieurs corps, cadres d'emplois ou emplois de catégorie A dont quatre
ans de services effectifs dans un grade d'avancement de ces corps ou cadres d'emplois.

« Peuvent également &re nommés dans l'un des emplois de directeur académique adjoint des
services de ['éducation nationale du groupe I, les officiers de carriére détenant une ancienneté
d'au moins trels ans dans le grade de commandant ou assimilé,



« Art, 6-2 — La commission administrative paritaive du corps ou du cadre d'emplois dont reléve
I'agent n'est pas consultée sur {a mise en position de détachement. »

Article 17
Liarticle 7 est remplaceé par les dispositions suivantes :

«Art. 7. - Le fonctionnaire nommeé dans I'un des emplois fonctionnels régis par le présent décret
est placé en position de délachement de son corps ou cadre d'emplois pour une période
maximale de quatre ans renouvelable, H est classé a Péchelon de son nouvel emploi comportant
"indice immédiatement supérieur a celui qu’il détenait dans son grade d’origine ou Pindice égal
ou, & défaut, immédiaternent supérieur a celui détenu dans I'emploi gu’il occupait preéalablement
& sa nomination.

« It conserve, dans la limite de la durée des services exigée pour aceds & Péchelon supéricur de
son nouvel emplot, I'ancienneté d’échelon acquise dans son précédent grade ou emiploi, lorsque
cette nomination ne lui proctre pas un avantage supérieur a4 celul qui aurait résulté d’un
avancement d’échelon dans son ancicn grade ou emploi.

« Le fonctionnaire qui ¢st nommé alors qu’il a atteint 'échelon le plus élevé de son grade ou
emploi d’origine conserve son ancienneté d’échelon dans lg; ditions prévues a ["alinéa
précédent, lorsque "augmentation de traitement consécutive 2 nomination est inférieure a
celle qul aurait vésulté d'une élévation audit échelon.

« Toutefois, e fonctionnaire qui a atteint ou atteint dang
d'un indice supérieur a celui de I'emploi dans lequel 3
Vindice détenu dans son grade d’origine tant qu'il y a.i

on grade d*érigine un échelon doté

upan es emplois régis par le présent décret se
a situation d’obtenir, dans un délai égal ou inférieur a
nsion au taux maximum défini par son régime de
retraite, unc profongation exceptionnelle de détachement dans cet emploi peut lui étre accordée,
dans I'intérét du service et surisa demande, pour le délat correspondant ¢t dans la limite de deux
ans. Cette méme faculté est offe tn fonctionnaire se trouvant 4 moins de deux ans de la
fimite d’dge qui lut est applicable.

TITRE 2 : DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES
Article 19

Les fonctionnaires qui ont occupd un ou plusieurs emplois régis par les déerets du 19 aofit 1986
susvisé ou du |8 juillet 1990 susvisé avant la date d'entrée en vigueur du présent déeret sont
réputés remplir les conditions pour étre nommés aux emplois des groupes 1, H ou Il du
classement hidrarchique régis par le décretdu ... ... 2016 susvisd.

Article 20

Les fonctionnaires nommés dans Pun des emplois régis par les décrets du 19 aott 1986 susvisé
ou du 18 juillet 1990 susvisé avant l'entrée en vigueur du présent décret et exercant les fonctions
de secrétaire général d'académie, de directeur académique des services de I"éducation nationale
el de directeur académique adjoint des services de "éducation nationale 4 la date d'entrée en
vigueur du présent décret sont maintenus dans leurs fonctions, a compter de cette date, pour la
durée de leur détachement restant a courir.



Le détachement des secrétaires généraux d’académie peut étre renouvelé dans le méme emploi et
dans la méme circonscription territoriale en application des dispositions de "article 6 du décret
du 19 aoiit 1986 susvisé dans sa rédaction antéricure A Fentrée en vigueur du prdsent déoret.

L.e détachement des directeurs académiques des services de I'éducation nationale et des
directeurs adjoint des services de P'éducation nationale peut &ire renouvelé dans le méme emploi
et dans la méme circonscription territoriale en application des dispositions de Uarticle 7 du décret
du 18 juillet 1990 susvisé dans sa rédaction issue du présent déeret,

Article 21

[. ~ Les secrdtaires généraux d’académic sont classés dans Pemploi de secrétaire général
d’académic du groupe 1 conformément au tableau de correspondance suivant

SITUATION ANCIENNE

Secrélaire général d’académie
g

SITUATION NOUVELLE

Secrétaire général d’académie du groupe 1

Fchelon

Echelon

Ancienneté conservée dans la limite de la durée

7° échelon

2° échelon

6° échelon

1¥ échelan

5° échelon

1* échelon

4* échelon

P

échelon

Sans ancienneté

3° échelon

ans ancienneté

2* échelon

Sans ancienncté

1 échelon

Sans ancienneté

Il. — Les secrétaires génér

d
dacadémie du groupe [l conformé;

académie sont classés dans 'emploi de secrétaire général
au {ableau de correspondance suivant :

SITUATION ANCIENNE

Secrétaire général d’académie

SITUATION NOUVELLE

Secrétatre général d’académie du groupe H

Fchelon

Echelon

Ancienneté conservée dans la limite de la durée
des services exigée pour accés & 'échelon
supérieur

7 échelon

4* échelon

Ancienneté acquise

6° échelon

3% échelon

2/3 de I"ancienncté acquise

5" échelon

?®échelon

Ancienneté acquise

4° échelon

1" échelon

Ancienneté acquise

3* échelon

1 échelon

Sans ancienneté




2* échelon 1 échelon Sans ancienneté

1" échelon 1" échelon Sans ancienneté

Article 22

1. — Les directeurs académiques des services de I"éducation nationale sont classés dans Iemploi
de directeur académique des services de I'éducation nationale du groupe | conformément au

tableau de correspondance suivant

SITUATION ANCIENNE

Directevr académique des

SITUATION NOUVELLE

Directeur académique des services de I'éducation nationale du

services de I’éducation groupe 1
nationale
Echelon Echelon Ancicnneté conservée dans la limite de la durée
des services exigée pour "accés a ’échelon
supérieur
6" échelon 2° échelon nneté acquise

5° échelon

1* échelon

Cquise

4% échelon

1* échelon

Sansiancienneté

3 éehelon

I* échelon

ns ancienneté

2* échelon

‘Sans ancienneté

1 échelon

Sans ancienneté

SITUATION ANCIENNE
Directeur académique des
services de Péducation
nationale

Dir

SITUATION NOUVELLE

teur académique des services de Péducation nationale du

groupe [}

Echelon

Echelon

Ancienneté conservée dans 1a limite de la durée
des services exigée pour Paccés 4 P'échelon
supéricur

6° échelon

4° échelon

Ancienneté acquise

5° échelon

3¢ échelon

Ancienneté acquise

4% échelon

2¢ échelon

Ancicnneté acquise

3% échelon

1 échelon

4/3 de I'ancienneté acquise

2% échelon

1* échelon

Sans ancienneté




1“ échelon 1* échelon Sans ancienneté

Article 23
Les directeurs académiques adjoints des services de Péducation nationale sont classés dans
Femploi de directeur académique adjoint des services de "éducation nationale du groupe 11
conformément au (ableau de corespondance suivant :

SITUATION ANCIENNE SITUATION NOUVELLE
Dirgcteur académique adjoint Directeur académique adjoint des services de "éducation
des services de ["éducation nationale du groupe [I
nationale
Echelon Echelon Ancienneté conservée dans 1a limite de ta durée
des services exigée pour I'acees a ["échelon
supéricur
5% échelon 4% échelon Ancienneté acquise

4° écheton 3% échelon
3¢ échalon 2°¢échelon
2¢ &chelon 1" échelon

1 échelon 1¥ échelon

A T'annexe du décret du 18 juin 20
1986 modifié retatif aux dispositio pplicables a Pemploi de secrétaire général
d’académic » et « Décret n® 90:676. du tillet 1990 relatif au statut d’emploi des inspecteurs
d’académie, directeurs des sevices ‘départémentaux de I'éducation nationale et des inspecteurs
d académie adjoints » sont siipprimées “




Article 25

La ministre de I’éducation nationale, de ['enseignement supérieur ¢t de la recherche, f¢ ministre
des finances et des comptes publics, la ministre de la fonction publique et le secrétaire d’Etat
chargé du budget sont chargés, chacun en ce gui le concerne, de exéeution du présent déeret,
qui sera publié au Jouwrnal officiel de ta République frangaise.

Fait le
Par le Premier ministre :
L.a ministre de I"éducation nationale,

de I'enseignement supérieur
et de la recherche,
Najat VALLAUD-BELKACEM
Le ministre des finances
et dos comptes publics,
Michel SAPIN

La ministre de la fonction publique
Annick GIRARDIN
gcrétaire d'Etat charge du budget,
Christian ECKERT
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Direction génarale des
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ministériel de
Padugation nationale
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REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE,
DE L ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Paris, le 13 juillat 2016

Attestation de passage
au comité technigue ministériel de I'éducation nationale (CTMEN)

La directrice générale des ressources humaines certifie que, lors de la séance du
12 Juillet 2016, te CTMEN a axaming le projet de décret suivant :

- projet de décret modifiant le décret n"86-970 du 19 aoiit 1986 relatif aux
dispositions statutaires applicables & 'emploi de secrétaire général d'académie et
le décret n"90-676 du 18 juillet 1990 relatif au statut d'emploi des directeurs
académiques des services départementaux de éducation nationale et des
directeurs académiques adjoints des services de I'éducation nationale.

Lors de cet examen, Fadministration el les représentants des personnets n'ont pas
présenté d'amendement.

Le vote sur le projet de texte a fait Fobjet des expressions de vote suivantes :

Pour: 2 (UNSA - 1["]; FGAF: 1)
Contre: 0
Abstentions : 12 (FSU -6, UNSA 21", FO:2;CFDT :1;CGT: 1)

[*1 3 membres UNSA présents, pour 4 sieges UNSA au CTMEN, lors de 'sxamen
de ce profet de décrat

{a direcinicn. phpdiale

erine GALIDY







REPUBLIQUE FRANCAISE

Ministére de Féducation nationale,
de 'enseignement supérieur
et de fa recherche

Décret n°,..... du ... ... 2016

fixant I'échelonnement indiciaire des emplois fonctionnels des services déconcentrés de
Iéducation nationale

NOR : MENH1614234D

Public concerné : les fonctionnaires nommes dans |
déconcentrés de I"éducation nationale.

Objet : fixation de Véchelonnement indiciaire:. des

déconcentrés de éducation nationale.
Entrée en vigueur : le texte entre en vigue

Notice ¢ lo décret fixe 'échelotnnement ind
déconcentrés de "éducation national

Réfc,rmces k present decrc:t et lﬂrmext du décret n°® 48-1108 du 10 juillet 1948 modifié
et emplois des personnels civils et militaires de FEtat
relevant du régime géngral des retraites ‘qu’il modific peuvent étre consuliés sur le site

Le Premier ministre,

Sur ke rapport de la ministre de 'éducation nationale, de I'enseignement supérieur et de la
recherche,

Vu le code de I"éducation, notamment ses articles R. 261-1, R. 262-1, R. 263-1 ¢i R. 264-
1

Vu la loi n®83-634 du 3 juillet (983 modifide portant droits et obligations des
fonctionnaires, ensemble la loi n® 84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions
statutaires relatives a la fonction publique de PEtat;

Vu le décret n® 48-1108 du 10 juillet 1948 modifié portant classement hiérarchique des
grades et emplois des personnels civils et militaires de ['Etat relevant du régime général des
retraites ;

Vu le décret n® 86-970 du 19 aolt 1986 modifié relatif aux dispositions statutaires
applicables & l'emploi de secrétaire général d'académie ;



Vi le décret n® 90-676 du 18 juillet 1990 modifié refatif au statut d'emploi des directeurs
académiques des services départementaux de 'éducation nationale et des directours académigues
adjoints des services de l'éducation nationale ;

Vu le déeret n® ..o du Lol 2006 portant dispositions statutaires communes aux
emplois fonctionnels des services déconcentrés de I'éducation nationale ;

Vu le déeret n® ... du ... portant dispositions statutaires applicables & certains
emplois fonctionnels des services déconcentrés de I"éducation nationale ;

Vu l'avis du comité technique ministérict de Péducation nationale en date du ... ... ...

Décréte :

Article 1%

L’échelonnement indiciaire applicable aux emplois fonctionnels régis par les décrets du 19 aoiit
1986 susvisé, du 18 juillet 1990 susvisé, du ... ... 2016 susvigé et du ... ... 2016 susvisé est
fixé ainsi qu’il suit

GROUPEL .77}
ECHELONS | INDICES BRUT

4° échelon

3% échelon

2 échelon

Hors échelle B bis

Hors échelle B

Hors échelle A

lo 1015

[ Sehelon 966
GROUPE III

5% échelon Hors échelle B
4° échelon Hors échelle A
3% échelon 1015

2° échelon 966

1 échefon 901

Article 2

I — L’arrété du 5 juillet 2000 retatif & I'échelonnement indiciaire applicable & Pemploi de
secrétaire général d'académie et Parrété du 29 ao( 2001 {ixant I'échelonnement indiciaire



applicable aux emplois de directeur académique des services de I'éducation nationale agissant sur
délégation du recteur d'académie et d'inspecteur d'académie adjoint sont abrogés.

[1. - Au G du HI de la section « Education nationale et recherche » de Pannexe du décret du 10
juillet 1948 susvisé, les lignes « Secrétaire général d’académie, 841 - HEB », « Directeur
académique des services de 'éducation nationale agissant sur délégation du recteur d’académie,
852 « HEB » et « Inspecteur d’académie adjoint, §52 - HEA » sont supprimées.




Article 3

La ministre de I'éducation nationale, de Penseignement supérieur et de la recherche, le ministre
des finances ¢t des comptes publics, la ministre de la fonction publique et le secrétaire d'Etat
chargé du budget sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exéeution du présent décret,
qui sera publi€ au Journal officiel de la République frangaise.

Falt e

Par Ie Preinier ministre :

{.a ministre de I’éducation nationale,
de enseignement supéricur
et de la recherche,

Najat VALLAUD-BELKACEM
Le ministre des finances
et des comptes publics,

Michel SAPIN

La ministre et de la fonctionpublique

Annick GIRARDIN
Le secrétaire d'Etat chargé du budget,

Christian ECKERT



R e %
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REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE L'EQUCATI'ON NATIONALE,
DE L'ENSEIGNEMENT SUTPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Parig, le 13 juillet 2016

Secrétariat général

Direction générale des Attestation de passage

ressources humalnes au comité technigque ministériel de I'éducation nationale (CTMEN)
Sagrétartat parmanent du
comité techrique
mintstériel de La directrice générale des ressources humaines cerifie que, lors de la séance du
[éducation nationala 12 juillet 2016, le CTMEN a examiné le projet de décret suivant :

- prajet de décret fixant Péchelonnement indiciaire des emplois fonctionnels des
services déconcentrés de Péducation nationale.

Lors de cet examen, ladministration et les représentants des personnels nont pas
présenté d'amendement.

Le vote sur le projet de texte a fait I'objet des expressions de vote suivantes :

Pour; 4 (UNSA 31", FGAF . 1)
Contre: 0
Abstentions ; 10 (FSU 6, FQ 2, CFDT . 1, CGT: 1)

] 3 membres UUNSA présents, pour 4 siéges UNSA au CTMEN, lors de 'examen
te ce projet de décret







REPUBLIQUE FRANCAISE

Ministére de 'éducation nationale,
de I'enseignement supérieur
et de la recherche

Arrété du [...]

pris pour Papplication des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant
création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de Pexpertise
et de "engagement professionnel dans la fonction publique de 'Etat aux membres du corps
d’infirmiers de catégorie A des administrations de I’Etat relevant, pour le recrutement et la
gestion, du ministre chargé de I"éducation nationale

NOR : MENHI615936A

La ministre de I’éducation nationale, de I'enseignement supérieur et de 1a recherche,
la ministre de la fonction publique et le secrétaire d’Etat chargé du budget,

Vu fa loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires, ensemble la loi n® 84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions
statutaires relatives 4 la fonction publiquc de I'Etat ;

Vu le décret n® 2012-762 du 9 mai 2012 modifié poriant dispositions statutaires
communes aux corps d’infirmiers de catégorie A des administrations de I'Etat ;

Vu le décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 modifié portant création d’un régime
indemnitaire tenant compte'des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement
professionnel dans la fonctmn pubhque de I'Etat ;

Vu Parrété du 31 mai 2016: pris pour 'application 4 certaing corps d'infirmiers relevant de
la catégoric A des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de l'engagement
professionnci dans la fonction publique de I'ttat ;

Vu Pavis du comité technique ministériel de I”éducation nationale en date du 2016 ;

Vu ['avis du comité technique ministériel de I'enseignement supéricur et de la recherche
en date du ... 20186,

Arrétent :

Article ler

[.a mention « Ministre chargé de {"éducation nationale » est ajoutée a4 Pannexe de 'arrété du
31 mai 2016 susvisé.



Article 2

Les dispositions du présent arrété entrent en vigueur le 1 septembre 2016.

Article 3

La ministre de I'éducation nationale, de 'enseignement supérieur et de la recherche, la ministre
de la décentralisation et de la fonction publique et le secrétaire d’Etat chargé du budget sont
chargés, chacun en ce qui le conceme, de "exéeution du présent arvété qui sera publié au Journal
officie] de la République frangaise.

Faitle [...]

La ministre de |’éducation nationale,

de enseignement supérieur et de la recherche,
Pour la ministre et par délégation :

L.a dircctrice générale des ressources humaines
C. GAUDY

- La ministre de la fonction publique,

. Pour la ministre et par délégation :
Le directeur général de "administration et
de ta fonction publique,

Le secrétaire d’Etat
chargé du budget,
Pour le secrétaire d’Etat et par délégation ¢



Secrétariat général

Dirgetion ganérale des
ressources humaines

Secrétariat parmanent du
comité tachnigue
ministérial de

I'dducation nationals

=
Liberté o Egalltd « Praternité

REpuBLIGUE FRANGAISE

MINISTERE DE I,'EDUCATION NATIONALE,
DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Parig, le 13 juillet 2016

Attestation de passage
au camité technique ministériel de 'éducation nationale (CTMEN)

La directrice générale des ressources humaines cerlifie que, lors de la séance du
12 juittet 2016, le CTMEN a examiné le projet de décret suivant

- arrété pris pour 'application des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai
2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de l'expertise et de V'engagement professionnel dans la fonction
publique de PEtat aux membres du corps dinfirmiers de catégorie A des
administrations de PEtat relevant, pour le recrutement et la gestion, du ministre
chargé de Péducation nationale.

tors de cet examen, 'administration et les représentants des personnels n'ont pas
présentd d'amendement.

Le vote sur le projet de texte a fait fobjet des expressions de vote suivantes

Pour: 2 (CEDT : 1, FGAF : 1)
Contre: 9 (FSU 8, FQ . 2;:CGT: 1)
Abstentions : 3 (UNSA [*})

[*] 3 membres UNSA présents, pour 4 siéges UNSA au CTMEN, lors de Fexamen
de ce projef d'arrélé







REPUBLIQUE FRANGAISE

Ministére de I'éducation nationale,
de I'enseignement supeérieur
el de la recherche

Arrété du [...]

pris pour Iapplication des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant
création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I’expertise
et de engagement professionnel dans la fonction publique de I’Etat aux membres du corps
des infirmiéres et des infirmiers du ministére chargé de I'éducation nationale

NOR : MENHIG15937A

La ministre de I'éducation nationale, de Penseignement supérieur et de la recherche,
ia ministre de la fonction publique et le seerétaire d’Etat chargé du budget,

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires, ensemble la loi n® 84-16 du 11 janvier 1984 modifiée poriant dispositions
statutaires relatives & la fonction publique de PEtat ;

Vu le décret n® 94-1020 du 23 novembre 1994 modifié fixant les dispositions statutaires
comimunes applicables aux corps des infirmigres et infirmiers des services médicaux des
administrations de 'Fiat ;

Vi le décret n®:2014-513 du 20 mai 2014 modifié portant création d’un régime
indernnitaire tenant compte ‘des fonctions, des sujétions, de [expertise et de ['engagement
professionnel dans'la.fonction publique de I"Etat ;

Vu 'arrété du 3'-1_‘.-;.11.1&1i 2016 pris pour l'application 3 certains corps d'infirmiers relevant de
la catégorie B des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant creation d'un
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement
professionnel dans la fonction publique de I'Etat ;

Vu l’a?iﬁldu comité technique ministériel de 1'éducation nationale en date du 20146,

Vu Iavis du comité technique ministériel de I'enseignement supérieur et de la recherche
en date du ... 2016,70

Arrétent

Article ler

La mention « Ministre chargé de 1'éducation nationale » est ajoutée i 'annexe de ['arrété du
31 mai 2016 susvisé,



Article 2

Les dispositions du présent arrété entrent en vigueur le 1™ septembre 2016.

Article 3

La ministre de I"éducation nationale, de I'enseignement supérieur et de la recherche, la ministre
de la fonction publique et le secrétaire d'Etat chargé du budget sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de "exéeution du présent arrété qui sera publié au Journal officicl de la République
frangaise.

Pait le [...]

La ministre de "éducation nationale,

de I'enseignement supérieur et de la recherche,
Pour {a ministre et par déiégation :

La dircctrice générale des ressources humaines
C. GAUDY

La ministre de la fonction publique,

- Pour [a ministre et par délégation :

Le directeur général de I'administration et
de la fonction publigue,

Le secrétaire d"Etat
chargé du budget,
Pour te secrétaire d’Etat et par délégation :



Secrétariat général

Direction générale des
ressources humaines

Secrétariat parmanant du
conmrité technigue
ministérief de
{"#ducation nationale

il
Liberts » ggnh’h‘ » Fraterpité

REPUBLIGUE FRANCAISE

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE,
DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Paris, le 13 juillet 2016

Attestation do passage
au comité technigtie ministériel de I'éducation nationale (CTMEN)

La directrice générale des ressources humaines certifie que, lors de la séance du
12 juillet 2016, le CTMEN a examiné le projet de décret suivant

- arrétd pris pour Papplication des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai
2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de Pexpertise et de lengagement professionnel dans la fonction
publique de PEfat aux membres du corps des infirmidéres et des infirmiers du
ministére chargé de I'éducation nationaie.

lLors de cet examen, administration et les représentants des personnels n'ont pas
présenté d'amendeament.

L& vote sur le projet de texie a fait 'objet des exprassions de vole suivantes ¢

Pour: 2 (CFDT : 1; FGAF : 1)
Contre : 9 (FSU .6, FQ. 2, CGT: 1)
Abstentions : 3 (UNSA ['])

[*] 3 mambres UNSA présants, pour 4 sidges UNSA au CTMEN, lors de 'examen
de ce projel d'arrété

G QBT Gl e Puies

Catherine SAUDY







REPUBLIQUE FRANCAISE

Ministére de I’éducation nationale, de
'enseignement supérieur et de la
recherche

DECRET
Décret n° 2016-xx abrogeant le décret n® 2008-927 du 12 septembre
spéciale au bénéfice des enseignants qui assurent au moins trois hen
d’enseignement dans I'enseignement secondaire

NOR: MENH1618634D

Public concernd : Personnels enseignanfs qui assurent qu upplémentaires annde

d’enseignement dans ['enseignement secondaire
Objet : abrogation d’une indemnité

Entrde en vigueur : ler septembre 2016
Notice : Les dispositions du présent déeret

Riéférences . le présent décret peut §

Le Premier ministre,

Sur le rapport de la

Vu I'avis dugomité technique ministériel de ’éducation nationale en date du 2016 ;

DECRETE :

Article 1
Le décret n® 2008-927 du 12 septembre 2008 instituant une prime spéciale an bénéfice des enseignants qui

assurent au moins trois heures supplémentaires année d’enseipnement dans I'enseignement secondaire est
abrogé,

Article 2



Les dispositions du présent déeret sont applicables & compter du 17 septembre 2016,

Article 3

La ministre de I'éducation nationale, de I"enseignement supérieur et de la recherche, le ministre des finances
et des comples publics, la minisire de la fonction publique et le secrétaire d’Etat chargd du budget sont
chargds, chacun en ce qui le concerne, de "exéeution du présent déeret, qui sera publié au Journal officiel de
ta République frangaise.

Fait le

Par le Pramier ministre,

Manuel VALLS

. ¥

l.a ministre de I"éducation nationale; de 1'enseig upérienr et de la recherche,

Najat VALLAUD-BELEKACEM

Le ministre des finances et des compt s""pubfi

Michel SAPIN

La ministre de 2 fonction publique,
Annick GIRARDIN
Le secrétaire d’Etat chargé dubudget,

Christian ECKERT



b

A
Libertd = Egah’!n‘ + Fraternifd

REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DE L*EQUCA'I‘ION NATIONALE,
DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Paris, Ie 13 juiltet 2016

Secrétariat général
Direction générale des Attestation da passage
ressources humalhes au comité technique ministériel de 'éducation nationale (CTMEN)

Searétariat parmanent du
coiité techniguea . . . )
ministériel de L.a directrice génaraie des ressources humaines certifie que, lors de la séance du

I'éducation nationale 12 juillet 2016, le CTMEN a exarniné la projet de décret suivant ;
- projet de décret abrogeant le décret n® 2008-927 du 12 septembre 2008 instituant
ung prime spéciale au bénéfice des enseignants gui assurent au moins trois

heures supplémentaires années d'enseignement dans I'enseignement secondaire.

Lors de cet examen, Fadministration et les représentants des personnels n'ont pas
présentd d’'amendement.

Le vote sur le projet de texte a fait Fobjet des expressions de vote suivantes

Pour: 8{FSU 6, CFDT 1, CGT 1)
Contre : 3 (FO . 2 FGAF: 1)
Abstentions : 3 (UNSA [*])

"1 3 membres UNSA présents, pour 4 siéges UNSA au CTMEN, lors de 'examen
de ce projet de décret

A Ok s imaingg

<Attierine GAUDY






