
Enjeu‐clé du Plan 
d’action national: 

renforcer la 
participation 

française au PCRI



Mettre en place un cadre RH favorable à la participation des chercheurs

• Guide de bonnes pratiques incitatives RH (aménagement du temps de travail,  évolutions de carrière,  
valorisation via les régimes indemnitaires et autres dispositifs ( MESRI, CNU , CoNRS et comité ad hoc 
d’évaluation des carrières, IUF, Ministères)

Mobiliser les acteurs via le dialogue contractuel

• Objectif de renforcement de la participation et coordination de projets lors du renouvellement des 
Contrats d’Objectifs et lettres de mission des responsables des établissements d’enseignement 
supérieur, de la recherche et de l’innovation (MESRI et autres Ministères)

• Objectifs chiffrés de délivrance de soutien à l’accompagnement dans le comité d’innovation de 
Bpifrance, suivis trimestriellement (DGE)

• Le Plan Stratégique de Bpifrance pourrait également intégrer des objectifs d’incitation et 
d’accompagnement au dépôt de projets européens(DGE)

Inciter davantage d’acteurs à participer au PCRI et à 
coordonner des projets (1)



Articuler les opportunités de financement pour rendre l’offre européenne plus attractive

• Favoriser le caractère incitatif au dépôt européen des dispositifs nationaux ou les différencier (MESRI et 
autres Ministères), par exemple:
• Etude des critères et procédures d’évaluation nationaux qui peuvent être mis en cohérence avec ceux 
du PCRI

• Identification des voies d’amélioration de l’instrument MRSEI (ANR)
• Reprise au niveau national ou régional des projets monobénéficiaires de l’instrument PME ayant 
obtenu le Sceau d’Excellence

Mener des actions de communication ciblées et adaptées

• Développer une stratégie de communication sectorielle pour valoriser les succès de la France (MESRI, 
DGE, Ministères)

• Renforcer la visibilité du portail numérique d'information dédié aux aides à l'innovation, intégrant les 
dispositifs sectoriels, avec redirection depuis le site du MESRI, sur le site "aides‐entreprises.fr"

Inciter davantage d’acteurs à participer au PCRI et à 
coordonner des projets (2)



Restructurer l’accompagnement au niveau 
national, régional et local

Au niveau national
Offre de service renouvelée 

des Points de Contact 
Nationaux (webinaires, 

formations, brokerage, etc.)

Proposer un nouveau 
dispositif PCN pour HORIZON 

Europe 
( mise en place début 2020)

Au niveau régional
Interactions avec les DIRECCTE 
pour renforcer leur implication 

dans le PCRI (DGE)

Cartographie des dispositifs 
régionaux incitatifs sur le 
portail national (MESRI)

Dans le secteur 
privé

Accompagnement des 
entreprises dans PCRI parmi 
les objectifs principaux de 

Bpifrance

Ces objectifs chiffrés seront 
suivis trimestriellement au 
sein du comité d’innovation 
de Bpifrance et pourraient 
être inclus dans le plan 

stratégique

Au niveau des sites
Poursuivre le dialogue 

contractuel sur les aspects de 
stratégie européenne avec les 

acteurs du site

Intégrer comme jalon du 
contrat de site des prochaines 
vagues de contractualisation 
des objectifs suivants:
•Recruter des personnels support 
Europe
•Mutualiser les services Europe des 
établissements



Renforcer les capacités d’influence française sur le 
PCRI et la mise en œuvre

Garantir une présence d’Experts Nationaux Détachés français forte au sein des instances 
communautaires
• GCTE annuel à Bruxelles
• Créer une section RH européenne dédiée sur le site Horizon 2020 pour relayer les postes d’END

Développer une plateforme de services nationale à Bruxelles

• Augmenter la visibilité française à travers l’organisation d’évènements à portée européenne
• Développer les plateformes de services sur place (veille, aide à la recherche de partenaires, etc.) 
portées par les structures présentes à Bruxelles (CLORA, CNRS, représentations des régions, etc.) 

Placer des chercheurs, industriels et acteurs de la recherche et de l’innovation français dans 
les groupes d’experts de la Commission
• Nouvelle plaquette et webinaire sur la fonction d’expert‐évaluateur (MESRI)
• Cartographie des groupes d’influence thématiques de la Commission par les Groupes 
Thématiques Nationaux (GTN)

Influencer la préparation des textes européens de manière informelle et en comité de 
programme
• Repenser la remontée d'informations vers les comités de programme en renouvelant les GTN  
(Horizon Europe) dans leur composition, représentation et fonctionnement.

• Demander à chaque comité stratégique de filière de définir clairement une stratégie de recherche 
nationale, en lien avec l’Europe.










