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Candidature à un poste dans les etablissements d'enseignement français en Principauté d’Andorre 

Rentrée scolaire 2019

	
	

	Monsieur (             Madame (
nom et prénom : ..................................................................

date de naissance  (((((((((((((((((((((((((
Département de naissance : (((((((
Nationalité : française ( - andorrane ( - autre ( 

(Dans le cas de nationalité andorrane ou de résidence en Andorre, joindre obligatoirement un certificat de nationalité ou un justificatif de domicile)
Numen : …………………………………………………………
Marié(e) (- Concubin(e) ( - PACS ( - Célibataire ( Divorcé(e) ( - Veuf(Ve) ( 

	Nom de naissance ...............................................................

Nombre d’enfants  à charge : …………………………………
Adresse personnelle : …............................................................................................

Commune : ...........................................................................

Code postal. ((((((((((((((((
( :.........................................................................................
(........................................................................................... 
@ ...........................................................................................




Situation administrative

Académie d’affectation actuelle (*) : ………………………….………………………………………………………………………….
Corps :................................................................. (PE ; agrégé ; certifié ; CPE……)

Position : Activité ( - Détachement ( - Disponibilité ( - Autres ( préciser ……………………………………………………...
Titulaire ( - Stagiaire ( à compter du ((((((((((((((((((((((((( (Joindre l’arrêté de titularisation ou de 1ère affectation)
Ancienneté de service au 31 décembre 2018 : ((((((( ans, ((((((( mois, ((((((( jours (Joindre impérativement un état des services établi par l’autorité hiérarchique précisant le total des services effectués)
Echelon :………….Date de la dernière promotion ((((((((((((((((((((((((( (joindre le dernier arrêté de promotion d’échelon)
Grade (classe normale, hors classe, etc. ...) : …………………………..Date de nomination dans le grade  (((((((((((((((((((((((((
Discipline de recrutement (pour les personnels du second degré) : ….……………………………………..………………
Affectation (Préciser le type de l’établissement et son adresse) : ..................................................................................................

- Date d’affectation dans ce poste (((((((((((((((((((((((((
- Cette affectation fait-elle suite à une mesure de carte scolaire ?    Oui ( - Non ( (joindre les documents justificatifs)
- Pour les personnels ayant exercé à l’étranger, à Wallis et Futuna, en Polynésie Française, en Nouvelle-Calédonie :

- Nombre d’années  (((((((

- Date du retour  ((((((((((((((((((((((((( 
(*) Si disponibilité ou détachement, préciser l’académie d’origine
Renseignements concernant le conjoint  
Nom et prénoms : ..................................................................................................................... 

Est-il titulaire ou stagiaire du MEN ?  Oui ( - Non ( 

Si OUI précisez : 1er degré ( - 2nd degré ( (précisez la discipline) - personnel d’encadrement ( 
personnel administratif ( (précisez le corps et le grade) : ............................................................................
- Est-il candidat pour un poste en Andorre ?





oui ( 

non ( 
- Demandez-vous un poste double avec votre conjoint ? 



oui ( 

non ( 
- Acceptez-vous un poste si aucun poste n’est proposé à votre conjoint ?

oui ( 

non ( 
- Demandez-vous un rapprochement de conjoint ? 




oui ( 

non ( 
- Date à laquelle la nomination de l’un des conjoints a entraîné la séparation ((((((((((((((((((((((((( (Joindre tout document justificatif) 

Autres actes de candidatures 
- Mouvement inter-académique : oui ( - non ( 
- Permutations informatisées du premier degré : oui ( -  non ( 
- Postes du réseau culturel et coopération : oui ( - non ( 
- AEFE : oui ( - non ( 
- Postes dans les collectivités d'outre-mer : oui (- non ( 
- Autres demandes pour l’étranger (hors AEFE) : oui ( - non ( 

Français langue étrangère 
(Joindre les pièces justificatives)
Licence option FLE ( - Maîtrise FLE ( - Master FLE ( - Certification complémentaire FLS ( - Autre ( 
Langues étrangères 
(Précisez le niveau actuel pour chacune) : 
- Catalan :



lu (


écrit (


parlé ( 
- Espagnol :   



lu (


écrit (


parlé ( 
- Autre (à préciser) 


lu (


écrit (


parlé (
Diplômes et examens professionnels

	Intitulé
	Date
	Lieu d’obtention

	
	
	


observations éventuelles du candidat 





Je certifie sur l’honneur que les renseignements portés sur cette notice sont exacts et




je m’engage à respecter le délai de 72 heures après réception de la proposition par 




courriel pour accepter l’affectation en Principauté d’Andorre comme mentionné dans la 




note de service.  








Fait à ....................................le ..............................









Signature

Rappel du calendrier des opérations.
	Date limite de téléchargement des dossiers
	15 janvier 2018 inclus

	Date limite de réception par l’administration centrale  des dossiers de candidatures acheminés par la voie hiérarchique
	15 février 2019 inclus


Etablir votre dossier de candidature puis l’acheminer par la voie hiérarchique à l’adresse suivante :

Ministère de l’éducation nationale et de la jeunesse

Direction générale de l’enseignement scolaire

Service du budget, de la performance et des établissements

Sous-direction de la performance et du dialogue avec les académies

Mission Outre-mer Andorre - DGESCO B2-MOM

110 rue de Grenelle - 75357 Paris 07 SP
PARTIE RESERVEE AUX AUTORITES ADMINISTRATIVES

Avis des autorités hiérarchiques directes sur la valeur professionnelle et la manière de servir du candidat

Pour les personnels enseignants du premier degré

	Avis de l’inspecteur de l’éducation nationale

(Nom et qualité du signataire) 
Fait à.....................................le......................................


	Avis du directeur académique des services départementaux de l’éducation nationale
(Pour les personnels en position de détachement à l’étranger, avis du conseiller culturel de l’ambassade)
(Nom et qualité du signataire)

Fait à.....................................le......................................


Pour toutes les autres catégories de personnels 

(enseignants du second degré, personnels d’éducation, personnels administratifs, sociaux et de santé)
	Avis du chef établissement

(Nom et qualité du signataire)

Fait à...........................................le ................................


	Avis du recteur 
(Pour les personnels en position de détachement à l’étranger, avis du conseiller culturel de l’ambassade)
(Nom et qualité du signataire) 
Fait à..............................................le ................................


L’avis défavorable de l’autorité hiérarchique est à motiver. 
Les candidats ou les candidates en position de disponibilité au moment du dépôt de leur candidature doivent transmettre celle-ci par l'intermédiaire du chef d'établissement de leur dernière affectation, ou de l’inspecteur d’académie, directeur des services départementaux de l’éducation nationale de leur département pour les personnels enseignants du premier degré.
Les candidats ou candidates en position de détachement à l’étranger au moment du dépôt de leur candidature doivent transmettre celle-ci par l’intermédiaire du chef d’établissement où ils sont en fonction. L’avis du conseiller culturel de l’ambassade de France du pays d’exercice devra être apposé sur la demande.
MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION NATIONALE ET DE LA JEUNESSE
Pièces à joindre impérativement au dossier de candidature 

(Tout dossier incomplet ne sera pas examiné) 

(Fiche à retourner avec le dossier de candidature)

Cocher la case correspondant aux documents joints au dossier

( Fiche individuelle de synthèse (établie par l’autorité hiérarchique compétente) pour l’ensemble des services effectués en qualité de non titulaire, stagiaire et titulaire du ministère de l’éducation nationale mentionnant le total des années de services au 31 décembre 2018
( Copie de l’arrêté de titularisation (ou de l’arrêté de nomination si 1ère affectation)    

( Copie du dernier arrêté de promotion ou de notification d’avancement d’échelon

( Copies des trois derniers rapports d’inspection et/ou des trois dernières fiches de notation ou du dernier compte rendu de rendez-vous de carrière

( Pièces justificatives si mesure de carte scolaire

( Justificatif de certification FLE/FLS

( Certificat de nationalité andorrane et carte de résidence en Andorre 

( Pièces justificatives à fournir pour les situations suivantes : 

- Concubinage (document d'état civil avec mention des enfants du couple le cas échéant) 

- PACS (déclaration conjointe de PACS délivrée par l'officier d'état civil ou un notaire).
- Rapprochement de conjoint (justificatif de domicile, contrat de travail du conjoint, livret de famille)
- Situation de handicap (carte d'invalidité attestant la situation de handicap)
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