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Rectorat de Limoges / SAIIO repéres examens

Glossaire

AFPI Association de formation professionnelle et d'industrie

APSAH Association pour la promotion sociale des aveugles et autres handicap
CDFA Comité de formation agricole et rurale

CEF Centre éducatif fermé

CFA Centre de formation pour apprentis

CFA CCI  Centre de formation pour apprentis - chambre de commerce et d'industrie
CFA EFIA TP Centre de formation pour apprentis Ecole de formation initiale par alternance aux métiers des travaux pt
CREFA Centre de formation d'apprentis du batiment par alternance

CSFA Centre spécialisé de formation d'apprentis

CNED Centre national d'études a distance

EATP Ecole d'application aux métiers des travaux publics

EFIATP Ecole de formation initiale par alternance aux métiers des travaux put
ES2C Ecole supérieur de commerce, de communication et de gestion

ERP Ecole de reconversion professionnelle

ETEPEC Ecolde de formation esthérique et cosmétique professionnelle

FCMB Fédération compagnonnique des métiers du batiment

GRETA Groupement d'établissements publics locaux d'enseignement

HOSP Formation en milieu hospitalier

IBSAC Institut briviste supérieur d'administration et de commerce

LEA EREA Lycée d'enseignement adapté - Etablissement régional d'enseignement adapté
LMB Lycée des métiers du batiment

POLARIS Péle Limousin action recherche en intervention sociale
UFOLIM ! YAA2Y RS& FTSRSNIGA2ya RSa
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Rectorat de Limoges / SAIIO Dipléme national du brevet Académie - Juin 2017 répéres examens

Filles Gargons Total

Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| %

19| 1213 1121 | 92 1155 1022 | 88 2368 | 2143 | 90

Scolaire 23| 487 455 | 93 481 418 | 87 968 873 | 90

87| 1851 1710 | 92 1743 1496 | 86 3594 | 3206 | 89

Total scolaire Générale| 3551 3286 | 92 3379 2936 | 87 6930 6222 | 90

Générale
19 2 2 100 3 3 100 5 5 100
Individuel 23 2 2 100 3 1 33 5 3 60
87 7 7 100 3 1 33 10 8 80
Total individuel Générale 11 11 | 100 9 5 56 20 16 | 80

Total Générale 3562 | 3297 | 92 3388 | 2941 | 87 6950 | 6238 | 90

19 67 54 80 138 116 | 84 205 170 | 83
Scolaire 23 34 32 94 87 69 79 121 101 | 83
87 82 72 87 197 162 | 82 279 234 | 84

Total scolaire professionnelle 183 158 | 86 422 347 | 82 605 505 | 83

Professionnelle

19 17 10 58 48 27 56 65 37 57

Individuel 23 26 12 46 23 10 43 49 22 45

87 39 22 56 63 36 57 102 58 57

Total individuel professionnelle 82 44 | 53 134 73 | 54 216 117 | 54

Total Professionnellf 265 202 | 76 556 420 | 76 821 622 | 76

Total Académie 3827 | 3499 | 91 3944 | 3361 | 85 7771 | 6860 | 88

source DSI 4 novembre 2017



Rectorat de Limoges / SAIIO

Dipldme national du brevet Corréze - Juin 2017

repéres examens

Filles Garcons Total Scolarité des présents rentrée 2017*
Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| % 2nde GT| 2nde Pro| 1CAP2 3eme| lére G| 2CAP2 Total
Allassac M.M. Faucher 56 49 | 88 54 52 | 96 110 101 | 92 69 22 1 92
Argentat S/D 39 34 87 37 29 78 76 63 83 49 9 3 61
Beaulieu S/D J. Soulange 19 19 | 100 20 18 | 90 39 37 | 95 19 5 24
Beynat A. Bisch 20 20 100 13 13 100 33 33 100 26 6 1 33
Bort Les Orgues |[Marmontel 13 13 | 100 20 17 | 85 33 30 | 91 17 3 1 1 22
Brive J. Lurcat 60 57 95 58 55 95 118 112 | 95 93 22 9 2 126
Correze 13 9 69 19 13 68 32 22 69 14 7 3 24
Egletons P. Caraminot 1 1 | 100 1 1 | 100
Egletons A. Thomas 50 41 82 41 32 78 91 73 80 59 13 2 74
Merlines R. Perrot 11 11 | 100 5 5 100 16 16 | 100 9 2 11
Meymac La Prairie 32 30 | 94 19 18 | 95 51 48 | 94 41 2 2 45
Meyssac L. Dautrement 21 20 | 95 20 18 | 90 41 38 | 93 31 3 1 35
Seilhac 49 46 94 43 43 100 92 89 97 66 5 6 77
Public Ussel B. De_\/_entadour 1 1 100 1 1 100
Uzerche G. Faidit 31 30 97 32 24 75 63 54 86 36 10 3 1 50
Tulle V. Hugo 64 56 88 58 53 91 122 109 | 89 70 24 10 6 110
Tulle G. Clemenceau 63 63 100 63 60 95 126 123 | 98 94 18 1 113
Ussel Voltaire 72 68 94 49 44 90 121 112 | 93 83 24 12 3 122
Générale Treignac Lakanal 21 21 100 14 14 | 100 35 35 100 30 2 1 1 34
Brive J. Moulin 25 23 92 19 18 95 44 41 93 35 20 9 4 68
Brive M. Rollinat 65 58 | 89 65 55 | 85 130 113 | 87 69 19 4 2 94
Lubersac A. Fargeas 34 32 | 94 36 29 | 81 70 61 | 87 45 6 1 52
Objat E. Freyssinet 78 67 86 82 66 80 160 133 | 83 89 31 2 6 128
Larche A. Noailles 75 75 | 100 74 74 | 100| 149 149 | 100 91 24 4 2 121
Brive G. Cabanis 48 45 94 82 68 83 130 113 | 87 98 16 3 3 1 121
Brive D'Arsonval 60 53 88 69 54 78 129 107 | 83 90 22 4 6 122
Neuvic De La Triouzoune 16 16 | 100 10 9 90 26 25 96 15 4 1 20
Cned 1 1 100 1 1 100 informations non connues
Total Générale Publ 1036 957 | 92 1004 883 | 88 2040 1840 | 90 1338 319 75 45 1 1 1778
Brive Notre-Dame 66 65 98 53 52 98 119 117 | 98 99 6 4 1 110
Privé sous Brive La §alle 12 8 67 19 14 | 74 31 22 | 71 21 4 3 28
contrat Argentat J. D'Arc 23 22 96 11 11 100 34 33 97 0
Brive Bossuet 62 58 94 53 47 89 115 105 91 74 12 2 14 102
Ussel N-D Providence 14 11 | 79 17 17 | 100 31 28 | 90 23 4 27
Total Générale Privé sous cont 177 164 | 93 153 141 | 92 330 305 | 92 217 26 2 21 1 267
candidat libre 2 2 100 1 1 100 3 3 100 ; .
Total candidat librl 2 2 |[100] 1 1100 3 3 | 100 informations non connues
Total General Correz 1215 | 1123 | 92 | 1158 | 1025 | 89 | 2373 | 2148 | 91 1555 345 | 77 | 66 | 2 | 1 | 2046
Brive Danton 27 18 67 9 8 89 36 26 72 1 12 13
Tulle R. Cassin 4 3 75 17 15 88 21 18 86 11 2 13
Brive Lavoisier 3 3 100 26 22 85 29 25 86 16 1 17
Bort Les Orgues |Bort-Artense 1 3 2 67 4 2 50
Brive J. Lurcat 8 5 63 19 15 79 27 20 74
Professionnellel  Public Neuvic M. Barbanceys 3 3 100 3 3 100
Cned 1 1 100 1 1 100
Brive G. Cabanis 1 1 100 19 7 37 20 8 40 informations non connues : candidats libres
Meymac Erea 3 1 86 13 7 54 16 8 50
Voutezac Voutezac 1 1 100 15 15 | 100 16 16 | 100
Meymac Ecole Forestiere 1 1 |100 14 13 | 93 15 14 | 93
Tulle V. Hugo 3 3 100 4 4 100 7 7 100
sources DSI/ SYSCA 5 novembre 2017




Rectorat de Limoges / SAIIO

Dipldme national du brevet Corréze - Juin 2017

repéres examens

Filles Garcons Total Scolarité des présents rentrée 2017*
Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | | 2nde GT| 2nde Pro| 1CAP2 3éme]| 1ére G| 2CAP2 Total
Ussel Voltaire 5 5 100 7 3 43 12 8 67
Naves Agricole 16 12 | 75 7 6 86 23 18 | 78
Public Brive J. Moulin 8 8 100 10 9 90 18 17 | 94
Professionnelle Ussel B. De Ven_tadqu_r 1 1 i 1 1 i ; . : )
Uzerche Etab. Penitentiaire 12 6 50 12 6 50 informations non connues : candidats libres
Total Professionnelle Public 82 62 | 76 179 136 | 76 261 198 | 76
Privé sous |Brive M. Bahuet 2 2 100 2 2 100
contrat Brive Bossuet 2 2 100 5 5 100 7 7 100
Total Professionnelle Prive sous con 2 2 | 100 7 7 | 100 9 9 | 100
| Total profesionnelle Correz 84 64 | 76 186 143 | 77 270 207 | 77 1 | 39 | 3 | | | | 43
| Total Correz¢ 1299 | 1187 | 91 | 1344 | 1168 | 87 | 2643 | 2355 | 89 | | 1556 384 80 66 | 2 1 | 2089 |

* dans I'académie de Limoges - formations éducation nationale hors apprentissage

sources DSI/ SYSCA

novembre 2017



Rectorat de Limoges / SAIIO Diplome national du brevet Creuse - Juin 2017 repéres examens

Filles Gargons Total Scolarité des présents rentrée 2017*
Présents) Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| % 2nde GT| 2nde Pro| 1CAP2 3éme| lére G| 2CAP2 Total
Ahun C. Chabrol 11 10 91 17 17 100 30 27 90 21 5 2 28
Auzances J. Beaufret 16 12 75 14 14 | 100 31 26 84 11 1 12
Benevent L Abbaye J. Monnet 14 14 | 100 19 19 | 100 36 33 | 92 17 5 3 1 26
Bonnat M. Bloch 19 17 | 89 11 11 | 100 33 28 | 85 18 3 2 23
Boussac H. Judet 12 11 92 13 13 100 28 24 86 12 5 1 18
Chambon Sur Voueize |J. Zay 33 31 | 94 19 19 | 100 57 50 | 88 22 8 1 31
Chatelus Malvaleix F. Dolto 10 8 80 13 13 | 100 24 21 | 88 15 4 5 24
Chenerailles 11 11 | 100 20 20 | 100 34 31 | 91 17 5 2 24
Crocq G. Nigremont 15 15 | 100 14 14 | 100 29 29 | 100 10 1 1 12
Felletin J. Grancher 28 27 | 96 17 17 | 100 45 44 | 98 25 6 1 1 33
Générale Public| Gueret P. Bourdan 1 1 100 1 1 100 4 2 50 0
Parsac-Rimondeix 0. Gachon 19 18 95 10 10 | 100 34 28 82 21 5 3 29
St Vaury L. Durand 27 27 100 12 12 100 40 39 98 34 3 37
La Souterraine R. Loewy 54 51 | 94 52 52 | 100| 115 103 | 90 58 24 16 5 103
Cned 1 1 100 1 1 100 informations non connues
Gueret J. Favard 1 1 100 1 1 100
Dun Le Palestel B. Bord 36 35 97 24 24 100 61 59 97 40 9 3 52
Gueret M. Nadaud 57 53 93 54 54 100 120 107 | 89 82 19 6 6 113
Gueret J. Marouzeau 54 53 98 61 61 100 121 114 | 94 93 12 7 7 119
Aubusson E. Jamot 34 29 85 22 22 | 100 62 51 82 46 8 11 2 67
Bourganeuf J.Picart Le Doux 36 32 89 26 26 100 67 58 87 36 15 11 1 63
Total Général Publ 489 457 | 93 419 419 | 100 973 876 | 90 578 138 75 23 814
Bourganeuf D. Gay 28 21 | 75 6 6 | 100 38 27 | 71 4 10 14
Felletin Lmb 13 13 | 100 16 13 81 7 5 12
St Vaury L.G Roussillat 2 1 50 19 19 | 100 25 20 | 80 11 4 15
Aubusson J. Jaures 11 4 36 4 4 100 18 8 44
Chatelus Malvaleix F. Dolto 1 1 100 1 1 100
Professionnelle| Public| Ahun 3 2 67 15 15 | 100 30 17 57
La Souterraine R. Loewy 2 2 209 6 6 209 8 8 219 informations non connues : candidats libres
Gueret J. Favard 2 2 | 100 2 2 | 100 6 4 67 ’
Gueret M. Nadaud 3 3 100 7 7 100 12 10 | 83
Aubusson E. Jamot 5 5 100 3 3 100 9 8 89
Bourganeuf J.Picart Le Doux 4 4 | 100 3 3 | 100 7 7 | 100
Total Professionnelle Pub 60 44 | 73 79 79 | 100/ 170 123 | 72 | 22 | 19 | \ | | 41
| TotalCreus{ 549 | 501 | 91 | 498 | 498 | 100/ 1143 | 999 | 87| | 578 | 160 | 94 | 23 | \ | 855 |

* dans I'académie de Limoges - formations éducation nationale hors apprentissage

source DSI/ SYSCA 7 novembre 2017



Rectorat de Limoges / SAIIO Dipléme national du brevet Haute-Vienne - Juin 2017 repéres examens

Filles Gargons Total Scolarité des présents rentrée 2017*
Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| % 2nde GT| 2nde Pro| 1CAP2 3éme| lere G| 2CAP2 Total
Aixe SIV Jbc Corot 76 63 83 63 51 81 139 114 | 82 93 21 2 10 126
Bessines P. Mendes-France 27 27 | 100 25 25 | 100 52 52 | 100 37 9 46
Chalus P. Desproges 23 21 | 91 26 24 | 92 49 45 | 92 31 9 1 1 42
Chateauneuf La Foret |J. Monnet 18 15 | 83 27 23 | 85 45 38 | 84 28 9 2 39
Chateauponsac L. Timbal 16 15 | 94 19 18 | 95 35 33 | 94 22 3 1 2 28
Eymoutiers G. Guingouin 16 16 | 100 18 18 | 100 34 34 | 100 22 3 25
Limoges G. De Maupassant 49 41 84 44 30 68 93 71 76 62 25 10 7 1 105
Limoges L. Blum 80 70 88 54 46 85 134 116 | 87 90 28 4 5 127
Nantiat M. Bastie 51 48 94 54 42 78 105 90 86 70 19 8 2 99
Nexon A. Bonneaud 32 30 94 40 35 88 72 65 90 45 12 1 1 59
Pierre Buffiere F. Lagrange 49 49 | 100 47 43 | 91 96 92 | 96 73 12 85
Rochechouart 54 50 93 38 33 87 92 83 90 62 17 1 1 81
St Germain Les Belles |A. D'Arsonval 28 26 | 93 37 34 | 92 65 60 | 92 40 12 3 55
Cned Hte-Vienne 1 1 100 1 1 100 informations non connues
St Junien P. Langevin 55 49 89 59 49 83 114 98 86 75 27 12 1 115
St Mathieu College Du Parc 13 13 | 100 14 13 | 93 27 26 | 96 12 9 1 22
St Suice Lauriere J. Rostand 19 18 | 95 21 18 | 86 40 36 | 90 23 8 31
Public S} Suice Les Feuilles |Fabre D'Eglantine 19 19 |100 7 6 86 26 25 | 96 18 2 20
Limoges P. Donzelot 74 65 88 88 79 90 162 144 | 89 121 24 33 12 190
Limoges A. Maurois 85 76 89 70 55 79 155 131 | 85 102 34 8 3 147
Limoges A. Calmette 60 50 | 83 59 39 | 66 119 89 | 75 91 15 16 3 125
Limoges R. Dautry 1 1 informations non connues
Générale Bellac L. Jouyet 37 28 76 43 33 77 80 61 76 41 15 9 2 67
Isle J. Rebier 58 56 97 74 62 84 132 118 | 89 94 27 3 124
Ambazac J. Moulin 97 94 | 97 76 67 | 88 173 161 | 93 111 46 3 4 164
Limoges P. De Ronsard 38 33 87 36 28 78 74 61 82 53 14 3 70
St Junien L. Michel 48 44 | 92 39 38 | 97 87 82 | 94 59 10 1 70
Limoges B. De Ventadour 68 67 99 82 70 85 150 137 | 91 116 29 16 6 167
Limoges A. France 25 17 | 68 32 16 | 50 57 33 | 58 28 17 18 5 68
Limoges L. Limosin 106 101 | 95 74 65 88 180 166 | 92 142 22 4 9 177
Limoges A. Renoir 82 77 | 94 64 54 | 84 146 131 | 90 98 31 3 3 135
Le Dorat P. Robert 42 37 88 22 17 77 64 54 84 29 16 1 1 47
St Leonard De Noblat |B. Palissy 50 50 | 100 30 30 | 100 80 80 | 100 56 12 3 71
St Yrieix La Perche J-B Darnet 59 56 95 72 62 86 131 118 | 90 88 19 8 5 120
Couzeix M. Genevoix 63 62 | 98 76 67 | 88 139 129 | 93 92 26 5 7 130
Limoges F. Roz 41 39 95 38 34 89 79 73 92 57 21 4 7 89
Total Générale Publ 1659 1523 | 92 1569 1324 | 84 3228 2847 | 88 2181 603 178 103 1 3066
Limoges Ozanam 73 72 99 45 45 | 100 118 117 | 99 108 5 2 115
Privé sous contrat A_ixe SIV Le Sauveur 12 12 | 100 16 16 | 100 28 28 | 100 14 4 2 20
Limoges J. D'Arc 68 68 | 100 75 75 |100 143 143 | 100 133 3 136
Limoges Beaupeyrat 40 36 | 90 39 36 | 92 79 72 | 91 51 8 3 5 67
Total Générale Privé sous con 193 188 | 97 175 172 | 98 368 360 | 98 306 20 3 9 338
Privé hors contrat |Bellac Instit. Sainte-Marie 5 5 |100 1 1 | 100 6 6 | 100
— 2 D 200 L L 100 © 9 LY informations non connues
Fictif (candidat non Individuel 87 1 1 |100 1 2 1 50
Total candidat libr 1 1 100 1 2 1 50
Total Générale Haute-Vien| 1858 | 1717 | 92 | 1746 | 1497 | 86 | 3604 | 3214 | 89 2487 | 623 | 181 | 112 | | 1 | 3404

source DSI/ SYSCA 8 novembre 2017



Rectorat de Limoges / SAIIO

Dipléme national du brevet Haute-Vienne - Juin 2017

repéres examens

Filles Gargons Total Scolarité des présents rentrée 2017*
Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| % 2nde GT| 2nde Pro| 1CAP2 3éme| lere G| 2CAP2 Total
Bellac M. Nadaud 1 1 100 20 14 70 21 15 71 5 3 8
St Yrieix La Perche J-B Darnet 4 4 | 100 1 1 100 5 5 100 6 1 1 8
St Junien E. Vaillant 13 11 85 30 25 83 43 36 84 10 8 18
Limoges A. Saint-Exupery 22 18 | 82 22 18 | 82 17 4 21
Limoges J. Monnet 8 8 100 14 13 93 22 21 95 1 13 2 16
Limoges Sep M. Bastie 1 1 | 100 9 5 56 10 6 60 3 13 3 19
Le Dorat G. Sand 4 2 50 4 2 50
St Yrieix La Perche J-B Darnet 4 4 | 100 9 9 100 13 13 | 100
Limoges Turgot 8 3 38 8 3 38
Public L?moges A. Calmette 5 11 16
Limoges R. Dautry 2 1 50 9 2 22 11 3 27
Bellac L. Jouvet 1 4 5
Professionnelle Magrya_c -Laval Legtpa ! ! 100 13 11 B 20 18 ) informations non connues : candidats libres
St Yrieix La Perche 1 1 100 20 18 | 90 21 19 | 90
Limoges M. Pagnol 16 7 44 12 7 58 28 14 | 50
Limoges Le Mas Jambost 2 2
Limoges B. De Ventadour 1 1
Limoges A. France 4 1 25 4 1 25
St Leonard De Noblat |B. Palissy 1 1 |100 1 1 |100
Limoges M. Bastie 7 6 86 12 9 75 19 15 | 79
Total Professionnelle Pub 80 54 68 196 136 | 69 276 190 | 69 4 64 21 1 90
Limoges St Jean 11 11 100 11 11 100 22 22 100 16 2 1 19
Privé sous contrat Limoges Cfa Moulin-Rabaud 2 1 50 4 3 75 6 4 67 . : . ) .
informations non connues : candidats libres
Beynac Mfreo 25 25 100 47 46 98 72 71 99
Total Professionnelle privé sous con| 38 37 97| 62 60 | 97| 100 97 | 97 | 16 2 | 1] | 19
Privé hors contrat | Bellac |Ste Marie 3 3 |100] 2 2 |100] 5 5 | 100 . .
A e informations non connues
Total Professionnelle privé hors con 3 S 100 2 2 100 5 5 100
Total Professionnelle Haute-Vien 121 94 | 78| 260 198 | 76 | 381 292 | 77 4 | 80 23 | 2 | | 109
Total Haute-Vienn¢ 1979 | 1811 | 92| 2006 | 1695| 84| 3985 | 3506| 88| | 2491 | 703 | 204 | 114 | | 3513

* dans I'académie de Limoges - formations éducation nationale hors apprentissage

source DSI/ SYSCA

novembre 2017




Rectorat de Limoges / SAIIO Graphigues DNB session 2017 Résultats examet
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Rectorat de Limoges / SAIIO

Certificat d'aptitude professionnelle Académie - Juin 2017

repéres examens

Filles Garcons Total

Présents| Admis| % | Présents Admis| % | Présents Admis %

Bort les OrguesBort Artense EMPLOYE DE COMMERCE MULTI-SPECIALITES 4 4 | 100 2 2 100 6 6 | 100
_ AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION 8 7 | 88 8 7 | 88
Brive Danton METIERS DE LA MODE-VETEMENT FLOU 8 3 | 38 8 3 | 38
MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION MATERIELS DE PARCS ET JARDINS 4 4 100 4 4 | 100

Neuvic M. Barbanceys MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION MATERIELS DE TRAVAUX PUBLICS ET DE 5 5 100/ 5 5 | 100
MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION TRACTEURS ET MATERIELS AGRICOLES 34 33 | 97| 34 33 | 97

AGENT DE SECURITE 4 4 |100] 8 8 | 100 12 12 | 100

. CUISINE 4 1 | 25 6 5 | 83 10 6 | 60

R. Cassin PREPARATION ET REALISATION D'OUVRAGES ELECTRIQUES 14 9 | 64| 14 9 | 64

Tulle RESTAURANT 4 2 |50 6 6 100 10 8 | 80
Maison d'arrét PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS 2 2 1000 2 2 | 100

HOSP METIERS DE LA BLANCHISSERIE 7 7 [100] 7 5 | 71 14 12 | 86

CARRELEUR MOSAISTE 7 3 | 43 7 3 | 43

Meymac LEA EREA MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE, MOBILIER ET AGENCEMENT 3 1 | 33 3 1 | 33
PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS 3 3 |100] 2 2 1000 5 5 | 100

Ussel B. Ventadour ASSISTANT(E) TECHNIQUE EN MILIEUX FAMILIAL ET COLLECTIF 9 8 | 89 2 2 1000 11 10 | 91
EBENISTE 2 2 100 7 6 | 86 9 8 | 89

» MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 1 1 |100| 19 18 | 95| 20 19 | 95

. Lavoisier REALISATION EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 14 12 | 86| 14 12 | 86
Public REPARATION DES CARROSSERIES 14 | 13 | 93| 14 | 13 | 93
EMPLOYE DE COMMERCE MULTI-SPECIALITES 1 1 | 100 1 1 | 100

. CFA Danton EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION A PRODUITS ALIMENTAIRES 5 5 |100 5 5 | 100
Brive EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION B PRODUITS DEQUIPEMENT COURANT | 8 8 100 2 2 1100 10 10 | 100
FLEURISTE 2 2 | 100 2 2 | 100

MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 1 1 | 100 1 1 | 100

GRETA Corréze METIERS DE LA MODE-VETEMENT FLOU 2 2 | 100 2 2 | 100

19 PREPARATION ET REALISATION DOUVRAGES ELECTRIQUES 1 1 100 9 7 | 78 10 8 | 80
REPARATION DES CARROSSERIES 1 1 100 1 1 | 100

CARRELEUR MOSAISTE 1 1 100 4 3 | 75 5 4 | 80

COUVREUR 1 1 (100 1 1 | 100

INSTALLATEUR SANITAIRE 6 5 | 83 6 5 | 83

MACON 2 2 1000 2 2 | 100
Egletons GRETA Haute Corréz| MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE, MOBILIER ET AGENCEMENT 1 1 100 1 1 | 100
MENUISIER INSTALLATEUR 4 4 |100] 4 4 | 100
PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS 1 1 |100] 1 1 100 2 2 | 100

PLATRIER-PLAQUISTE 7 2 | 29 7 2 | 29

PREPARATION ET REALISATION DOUVRAGES ELECTRIQUES 9 7 | 78 9 7 | 78

Voutezac CDFA AGRICOLE  |FLEURISTE 6 4 | 67 2 2 1000 8 6 | 75
Ussel ND Providence PETITE ENFANCE 9 9 | 100 9 9 | 100
Bahuet AGENT DE PREVENTION ET DE MEDIATION 11 9 | 8 1 1 (100 12 10 | 83
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 14 13 | 93| 14 13 | 93
Brive i PEINTURE EN CARROSSERIE 5 5 1000 5 5 | 100
CFA Lavoisier REALISATION EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 7 6 | 86 7 6 | 86
REPARATION DES CARROSSERIES 4 4 |100] 4 4 | 100
Privé sous AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION 2 2 |100] o 9 1000 11 11 | 100
contrat BOUCHER 2 2 100 26 18 | 69 28 20 | 71
BOULANGER 1 1 100 21 13 | 62| 22 14 | 64

CHOCOLATIER CONFISEUR 3 2 | 67 4 3 | 75 7 5 | 71

Tulle CFA 13 Vents COIFFURE 26 | 23 88 5 5 1000 31 | 28 | 90
CUISINE 11 7 | 64 24 18 | 75 35 25 | 71
EBENISTE 1 1 100 1 1 | 100

EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION A PRODUITS ALIMENTAIRES 12 10 | 83 1 1 100 13 11 | 85

source DSI
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Rectorat de Limoges / SAIIO

Certificat d'aptitude professionnelle Académie - Juin 2017

repéres examens

Filles Garcons Total
Présents| Admis| % | Présents Admis| % | Présents Admis %
EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION B PRODUITS DEQUIPEMENT COURANT | 4 3 | 75 3 2 | 67 7 5 | 71
MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION MATERIELS DE PARCS ET JARDINS 3 3 1000 3 3 | 100
MAROQUINERIE 1 1 | 100 1 1 | 100
METIERS DE LA MODE-VETEMENT FLOU 1 1 1000 1 1 | 100
PATISSIER 7 7 1100 14 14 | 100 21 21 | 100
CFA 13 Vents PLASTURGIE 1 1 (100 1 1 (100 2 2 | 100
RESTAURANT 17 12 | 71| 13 7 | 54| 30 19 | 63
SERVICES EN BRASSERIE-CAFE 2 1 |50 2 4 1 | 25
SERVICES HOTELIERS 2 1 |50 2 1 | 50
Tulle SIGNALETIQUE, ENSEIGNE ET DECOR 1 1 | 100 1 1 | 100
CHARPENTIER BOIS 9 7 | 78 9 7 | 78
Brive sous COUVREUR 9 6 | 67 9 6 | 67
INSTALLATEUR SANITAIRE 16 14 | 88| 16 14 | 88
contrat MACON 13 8 | 62 13 8 | 62
CFA Batiment MENUISIER INSTALLATEUR 5 3 | 60 5 3 | 60
PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS 4 4 | 100 4 4 | 100
PLATRIER-PLAQUISTE 7 4 | 57 7 4 | 57
PREPARATION ET REALISATION DOUVRAGES ELECTRIQUES 17 16 | 94| 17 16 | 94
SERRURIER METALLIER 4 3 | 75 4 3 | 75
. . —— |CUISINE 12 12 |100] 12 12 | 100
Treignac Fondation Pompidou RESTAURANT 6 5 83 6 5 83
BOUCHER 1 1
Soudaine MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 1 1
19 Lavinadiere | CEF PREPARATION ET REALISATION DOUVRAGES ELECTRIQUES 1 1
RESTAURANT 1 1
. COIFFURE 14 13 | 93 2 2 100 16 15 | 94
Brive EC. ESTHETIQUE /& STHETIOUE, COSMETIQUE, PARFUMERIE 63 61 | 97 4 3 | 75| 67 64 | 96
CONDUCTEUR D'ENGINS: TRAVAUX PUBLICS ET CARRIERES 90 90 | 100 90 90 | 100
EATP MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION MATERIELS DE TRAVAUX PUBLICS ET DE 22 22 |100] 22 22 | 100
Privé hors EFIATP CONDUCTEUR D'ENGINS: TRAVAUX PUBLICS ET CARRIERES 1 1 100/ 50 50 |100| 51 51 | 100
contrat | E9letons CONDUCTEUR D'ENGINS: TRAVAUX PUBLICS ET CARRIERES 12 12 |100] 12 12 | 100
CFA TRAVAUX PUBI CONSTRUCTEUR DE ROUTES 11 10 | 91| 11 10 | 91
CONSTRUCTEUR EN CANALISATIONS DES TRAVAUX PUBLICS 8 7 | 88 8 7 | 88
AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION 1 1 100 1 1 | 1000 2 2 | 100
Ste Fortunade |CSFA CUISINE 1 1 1100 1 1 | 100
BOUCHER 1 1 1000 1 1 | 100
BOULANGER 1 1 0
COIFFURE 2 1 |50 2 1 | 50
CUISINE 2 1 | 50 2 1 |50
EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION A PRODUITS ALIMENTAIRES 1 1 2
o ESTHETIQUE,COSMETIQUE,PARFUMERIE 1 1 | 100 1 1 | 100
candidat libre MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 2 2 100 2 2 | 100
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION C MOTOCYCLES 1 1 1000 1 1 | 100
PATISSIER 1 1 | 100 1 1 | 100
PETITE ENFANCE 95 68 | 72 1 1 |100] 96 69 | 72
RESTAURANT 1 1 1000 1 1 | 100
SERRURIER METALLIER 1 1 1000 1 1 | 100
ASSISTANT(E) TECHNIQUE EN MILIEUX FAMILIAL ET COLLECTIF 12 12 | 100 12 12 | 100
Aubusson  |J. Jaurés EMPLOYE DE COMMERCE MULTI-SPECIALITES 2 2 |100] 1 1 | 1000 3 3 | 100
23|Public EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION B PRODUITS DEQUIPEMENT COURANT | 2 2 |100| 6 6 | 100/ 8 8 | 100
COIFFURE 24 19 | 79 3 27 19 | 70
Bourganeuf | D. Gay CUISINE 9 9 (100 9 9 | 100

source DSI
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Rectorat de Limoges / SAIIO

Certificat d'aptitude professionnelle Académie - Juin 2017

repéres examens

Filles Garcons Total

Présents| Admis| % | Présents Admis| % | Présents Admis %

ESTHETIQUE,COSMETIQUE,PARFUMERIE 24 23 96 24 23 96

D. Gay PETITE ENFANCE 11 11 | 100 11 11 | 100

Bourganeuf RESTAURANT 9 6 67 2 2 | 100 11 8 73

CUISINE 2 2 100 3 2 67 5 4 80

CFA RESTAURANT 2 1 50 2 4 1 25

CHARPENTIER BOIS 13 12 92 13 12 92

MACON 10 6 60 10 6 60

Felletin LMB MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE, MOBILIER ET AGENCEMENT 4 4 100 4 4 100

PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS 7 7 100 7 7 100

TAILLEUR DE PIERRE 3 2 67 12 11 92 15 13 87

Public AGENT DE SECURITE 4 4 100 19 16 84 23 20 87

St Vaury LG Roussillat MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION MATERIELS DE PARCS ET JARDINS 10 8 80 10 8 80

MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 1 1 100 21 20 95 22 21 95

ARTS DU TAPIS ET DE LA TAPISSERIE DE LISSE 9 9 100 9 9 100

CARRELEUR MOSAISTE 1 1 100 1 1 100

23 CHARPENTIER BOIS 2 2 100 2 2 100
CUISINE 1 1

Gueret GRETA MACON 4 4 100 4 4 | 100

MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE, MOBILIER ET AGENCEMENT 3 3 100 3 3 100

PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS 2 2 100 2 2 100 4 4 100

PLATRIER-PLAQUISTE 3 3 100 3 3 100

EMPLOYE DE COMMERCE MULTI-SPECIALITES 1 1 100 1 1 100 2 2 100

Privé sous dGueret CFA CCI EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION A PRODUITS ALIMENTAIRES 2 2 100 2 2 100

EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION B PRODUITS D'EQUIPEMENT COURANT 3 3 100 3 3 100
COIFFURE 1 1

CUISINE 1 1 100 1 1 100
ESTHETIQUE,COSMETIQUE,PARFUMERIE 3 3

. . MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 1 1 100 1 1 100
candidat libre OPERATEUR/OPERATRICE LOGISTIQUE 1 1

PATISSIER 5 3 60 5 3 60

PETITE ENFANCE 27 20 74 1 28 20 71
TAILLEUR DE PIERRE 1 1

CONSTRUCTEUR BOIS 1 1 100 9 6 67 10 7 70

INSTALLATEUR THERMIQUE 11 6 55 11 6 55

Bellac M. Nadaud MACON 7 5 7 7 5 71

PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS 2 2 100 11 6 55 13 8 62

Le Dorat G. Sand ASSISTANT(E) TECHNIQUE EN MILIEUX FAMILIAL ET COLLECTIF 6 6 100 2 1 50 8 7 88

AGENT DE PROPRETE ET D'HYGIENE 9 9 100 2 2 100 11 11 | 100

St Junien E. Vaillant MENUISIER INSTALLATEUR 10 9 90 10 9 90

REALISATION EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 1 15 14 93 16 14 88

- AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION 7 6 86 3 3 100 10 9 90

87 |Public Strieix JB Darnet ASSISTANT(E) TECHNIQUE EN MILIEUX FAMILIAL ET COLLECTIF 10 10 | 100 10 10 | 100

CONDUCTEUR LIVREUR DE MARCHANDISES 2 2 100 27 26 96 29 28 97

CONDUCTEUR ROUTIER "MARCHANDISES" 1 1 100 17 15 88 18 16 89

CONSTRUCTION DES CARROSSERIES 8 8 100 8 8 100

MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 25 19 76 25 19 76

Limoges A. St Exupéry MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION B VEHICULES DE TRANSPORT ROUTIER 18 14 78 18 14 78

MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION C MOTOCYCLES 1 8 6 75 9 6 67

PEINTURE EN CARROSSERIE 1 1 100 8 1 13 9 2 22

REPARATION DES CARROSSERIES 12 8 67 12 8 67

VENDEUR-MAGASINIER EN PIECES DE RECHANGE ET EQUIPEMENTS AUTOMOBIL 11 10 91 11 10 | 91

source DSI
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Rectorat de Limoges / SAIIO

Certificat d'aptitude professionnelle Académie - Juin 2017

repéres examens

Filles Garcons Total
Présents| Admis| % | Présents Admis| % | Présents Admis %
CONDUCTEUR ROUTIER "MARCHANDISES" 9 9 100 9 9 | 100
CONSTRUCTION DES CARROSSERIES 2 2 1000 2 2 | 100
) MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION MATERIELS DE PARCS ET JARDINS 4 4 1000 4 4 | 100
CFA St Exupéry MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION B VEHICULES DE TRANSPORT ROUTIER 5 4 | 80 5 4 | 80
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION C MOTOCYCLES 4 3 | 75 4 3 | 75
VENDEUR-MAGASINIER EN PIECES DE RECHANGE ET EQUIPEMENTS AUTOMOBIL 5 5 100 5 5 | 100
R.Dautry CONDUCTEUR D'INSTALLATIONS DE PRODUCTION 1 1 | 100| 14 12 | 86 15 13 | 87
EMPLOYE DE COMMERCE MULTI-SPECIALITES 6 5 | 83 6 6 | 100 12 11 | 92
M. Pagnol EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION B PRODUITS DEQUIPEMENT COURANT | 9 7 |78 3 3 100 12 10 | 83
EMPLOYE DE COMMERCE MULTI-SPECIALITES 4 4 |100] 4 4 | 100
CFA M. Pagnol EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION A PRODUITS ALIMENTAIRES 7 7 100 7 7 | 100
EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION B PRODUITS DEQUIPEMENT COURANT | 6 5 | 83 2 2 100 8 7 | 88
DECORATION EN CERAMIQUE 16 14 | 88 16 14 | 88
EBENISTE 12 9 | 75| 12 9 | 75
MENUISIER ALUMINIUM-VERRE 9 9 1000 9 9 | 100
Le Mas Jambost MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE, MOBILIER ET AGENCEMENT 8 7 | 88 8 7 | 88
. METIERS DE LA MODE-VETEMENT FLOU 1 1 | 100 1 1 | 100
. Limoges TAPISSIER-TAPISSIERE DAMEUBLEMENT EN SIEGE 1 1 | 100 1 1 | 100
Public CUISINE 13 | 13 100 8 7 88| 21 | 20| 9
DECORATION EN CERAMIQUE 1 1 100 1 1 | 100
MENUISIER ALUMINIUM-VERRE 1 1 100 1 1 | 100
METIERS DE LA MODE-VETEMENT FLOU 1 1 | 100 1 1 | 100
GRETA PETITE ENFANCE 16 13 | 81 16 13 | 81
PREPARATION ET REALISATION DOUVRAGES ELECTRIQUES 1 1 |100] 7 6 | 86 8 7 | 88
RESTAURANT 1 1 100 2 2 1000 3 3 100
SERVICES EN BRASSERIE-CAFE 2 2 | 100 2 2 | 100
87 TAPISSIER-TAPISSIERE D'AMEUBLEMENT EN SIEGE 3 2 | 67 1 1 (100 4 3 | 75
CUISINE 7 7 1100 25 20 | 80 32 27 | 84
CFA J.Monnet RESTAURANT 21 13 | 62 12 9 | 75| 33 | 22 | 67
AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION 5 5 |100| 6 4 | 67| 11 9 | 82
BOULANGER 2 2 100 4 3 | 75 6 5 | 83
J. Monnet PATISSIER 5 4 | 80| 15 12 | 80| 20 16 | 80
SERVICES HOTELIERS 10 8 | 80 10 8 | 80
M. Bastié PREPARATION ET REALISATION D'OUVRAGES ELECTRIQUES 11 9 |82 1 9 | 82
PATISSIER 1 1
CNED 87 PETITE ENFANCE 1 1
AGENT DE PREVENTION ET DE MEDIATION 14 13 | 93 4 4 | 100] 18 17 | 94
POLARIS ASSISTANT(E) TECHNIQUE EN MILIEUX FAMILIAL ET COLLECTIF 3 3 l100] 1 1 100 4 4 100
PETITE ENFANCE 20 16 | 80 20 16 | 80
CARRELEUR MOSAISTE 1 1 0
COUVREUR 9 9 1000 9 9 | 100
EBENISTE 1 1 100 2 2 1000 3 3 | 100
INSTALLATEUR THERMIQUE 1 1 100 2 2 1000 3 3 | 100
Privé sous | | F.CMB. MACON 5 5 (100 5 5 100
contrat  |-Moges MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE, MOBILIER ET AGENCEMENT 5 5 | 100 14 13 | 93| 19 18 | 95
PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS 3 3 | 100 3 3 | 100
PREPARATION ET REALISATION D'OUVRAGES ELECTRIQUES 1 1 100 1 1 | 100
AGENT DE PROPRETE ET DHYGIENE 1 1 100 1 1 | 100
ARTS ET TECHNIQUES DU VERRE OPTION VITRAILLISTE 1 1 | 100 1 1 | 100
CFA Moulin Rabaud |[BOUCHER 27 17 63 27 17 63
BOULANGER 3 3 1100 39 34 | 87| 42 37 | 88
CHARCUTIER-TRAITEUR 3 3 1100 10 6 | 60 13 9 | 69
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Rectorat de Limoges / SAIIO

Certificat d'aptitude professionnelle Académie - Juin 2017

repéres examens

Filles Garcons Total
Présents| Admis| % | Présents Admis| % | Présents Admis %
COIFFURE 22 15 68 2 2 100 24 17 71
DECORATION EN CERAMIQUE 1 1 100 1 1 100
DISTRIBUTION D'OBJETS ET SERVICES A LA CLIENTELE 4 3 75 7 7 100 11 10 91
ESTHETIQUE,COSMETIQUE,PARFUMERIE 1 1 100 1 1 100
MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION MATERIELS DE TRAVAUX PUBLICS ET DE 1 1 100 1 1 100
CFA Moulin Rabaud [MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION TRACTEURS ET MATERIELS AGRICOLES 9 9 100 9 9 100
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 1 1 100 33 28 85 34 29 85
PATISSIER 15 15 | 100 29 26 90 44 41 93
PEINTURE EN CARROSSERIE 6 6 100 6 6 100
PETITE ENFANCE 10 7 70 10 7 70
Privé REPARATION DES CARROSSERIES 10 8 80 10 8 80
Ve SOUS ) imoges St Jean FLEURISTE 3 3 100 1 1 100 4 4 100
contrat CARRELEUR MOSAISTE 2 2 100 2 2 100
COUVREUR 8 5 63 8 5 63
INSTALLATEUR SANITAIRE 9 8 89 9 8 89
INSTALLATEUR THERMIQUE 8 7 88 8 7 88
MACON 14 10 71 14 10 71
CFA Batiment MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE, MOBILIER ET AGENCEMENT 6 4 67 6 4 67
MENUISIER INSTALLATEUR 2 2 100 2 2 100
PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS 10 9 90 10 9 90
PLATRIER-PLAQUISTE 8 7 88 8 7 88
PREPARATION ET REALISATION D'OUVRAGES ELECTRIQUES 7 6 86 7 6 86
87 SOLIER-MOQUETTISTE 1 1 100 7 6 86 8 7 88
Aixe Siv APSAH OPERATEUR/OPERATRICE LOGISTIQUE 10 10 | 100 10 10 | 100
ETEPEC ESTHETIQUE,COSMETIQUE,PARFUMERIE 19 19 | 100 19 19 | 100
Privé hors ECOLE REG. MET CAIEFFFURE 10 10 | 100 10 10 | 100
contrat Limoges ACAD DES COIFFURE 4 3 75 4 3 75
FORMATIONS ESTHETIQUE,COSMETIQUE,PARFUMERIE 14 12 86 14 12 86
UFOLIM OPERATEUR PROJECTIONNISTE DE CINEMA 3 3 100 3 3 100
ARTS ET TECHNIQUES DU VERRE OPTION VITRAILLISTE 1 1 100 1 1 100
BOUCHER 1 1
BOULANGER 1 1
COIFFURE 5 3 60 1 6 3 50
CUISINE 1 1 100 1 1 100
EBENISTE 1 1 100 1 1 100
ESTHETIQUE,COSMETIQUE,PARFUMERIE 7 6 86 7 6 86
candidat libre FLEURISTE 1 1 100 1 1 | 100
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 3 3 100 3 3 100
PATISSIER 2 2 100 3 2 67 5 4 80
PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS 1 1
PETITE ENFANCE 94 68 72 2 2 100 96 70 73
PLATRIER-PLAQUISTE 1 1 100 1 1 100
PREPARATION ET REALISATION D'OUVRAGES ELECTRIQUES 1 1 100 1 1 100
REPARATION DES CARROSSERIES 1 1 100 1 1 100
Total CAP 1034 | 799 | 77 | 1541 | 1301| 84| 2575 | 2100 82

source DSI
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Rectorat de

Limoges / SAIIO

Certificat d'aptitude professionnelle Corréze - Juin 2017

repéres examens

Filles Garcons Total Scolarisation rentrée 2017**
Présents| Admis| % | Présents Admis| % | Présents Admis| % | |lere Pro2nde Pro 1CAP22CAP2Autre*
Bort les OrgueBort Artense | EMPLOYE DE COMMERCE MULTI-SPECIALITES 4 4 (100 2 2 (100 6 6 |100|| 2 1
Danton AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION 8 7 |88 8 7 | 88 1 1
METIERS DE LA MODE-VETEMENT FLOU 8 3 | 38 8 3 | 38 3 1
EBENISTE 2 2 (100 7 6 | 8| 9 8 | 89 5
Lavoisier MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES| 1 1 100 19 18 95| 20 @ 19 | 95 2
REALISATION EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 14 12 86| 14 12 | 86
REPARATION DES CARROSSERIES 14 13 93| 14 | 13 | 93
Brive EMPLOYE DE COMMERCE MULTI-SPECIALITES 1 1 100 1 1 |100
CFADanton |EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION A PRODUITS ALIMENTAIRES 5 5 | 100 5 5 | 100
EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION B PRODUITS DEQUIPEMENT 8 8 100 2 2 (100 10 | 10 | 100
FLEURISTE 2 2 100 2 2 | 100 . .
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES| 1 1 100 1 1 100 informations non connues
GRETA Corréze METIERS DE LA MODE-VETEMENT FLOU 2 2 100 2 2 | 100
PREPARATION ET REALISATION D'OUVRAGES ELECTRIQUES 1 1 1100 9 7 78 10 8 | 80
REPARATION DES CARROSSERIES 1 1 100 1 1 100
MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION MATERIELS DE PARCS ET JAF 4 4 (100 4 4 100
Neuvic M. Barbanceys MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION MATERIELS DE TRAVAUX PUBLICS ET DE 5 5 100 5 5 100
MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION TRACTEURS ET MATERIELS A 34 33 | 97| 34 | 33 | 97
Public AGENT DE SECURITE 2 4 100 8 8 100/ 12 | 12 | 100
R Cassin CUISINE 2 1 125 6 5 | 83| 10 6 | 60 2
Tule PREPARATION ET REALISATION D'OUVRAGES ELECTRIQUES 14 9 |64 14 9 | 64 3 1
RESTAURANT 2 2 |50 6 6 100 10 8 | 80 2
Maison d'arrét | PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS 2 2 (100 2 2 | 100 o mations non conmues
HOSP METIERS DE LA BLANCHISSERIE 7 7 (100 7 5 |70 14 | 12 | 86
CARRELEUR MOSAISTE 7 3 |43 7 3 | 43 1
Meymac LEAEREA | MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE, MOBILIER ET AGENCEMENT 3 1 [33] 3 1 |33 1
PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS 3 3 (100 2 2 (100 5 5 | 100
Ussel B. Ventadour |ASSISTANT(E) TECHNIQUE EN MILIEUX FAMILIAL ET COLLECTIF 9 8 |8 2 2 (100 11 | 10 | o1 2 2 | 3
CARRELEUR MOSAISTE 1 1 100 4 3 |75 5 4 80
COUVREUR 1 1 100 1 1 |100
INSTALLATEUR SANITAIRE 6 5 |83 6 5 | 83
GRETA Haute  MACON 2 2 (100 2 2 | 100
Egletons Corréze MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE, MOBILIER ET AGENCEMENT 1 1 100 1 1 100 informations non connues
MENUISIER INSTALLATEUR 4 4 (100 4 4 100
PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS 1 1 1100 1 1 100 2 2 | 100
PLATRIER-PLAQUISTE 7 2 |29 7 2 | 29
PREPARATION ET REALISATION D'OUVRAGES ELECTRIQUES 9 7 78] 9 7 | 78
Voutezac  |CDFA AGRICO|FLEURISTE 6 4 |67 2 2 (100 8 6 | 75
Bahuet AGENT DE PREVENTION ET DE MEDIATION 11 9 |8 1 1 100 12 | 10 | 83
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 14 13 93| 14 | 13 | 93
Brive CFA Lavoisier | PEINTURE EN CARROSSERIE 5 5 (100 5 5 | 100
REALISATION EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 7 6 | 86| 7 6 | 86
REPARATION DES CARROSSERIES 4 4 100 4 4 100
Privé AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION 2 2 (100 9 9 [(100] 11 | 11 | 100
sous BOUCHER 2 2 (100 26 18 69| 28 | 20 | 71 i
contrat BOULANGER 1 1 100 21 13 62| 22 | 14 | 64
CHOCOLATIER CONFISEUR 3 2 |67 4 3 |75 7 5 | 71
Tulle CFAI3VeNts | o erURE 26 23 88 5 5 [100] 31 | 28 | 90
CUISINE 11 7 |64 24 18 75| 35 | 25 | 71
EBENISTE 1 1 100 1 1 |100
EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION A PRODUITS ALIMENTAIRES 12 10 | 83 1 1 100 13 | 11 | 85

Source DSI

/ SYSCA

16

novembre 2017



Rectorat de Limoges / SAIIO

Certificat d'aptitude professionnelle Corréze - Juin 2017

repéres examens

Filles Garcons Total Scolarisation rentrée 2017**
Présents| Admis| % | Présents Admis| % | Présents Admis| % | [1&re Pro2nde Prd 1CAP22CAP2Autre*
EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION B PRODUITS DEQUIPEMENT 4 3 | 75 3 2 | 67| 7 5 | 71
MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION MATERIELS DE PARCS ET JAF 3 3 |100| 3 3 | 100
MAROQUINERIE 1 1 | 100 1 1 | 100
METIERS DE LA MODE-VETEMENT FLOU 1 1 |100] 1 1 | 100
PATISSIER 7 7 100 14 14 | 100 21 21 | 100
CFA13Vents | o ASTURGIE 1 1 100 1 1 100 2 2 100
RESTAURANT 17 12 | 71| 13 7 | 54| 30 19 | 63
SERVICES EN BRASSERIE-CAFE 2 1 | 50 2 4 1 | 25
SERVICES HOTELIERS 2 1 | 50 2 1 | 50
Tulle SIGNALETIQUE, ENSEIGNE ET DECOR 1 1 | 100 1 1 | 100
CHARPENTIER BOIS 9 7 | 78] o9 7 | 78
Privé COUVREUR 9 6 | 67| 9 6 | 67 _ _
sous INSTALLATEUR SANITAIRE 16 14 88 16 14 88 informations non connues
MACON 13 8 | 62| 13 8 | 62
contrat CFA Batiment [MENUISIER INSTALLATEUR 5 3 | 60| 5 3 | 60
PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS 4 4 | 100 4 4 | 100
PLATRIER-PLAQUISTE 7 4 | 57| 7 4 | 57
PREPARATION ET REALISATION D'OUVRAGES ELECTRIQUES 17 16 | 94 | 17 16 | 94
SERRURIER METALLIER 4 3 | 75| 4 3 | 75
Treignac Fondation CUISINE 12 12 | 100 12 12 | 100
Pompidou RESTAURANT 6 5 83 6 5 83
BOUCHER 1 1
Soudaine | - MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 1 1
Lavinadiére PREPARATION ET REALISATION D'OUVRAGES ELECTRIQUES 1 1
RESTAURANT 1 1
Ussel ND Providence |PETITE ENFANCE 9 9 |100 9 9 | 100 2 | | |
. COIFFURE 14 13 | 93 2 2 | 100| 16 15 | 94
Brive EC. ESTHETIQ! g ETIQUE, COSMETIQUE PARFUMERIE 63 61 | 97| 4 3 | 75| 67 | 64 | 9
EATP CONDUCTEUR D'ENGINS: TRAVAUX PUBLICS ET CARRIERES 90 90 | 100| 90 90 | 100
Privé MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION MATERIELS DE TRAVAUX PUE 22 22 | 100 22 22 | 100
hors | Egletons EFIATP CONDUCTEUR D'ENGINS: TRAVAUX PUBLICS ET CARRIERES 1 1 |100] 50 50 | 100| 51 51 | 100 e
contrat CFA Travaux | CONDUCTEUR D'ENGINS: TRAVAUX PUBLICS ET CARRIERES 12 12 | 100 12 12 | 100
Publics CONSTRUCTEUR DE ROUTES 11 10 | 91| 11 10 | 91
CONSTRUCTEUR EN CANALISATIONS DES TRAVAUX PUBLICS 8 7 | 88| 8 7 | 88
Ste Fortunade| CSFA AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION 1 1 |100] 1 1 |100] 2 2 | 100
CUISINE 1 1 100 1 1 | 100
BOUCHER 1 1 |100] 1 1 | 100
BOULANGER 1 1
COIFFURE 2 1 | 50 2 1 | 50
CUISINE 2 1 |50 2 1 | 50
EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION A PRODUITS ALIMENTAIRES, 1 1 2
candidat libre ESTHETIQUE,COSMETIQUE,PARFUMERIE 1 1 | 100 1 1 | 100 R
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 2 2 |100| 2 2 | 100
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION C MOTOCYCLES 1 1 |100] 1 1 | 100
PATISSIER 1 1 | 100 1 1 | 100
PETITE ENFANCE 95 68 | 72 1 1 |100| 96 69 | 72
RESTAURANT 1 1 |100] 1 1 | 100
SERRURIER METALLIER 1 1 |100] 1 1 | 100
Total CAP Corréze 408 | 300 74 690 | 594 | 86 1098 | 894 81|| 13 | 6 | 1 | 7 | 8

* Mention complémentaire, brevet des métiers d'art
** formations dans I'académie de Limoges, hors apprentissage et agriculture
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Rectorat de Limoges / SAIIO

Certificat d'aptitude professionnelle Creuse - Juin 2017

repéres examens

Filles

Gargons

Total

Scolarisation rentrée 2017**

Présents| Admis| Taux| Présents| Admis| Taux| Présents| Admis| Taux|| 1ére Prg 2nde Pro 1CAP22CAP2Autre*
ASSISTANT(E) TECHNIQUE EN MILIEUX FAMILIAL ET COLLECTIF 12 12 | 100 12 12 | 100 1 1 1
Aubusson |J. Jaurés EMPLOYE DE COMMERCE MULTI-SPECIALITES 2 2 100 1 1 100 3 3 100 5 2
EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION B PRODUITS D'EQUIPEMENT 2 2 100 6 6 100 8 8 100
COIFFURE 24 19 79 3 27 19 70 1 1 1
CUISINE 9 9 100 9 9 100 1 1
D. Gay ESTHETIQUE,COSMETIQUE,PARFUMERIE 24 23 96 24 23 96 1
Bourganeuf PETITE ENFANCE 11 11 | 100 11 11 | 100 2 2
RESTAURANT 9 6 67 2 2 100 11 8 73 1
CFA CUISINE 2 2 Loy 3 2 il 5 4 ey informations non connues
RESTAURANT 2 1 50 2 4 1 25
CHARPENTIER BOIS 13 12 92 13 12 92 1 1
MACON 10 6 60 10 6 60 1
Public Felletin LMB MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE, MOBILIER ET AGENCEMENT 4 4 100 4 4 100 1
PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS 7 7 100 7 7 100 5
TAILLEUR DE PIERRE 3 2 67 12 11 92 15 13 87 1
AGENT DE SECURITE 4 4 100 19 16 84 23 20 87 6 1
St Vaury LG Roussillat MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION MATERIELS DE PARCS ET JAI 10 8 80 10 8 80 1
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 1 1 100 21 20 95 22 21 95 1 1 1
ARTS DU TAPIS ET DE LA TAPISSERIE DE LISSE 9 9 100 9 9 100
CARRELEUR MOSAISTE 1 1 100 1 1 100
CHARPENTIER BOIS 2 2 100 2 2 100
CUISINE 1 1
Gueret  |GRETA MACON 4 4 100 4 4 | 100
MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE, MOBILIER ET AGENCEMENT 3 3 100 3 3 100
PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS 2 2 100 2 2 100 4 4 100
PLATRIER-PLAQUISTE 3 3 100 3 3 100
Privé EMPLOYE DE COMMERCE MULTI-SPECIALITES 1 1 100 1 1 100 2 2 100
sous Gueret CFA CCI EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION A PRODUITS ALIMENTAIRES 2 2 100 2 2 100 informations non connues
contrat EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION B PRODUITS D'EQUIPEMENT 3 3 100 3 3 100
COIFFURE 1 1
CUISINE 1 1 100 1 1 100
ESTHETIQUE,COSMETIQUE,PARFUMERIE 3 3
candidat libre MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 1 1 100 1 1 100
OPERATEUR/OPERATRICE LOGISTIQUE 1 1
PATISSIER 5 3 60 5 3 60
PETITE ENFANCE 27 20 74 1 28 20 71
TAILLEUR DE PIERRE 1 1
Total CAP Creuse 164 | 125 76 | 143 | 122 | 85| 307 | 247 80 21 | 7 | . 10 | 4

* terminale générale, premiére technologique, mention complémentaire, DARFI
** formations dans l'académie de Limoges, hors apprentissage et agriculture

source DSI/ SYSCA
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Certificat d'aptitude professionnelle Haute-Vienne - Juin 2017

repéres examens

Filles Garcons Total Scolarisation rentrée 2017**
Présents Admis| % |PrésentsAdmis % |Présents Admis| % | |1ére Pro2nde Pro1CAP22CAP2Autre*
CONSTRUCTEUR BOIS 1 1 |100 9 6 | 67 10 7 70 2
Bellac M. Nadaud INSTALLATEUR THERMIQUE 11 6 55 11 6 55 3 2
MACON 7 5 71 7 5 71 2
PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS 2 2 100 11 6 55 13 8 62 1 1 2
Le Dorat |G. Sand ASSISTANT(E) TECHNIQUE EN MILIEUX FAMILIAL ET COLLECTIF 6 6 | 100 2 1 | 50 8 7 88 1 1 1
AGENT DE PROPRETE ET D'HYGIENE 9 9 100 2 2 | 100 11 11 | 100 1
St Junien |E. Vaillant MENUISIER INSTALLATEUR 10 9 | 90 10 9 90 2 1
REALISATION EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 1 15 14 | 93 16 14 | 88
St Yrieix |JB Darnet AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION 7 6 86 3 3 | 100 10 9 90
ASSISTANT(E) TECHNIQUE EN MILIEUX FAMILIAL ET COLLECTIF 10 10 | 100 10 10 | 100 3 2
CONDUCTEUR LIVREUR DE MARCHANDISES 2 2 100 27 26 | 96 29 28 | 97
CONDUCTEUR ROUTIER "MARCHANDISES" 1 1 100 17 15 | 88 18 16 | 89 2 1
CONSTRUCTION DES CARROSSERIES 8 8 | 100 8 8 |100
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 25 19 | 76 25 19 | 76 1
A. St Exupéry MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION B VEHICULES DE TRANSPORT 18 14 | 78 18 14 | 78 2 1
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION C MOTOCYCLES 1 8 6 75 9 6 67
PEINTURE EN CARROSSERIE 1 1 100 8 1 13 9 2 22
REPARATION DES CARROSSERIES 12 8 67 12 8 67 1 1
VENDEUR-MAGASINIER EN PIECES DE RECHANGE ET EQUIPEMENTS A 11 10 | 91 11 10 | 91 4 1 1
CONDUCTEUR ROUTIER "MARCHANDISES" 9 9 | 100 9 9 | 100
CONSTRUCTION DES CARROSSERIES 2 2 | 100 2 2 100
. MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION MATERIELS DE PARCS ET JAR 4 4 1100 4 4 |100 . .
CFA St Exupéry informations non connues
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION B VEHICULES DE TRANSPORT] 5 4 80 5 4 80
Public MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION C MOTOCYCLES 4 3 75 4 3 75
VENDEUR-MAGASINIER EN PIECES DE RECHANGE ET EQUIPEMENTS A 5 5 | 100 5 5 |100
R. Dautry CONDUCTEUR D'INSTALLATIONS DE PRODUCTION 1 1 100 14 12 | 86 15 13 | 87
M. Pagnol EMPLOYE DE COMMERCE MULTI-SPECIALITES 6 5 83 6 6 | 100 12 11 | 92 5
EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION B PRODUITS D'EQUIPEMENT 9 7 78 3 3 | 100 12 10 | 83 2
Limoges EMPLOYE DE COMMERCE MULTI-SPECIALITES 4 4 | 100 4 4 |100 . .
CFA M. Pagnol EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION A PRODUITS ALIMENTAIRES 7 7 100 7 7 100 informations non connues
EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION B PRODUITS D'EQUIPEMENT 6 5 83 2 2 | 100 8 7 88
DECORATION EN CERAMIQUE 16 14 | 88 16 14 | 88 9
EBENISTE 12 9 75 12 9 75 1 7
MENUISIER ALUMINIUM-VERRE 9 9 | 100 9 9 | 100
Le Mas Jambost
MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE, MOBILIER ET AGENCEMENT 8 7 88 8 7 88 1 1 2
METIERS DE LA MODE-VETEMENT FLOU 1 1 100 1 1 100
TAPISSIER-TAPISSIERE D'AMEUBLEMENT EN SIEGE 1 1 100 1 1 100
AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION 5 5 | 100 6 4 67 11 9 82 1 1 2
3. Monnet BOULANGER 2 2 | 100 4 3 |75 6 5 83
PATISSIER 5 4 80 15 12 | 80 20 16 | 80
SERVICES HOTELIERS 10 8 80 10 8 80 1 1
CUISINE 7 7 100 25 20 | 80 32 27 | 84 . .
CFA J. Monnet RESTAURANT 21 13 62 12 9 75 33 22 | 67 informations non connues
M. Bastié PREPARATION ET REALISATION D'OUVRAGES ELECTRIQUES 11 9 82 11 9 82 1 ‘ ‘ ‘ 1 ‘
CUISINE 13 13 | 100 8 7 | 88 21 20 | 95
GRETA DECORATION EN CERAMIQUE 1 1 |100 1 1 |100 informations non Connues
MENUISIER ALUMINIUM-VERRE 1 1 | 100 1 1 100
METIERS DE LA MODE-VETEMENT FLOU 1 1 |100 1 1 |100
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repéres examens

Filles Garcons Total Scolarisation rentrée 2017**
Présents Admis % |PrésentsAdmis % |PrésentsAdmis % | |1ére Pro2nde Pro1CAP22CAP2AUtre?
PETITE ENFANCE 16 13 | 81 16 13 | 81
PREPARATION ET REALISATION D'OUVRAGES ELECTRIQUES 1 1 |100 7 6 86 8 7 88
Limoges |GRETA RESTAURANT 1 1 |100, 2 2 | 100 3 3 | 100
Public SERVICES EN BRASSERIE-CAFE 2 2 | 100 2 2 |100 informations non connues
TAPISSIER-TAPISSIERE D'AMEUBLEMENT EN SIEGE 3 2 |67 1 1 |100 4 3 |75
CNED 87 PATISSIER 1 1
PETITE ENFANCE 1 1
AGENT DE PREVENTION ET DE MEDIATION 14 13 | 93 4 4 1100 18 17 | 94
Polaris ASSISTANT(E) TECHNIQUE EN MILIEUX FAMILIAL ET COLLECTIF 3 3 |100 1 1 | 100 4 4 | 100 1 2 1
PETITE ENFANCE 20 16 | 80 20 16 | 80 7 4 1
St Jean FLEURISTE 3 3 | 100 1 1 | 100 4 4 100
CARRELEUR MOSAISTE 1 1
COUVREUR 9 9 | 100 9 9 |100
EBENISTE 1 1 100, 2 2 | 100 3 3 | 100
F.C.M.B. INSTALLATEUR THERMIQUE 1 1 |100, 2 2 | 100 3 3 |100
MACON 5 5 | 100 5 5 |100
MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE, MOBILIER ET AGENCEMENT 5 5 |100| 14 13 | 93 19 18 | 95
PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS 3 3 | 100 3 3 | 100
Privé PREPARATION ET REALISATION D'OUVRAGES ELECTRIQUES 1 1 | 100 1 1 |100
SoUS Limoges AGENT DE PROPRETE ET D'HYGIENE 1 1 | 100 1 1 |100
contrat ARTS ET TECHNIQUES DU VERRE OPTION VITRAILLISTE 1 1 |100 1 1 |100
BOUCHER 27 17 | 63 27 17 | 63
BOULANGER 3 3 [100| 39 34 | 87 42 37 | 88
CHARCUTIER-TRAITEUR 3 3 |100| 10 6 60 13 9 69
COIFFURE 22 15 | 68 2 2 | 100 24 17 | 71
CFA Moulin Rabaud DECORATION EN CERAMIQUE 1 1 |100 1 1 |100
DISTRIBUTION D'OBJETS ET SERVICES A LA CLIENTELE 4 3 75 7 7 | 100 11 10 | 91
ESTHETIQUE,COSMETIQUE,PARFUMERIE 1 1 |100 1 1 |100
MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION MATERIELS DE TRAVAUX PUBLICS ET DE 1 1 |100 1 1 |100 informations non connues
MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION TRACTEURS ET MATERIELS A 9 9 | 100 9 9 | 100
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 1 1 |100 33 28 | 85 34 29 | 85
PATISSIER 15 15 1100, 29 26 | 90 44 41 | 93
PEINTURE EN CARROSSERIE 6 6 | 100 6 6 | 100
CFA Moulin Rabaud PETITE ENFANCE 10 7 70 10 7 70
REPARATION DES CARROSSERIES 10 8 80 10 8 80
CARRELEUR MOSAISTE 2 2 | 100 2 2 | 100
COUVREUR 8 5 | 63 8 5 | 63
INSTALLATEUR SANITAIRE 9 8 89 9 8 89
Privé INSTALLATEUR THERMIQUE 8 7 88 8 7 88
sous Limoges MACON 14 10 | 71 14 10 | 71
contrat CFA Bétiment MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE, MOBILIER ET AGENCEMENT 6 4 67 6 4 67
MENUISIER INSTALLATEUR 2 2 | 100 2 2 | 100
PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS 10 9 90 10 9 90
PLATRIER-PLAQUISTE 8 7 88 8 7 88
PREPARATION ET REALISATION D'OUVRAGES ELECTRIQUES 7 6 86 7 6 86
SOLIER-MOQUETTISTE 1 1 |100 7 6 | 86 8 7 | 88
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Filles Garcons Total Scolarisation rentrée 2017**
Présents Admis % |PrésentsAdmis % | PrésentsAdmis % | |1ére Prd)ane Prd)lCAP?ZCAP?Autre*
Aixe S/V |APSAH OPERATEUR/OPERATRICE LOGISTIQUE 10 10 | 100, 10 10 | 100
Privé ETEPEC ESTHETIQUE,COSMETIQUE,PARFUMERIE 19 19 | 100 19 19 | 100
hors - ECOLE REG. MET COIKHFFURE 10 10 | 100 10 10 | 100
contrat Limoges |ACAD DES COIFFURE 4 3 |75 4 3 |75
FORMATIONS ESTHETIQUE,COSMETIQUE,PARFUMERIE 14 12 | 86 14 12 | 86
UFOLIM OPERATEUR PROJECTIONNISTE DE CINEMA 3 3 | 100 3 3 | 100
ARTS ET TECHNIQUES DU VERRE OPTION VITRAILLISTE 1 1 |100 1 1 |100
BOUCHER 1 1
BOULANGER 1 1
COIFFURE 5 3 | 60 1 6 3 | 50
CUISINE 1 1 |100 1 1 |100 informations non connues
EBENISTE 1 1 |100 1 1 |100
ESTHETIQUE,COSMETIQUE,PARFUMERIE 7 6 | 86 7 6 | 86
candidat libre FLEURISTE 1 1 |100 1 1 |100
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 3 3 | 100 3 3 |100
PATISSIER 2 2 |100| 3 2 | 67 5 4 | 80
PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS 1 1
PETITE ENFANCE 94 68 | 72 2 2 | 100/ 96 70 | 73
PLATRIER-PLAQUISTE 1 1 | 100 1 1 |100
PREPARATION ET REALISATION D'OUVRAGES ELECTRIQUES 1 1 | 100 1 1 |100
REPARATION DES CARROSSERIES 1 1 | 100 1 1 |100
Total Haute-Vienne 462 | 374 | 81| 708 |585| 83| 1170 | 959 | 82 33 12 5 18 | 24

* mention complémentaire, premiére technologique, CAP en un an, brevet des métiers d'art
** formations dans I'académie de Limoges, hors apprentissage et agriculture

source DSI/ SYSCA
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Filles Garcons Total
Présents| Admis| Taux| Présents| Admis| Taux| Présents| Admis| Taux
Brive Danton 19 8 7 88 8 7 88
Public Limoges J. Monnet 87 5 5 100 6 4 67 11 9 82
AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION St Yrieix JB Darnet 87 7 6 86 3 3 100 10 9 90
Privé sous contrat |Tulle CFA 13 Vents 19 2 2 100 9 9 100 11 11 100
Privé hors contrat |Ste Fortunade CSFA 19 1 1 100 1 1 100 2 2 100
ARTS DU TAPIS ET DE LA TAPISSERIE DE LISSE Public Gueret GRETA 23 9 9 100 9 9 100
ARTS ET TECHNIQUES DU VERRE OPTION VITRAILLI{candidat libre 87 1 1 100 1 1 100
ARTS ET TECHNIQUES DU VERRE OPTION VITRAILLI{Privé sous contrat |Limoges CFA Moulin Rabaud | 87 1 1 100 1 1 100
Limoges CFA Moulin Rabaud | 87 27 17 63 27 17 63
Privé sous contrat |Soudaine LavinadiereCEF 19 1 1
BOUCHER Tulle CFA 13 Vents 19 2 2 100 26 18 69 28 20 71
. . 19 1 1 100 1 1 100
candidat libre a7 1 1
Public Limoges J. Monnet 87 2 2 100 4 3 75 6 5 83
Privé sous contrat Limoges CFA Moulin Rabaud 87 3 3 100 39 34 87 42 37 88
BOULANGER Tulle CFA 13 Vents 19 1 1 100 21 13 62 22 14 64
. . 19 1 1
candidat libre 87 1 1
Egletons GRETA Haute Correze| 19 1 1 100 4 3 75 5 4 80
Public Gueret GRETA 23 1 1 100 1 1 100
CARRELEUR MOSAISTE Meymac LEA EREA 19 7 3 43 7 3 43
. Li F.C.M.B. 87 1 1
Privé sous contrat - |Limoges CFA Batiment 87 2 2 100 2 2 | 100
CHARCUTIER-TRAITEUR Privé sous contrat |Limoges CFA Moulin Rabaud 87 3 3 100 10 6 60 13 9 69
Public Felletin LMB 23 13 12 92 13 12 92
CHARPENTIER BOIS Gueret GRETA 23 2 2 100 2 2 100
Privé sous contrat |Tulle CFA Batiment 19 9 7 78 9 7 78
CHOCOLATIER CONFISEUR Privé sous contrat |Tulle CFA 13 Vents 19 3 2 67 4 3 75 7 5 71
CFA Travaux publics | 19 12 12 100 12 12 100
CONDUCTEUR D'ENGINS: TRAVAUX PUBLICS ET CARPrivé hors contrat |Egletons EATP 19 90 90 | 100 90 90 | 100
EFIATP 19 1 1 100 50 50 100 51 51 100
CONDUCTEUR D'INSTALLATIONS DE PRODUCTION |Public Limoges R. Dautry 87 1 1 100 14 12 86 15 13 87
CONSTRUCTEUR BOIS Public Bellac M. Nadaud 87 1 1 100 9 6 67 10 7 70
CONSTRUCTEUR DE ROUTES Privé hors contrat  |Egletons CFA Travaux publics | 19 11 10 91 11 10 91
CONSTRUCTEUR EN CANALISATIONS DES TRAVAUX|Privé hors contrat  |Egletons CFA Travaux publics | 19 8 7 88 8 7 88
) . CFA St Exupéry 87 2 2 100 2 2 100
CONSTRUCTION DES CARROSSERIES Public Limoges A. St Exupéry a7 3 8 100 3 8 100
Public Egletons GRETA Haute Corréze| 19 1 1 100 1 1 100
. F.C.M.B. 87 9 9 100 9 9 100
COUVREUR Privé sous contrat Limoges CFA Batiment 87 8 5 63 8 5 63
Tulle CFA Batiment 19 9 6 67 9 6 67
Bourganeuf CFA 23 2 2 100 3 2 67 5 4 80
D. Gay 23 9 9 100 9 9 100
Public Gueret GRETA 23 1 1
Limoges CFA J. Monnet 87 7 7 100 25 20 80 32 27 84
CUISINE GRETA 87 13 13 100 8 7 88 21 20 95
Tulle R. Cassin 19 4 1 25 6 5 83 10 6 60
Privé sous contrat Terignac Fondation Pompidou | 19 12 12 | 100 12 12 | 100
Tulle CFA 13 vents 19 11 7 24 18 75 35 25 71
Privé hors contrat |Ste Fortunade CSFA 19 1 1 100 1 1 100
source DSI 22 novembre 2017
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Filles Garcons Total
Présents| Admis| Taux| Présents| Admis| Taux| Présents| Admis| Taux
19 2 1 50 2 1 50
CUISINE candidat libre 23 1 1 100 1 1 100
87 1 1 100 1 1 100
Public - GRETA 87 1 1 100 1 1 100
DECORATION EN CERAMIQUE Limoges Le Mas Jambost 87 16 14 88 16 14 88
Privé sous contrat CFA Moulin Rabaud 87 1 1 100 1 1 100
Public B'rive LP LAVOISIER 19 2 2 100 7 6 86 9 8 89
Limoges Le Mas Jambost 87 12 9 75 12 9 75
EBENISTE Privé sous contrat Limoges F.C.M.B. 87 1 1 100 2 2 100 3 3 100
Tulle CFA 13 vents 19 1 1 100 1 1 100
candidat libre 87 1 1 100 1 1 100
Public Egletons GRETA Haute Corréze| 19 6 5 83 6 5 83
INSTALLATEUR SANITAIRE Privé sous contrat Limoges CFA Batiment 87 9 8 89 9 8 89
Tulle CFA Batiment 19 16 14 88 16 14 88
Public Bellac M. Nadaud 87 11 6 55 11 6 55
INSTALLATEUR THERMIQUE Privé sous contrat |Limoges F.C.M.B. 87 1 1 100 2 2 100 3 3 100
CFA Batiment 87 8 7 88 8 7 88
Bellac M. Nadaud 87 7 5 71 7 5 71
Public Egletons GRETA Haute Correze| 19 2 2 100 2 2 100
Felletin LMB 23 10 6 60 10 6 60
MACON Gueret GRETA 23 4 4 100 4 4 100
. Limoges F.C.M.AB.. 87 5 5 100 5 5 100
Privé sous contrat CFA Batiment 87 14 10 71 14 10 71
Tulle CFA Batiment 19 13 8 62 13 8 62
Limoges CFA St Exupéry 87 4 4 100 4 4 100
MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION MATERIELS|Public Neuvic M. Barbanceys 19 4 4 100 4 4 100
ET JARDINS St Vaury LG Roussillat 23 10 8 80 10 8 80
Privé sous contrat |Tulle CFA 13 vents 19 3 3 100 3 3 100
MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION MATERIELS|PuPlic Neuvic M. Barbanceys 19 5 5 Ol 5 5 [REUO
Privé sous contrat |Limoges CFA Moulin Rabaud | 87 1 1 100 1 1 100
TRAVAUX PUBLICS ET DE MANUTENTION Privé hors contrat  |Egletons EATP 19 22 22 100 22 22 100
MAINTENANCE DES MATERIELS OPTION TRACTEURSPublic Neuvic M. Barbanceys 19 34 33 97 34 33 97
MATERIELS AGRICOLES Privé sous contrat |Limoges CFA Moulin Rabaud 87 9 9 100 9 9 100
Brive GRE_TA Correze 19 1 1 100 1 1 100
Public . Lavoisier ] 19 1 1 100 19 18 95 20 19 95
Limoges A. St Exupéry 87 25 19 76 25 19 76
St Vaury LG Roussillat 23 1 1 100 21 20 95 22 21 95
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES Brive CFA Lavoisier 19 14 13 93 14 13 93
PARTICULIERES Privé sous contrat |Limoges CFA Moulin Rabaud 87 1 1 100 33 28 85 34 29 85
Soudaine LavinadiereCEF 19 1 1
19 2 2 100 2 2 100
candidat libre 23 1 1 100 1 1 100
87 3 3 100 3 3 100
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION B VEHICULE Public Limoges CFA St Exupéry 87 5 4 80 5 4 80
TRANSPORT ROUTIER A. St Exupéry 87 18 14 78 18 14 78
Public Limoges CFA St Exupéry 87 4 3 75 4 3 75
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION C MOTOCY( A. St Exupéry 87 1 8 6 75 9 6 67
candidat libre 19 1 1 100 1 1 100
MAROQUINERIE Privé sous contrat |Tulle CFA 13 vents 19 1 1 100 1 1 100
. . GRETA 87 1 1 100 1 1 100
MENUISIER ALUMINIUM-VERRE Public Limoges Le Mas Jambost 87 9 9 100 9 9 100
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Filles Garcons Total
Présents| Admis| Taux| Présents| Admis| Taux| Présents| Admis| Taux
MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE, MOBILIERE _ . . Egletons GRETA Haute Corréze) 19 1 1 ey 1 | (00
Public Felletin LMB 23 4 4 100 4 4 100
AGENCEMENT Gueret GRETA 23 3 3 | 100 3 3 | 100
. Limoges Le Mas Jambost 87 8 7 88 8 7 88
MENUISIER FABRICANT DE MENUISERIE, MOBILIER E Public Meymac LEA EREA 19 3 1 33 3 1 33
AGENCEMENT .o, . F.C.M.B. 87 5 5 100 14 13 93 19 18 95
Privé sous contrat |Limoges CFA Batiment 87 6 2 67 6 2 67
e e GnETs e corere 19 e e
unien . Vaillan
MENUISIER INSTALLATEUR ., Limoges CFA Batiment 87 2 2 100 2 2 | 100
Privé sous contrat i CFA Batiment 19 5 3 | 60| 5 3 | 60
METIERS DE LA BLANCHISSERIE Public Tulle HOSP 19 7 7 100 7 5 71 14 12 86
Bri GRETA Corréze 19 2 2 100 2 2 100
. rve Danton 19 8 3 | 38 8 3 | 38
METIERS DE LA MODE-VETEMENT FLOU Public ¥ GRETA 87 1 1 | 100 1 1 | 100
IMoges Le Mas Jambost 87 1 1 100 1 1 100
Privé sous contrat |Tulle CFA 13 vents 19 1 1 100 1 1 100
Public Limoges J. Monnet 87 5 4 80 15 12 80 20 16 80
CNED 87 87 1 1
Privé sous contrat Limoges CFA Moulin Rabaud 87 15 15 100 29 26 90 44 41 93
PATISSIER Tulle CFA 13 vents 19 7 7 100 14 14 100 21 21 100
19 1 1 100 1 1 100
candidat libre 23 5 3 60 5 3 60
87 2 2 100 3 2 67 5 4 80
Bellac M. Nadaud 87 2 2 100 11 6 55 13 8 62
Egletons GRETA Haute Correze| 19 1 1 100 1 1 100 2 2 100
Public Felletin LMB 23 7 7 100 7 7 100
Gueret GRETA 23 2 2 100 2 2 100 4 4 100
Meymac LEA EREA 19 3 3 100 2 2 100 5 5 100
PEINTRE-APPLICATEUR DE REVETEMENTS Tulle MAISON DARRET 19 | 19 > > 100 2 > 100
- Limoges F.C.M.AB.. 87 3 3 100 3 3 100
Privé sous contrat CFA Batiment 87 10 9 90 10 9 90
Tulle CFA Batiment 19 4 4 100 4 4 100
candidat libre 87 1 1
Public Limoges A. St Exupéry 87 1 1 100 8 1 13 9 2 22
PEINTURE EN CARROSSERIE Privé sous contrat Brive CFA Lavoisier 19 5 5 100 5 5 100
Limoges CFA Moulin Rabaud | 87 6 6 100 6 6 100
PLASTURGIE Privé sous contrat |Tulle CFA 13 vents 19 1 1 100 1 1 100 2 2 100
Public Egletons GRETA Haute Corréze| 19 7 2 29 7 2 29
Gueret GRETA 23 3 3 100 3 3 100
PLATRIER-PLAQUISTE Privé sous contrat Limoges CFA Batiment 87 8 7 88 8 7 88
Tulle CFA Batiment 19 7 4 57 7 4 57
candidat libre 87 1 1 100 1 1 100
Brive GRETA Correze 19 1 1 100 9 7 78 10 8 80
Egletons GRETA Haute Corréze| 19 9 7 78 9 7 78
Public . M. Bastié 87 11 9 82 11 9 82
o SATION D'OUVRAGES ELECT Limoges GRETA 87 1 1 100 7 6 8 8 7 | 88
PREPARATION ET REALISATI Tulle R. Cassin 19 14 9 64 14 9 64
' Limoges F.C.M.AB.. 87 1 1 100 1 1 100
Privé sous contrat CFA Béatiment 87 7 6 86 7 6 86
Soudaine LavinadiereCEF 19 1 1
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source DSI

Filles Garcons Total
Présents| Admis| Taux| Présents| Admis| Taux| Présents| Admis| Taux
Privé sous contrat [Tulle |CFA Batiment 19 17 16 94 17 16 94
g T

PREPARATION ET REALISATION D'OUVRAGES ELECT candidat libre a7 1 1 100 1 1 100
Public Brive Lavoisier 19 14 12 86 14 12 86
REALISATION EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE St Junien E. Vaillant 87 1 15 14 93 16 14 88
Privé sous contrat |Brive CFA Lavoisier 19 7 6 86 7 6 86

Brive GRETA Corréze 19 1 1 100 1 1 100
Public Lavoisier 19 14 13 93 14 13 93
Limoges A. St Exupéry 87 12 8 67 12 8 67

REPARATION DES CARROSSERIES o6 sous comrat BTV CFA Lavoisier 19 4 4 100 4 4 | 100
rive sous contrat - imoges CFA Moulin Rabaud | 87 10 8 | 80 | 10 8 | 80

candidat libre 87 1 1 100 1 1 100
Privé sous contrat \Tulle CFA Batiment 19 4 3 75 4 3 75

SERRURIER METALLIER candidat libre 19 1 1 100 1 1 | 100
SOLIER-MOQUETTISTE Privé sous contrat |Limoges CFA Béatiment 87 1 1 100 7 6 86 8 7 88
Public Felletin LMB 23 3 2 67 12 11 92 15 13 87

TAILLEUR DE PIERRE candidat libre 23 1 1

, . . GRETA 87 3 2 67 1 1 100 4 3 75

TAPISSIER-TAPISSIERE D'AMEUBLEMENT EN SIEGE |Public Limoges Le Mas Jambost 87 1 1 100 1 1 100
Total CAP Productio 194 170 | 88 1308 | 1100| 84 1502 | 1270| 85
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Filles Garcons Total
Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| %
., Brive Bahuet 19 11 9 82 1 1 100 12 10 83
AGENT DE PREVENTION ET DE MEDIATION Privé sous contrat Limoges Polaris 87 14 13 93 n 7 100 18 17 04
, Public St Junien E. Vaillant 87 9 9 100 2 2 100 11 11 | 100
AGENT DE PROPRETE ET D'HYGIENE Privé sous contrat |Limoges CFA Moulin Rabaud | 87 1 1 100 1 1 100
. St Vaury LG Roussillat 23 4 4 100 19 16 84 23 20 87
AGENT DE SECURITE Public Tulle R. Cassin 19 a4 4 100 8 8 1000 12 | 12 | 100
Aubusson J. Jaurés 23 12 12 | 100 12 12 | 100
Public Le Dgrgt G. Sand 87 6 6 100 2 1 50 8 7 88
ASSISTANT(E) TECHNIQUE EN MILIEUX FAMILIAL ET CC St Yrieix JB Darnet 87 10 10 | 100 10 10 | 100
Ussel B. Ventadour 19 9 8 89 2 2 100 11 10 91
Privé sous contrat |Limoges Polaris 87 3 3 100 1 1 100 4 4 100
Public Bourganeuf LP Bourganeuf 23 24 19 79 3 27 19 70
Privé sous contrat Limoges CFA Moulin Rabaud | 87 22 15 68 2 2 100 24 17 71
Tulle CFA 13 Vents 19 26 23 88 5 5 100 31 28 90
Brive EC. Esthetique 19 14 13 93 2 2 100 16 15 94
COIFFURE Privé hors contrat |Limoges ACAD DES FORMATI| 87 4 3 75 4 3 75
Limoges ECOLE REG. MET COIEF 10 10 100 10 10 100
19 2 1 50 2 1 50
candidat libre 23 1 1
87 5 3 60 1 6 3 50
CONDUCTEUR LIVREUR DE MARCHANDISES Public Limoges A. St Exupéry 87 2 2 100 27 26 96 29 28 97
R R . Limoges CFA St Exupéry 87 9 9 100 9 9 100
CONDUCTEUR ROUTIER "MARCHANDISES Public Limoges A. St Exupéry 87 1 1 100 17 15 88 18 16 89
DISTRIBUTION D'OBJETS ET SERVICES A LA CLIENTELE Privé sous contrat |Limoges CFA Moulin Rabaud | 87 4 3 75 7 7 100 11 10 91
Aubusson J. Jaures 23 2 2 100 1 1 100 3 3 100
Bort les orgues Bort Artense 19 4 4 100 2 2 100 6 6 100
Public Brive CFA Danton 19 1 1 100 1 1 100
EMPLOYE DE COMMERCE MULTI-SPECIALITES Limoges CFA M. Pagnol 87 2 2 100 2 4 100
Limoges M. Pagnol 87 6 5 83 6 6 100 12 11 92
Privé sous contrat |Gueret CFA CCI 23 1 1 100 1 1 100 2 2 100
Public B_rive CFA Danton 19 5 5 100 5 5 100
EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION A PRODUITS gumec:gtes SEQ '\C/"C'Ijag”o' 2; Z ; igg ; ; igg
ALIMENTAIRES Privé sous contrat | o CFA 13 Vents 19 12 10 | 83 1 1 100 13 11 | 85
candidat libre 19 1 1 2
Aubusson J. Jaurés 23 2 2 100 6 6 100 8 8 100
Public B.rive CFA Danton 19 8 8 100 2 2 100 10 10 100
EMPLOYE DE VENTE SPECIALISE OPTION B PRODUITS Limoges CFA M. Pagnol 87 6 5 83 2 2 100 8 7 88
D'EQUIPEMENT COURANT Limoges M. Pagnol 87 9 7 78 3 3 100 12 10 83
Privé sous contrat Gueret CFA CClI 23 3 3 100 3 3 100
Tulle CFA 13 Vents 19 4 3 75 3 2 67 7 5 71
Public Bourganeuf LP Bourganeuf 23 24 23 96 24 23 96
Privé sous contrat |Limoges CFA Moulin Rabaud | 87 1 1 100 1 1 100
Brive EC. Esthetique 19 63 61 97 4 3 75 67 64 96
Privé hors contrat |Limoges ACAD DES FORMATI| 87 14 12 86 14 12 86
ESTHETIQUE,COSMETIQUE,PARFUMERIE Limoges ETEPEC 87 19 19 100 19 19 100
19 1 1 100 1 1 100
candidat libre 23 3 3
87 7 6 86 7 6 86
. Brive GRETA Corréze 19 2 2 100 2 2 100
FLEURISTE Public Voutezac CDFAAGRICOLE |19 6 4 61 2 > 100 8 6 | 75
source DSI 26 novembre 2017



Rectorat de Limoges / SAIIO

Certificat d'aptitude professionnelle domaine services - Juin 2017

repéres examens

source DSI

Filles Garcons Total

Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| %

Privé sous contrat |Limoges St Jean 87 3 3 100 1 1 100 4 4 100

FLEURISTE candidat libre | | 87 1 1 | 100 1 1 | 100

OPERATEUR/OPERATRICE LOGISTIQUE Privé. horg contrat |Aixe SIV |APSAH 87 10 10 | 100 10 10 | 100
candidat libre 23 1 1

OPERATEUR PROJECTIONNISTE DE CINEMA Privé hors contrat |Limoges UFOLIM 87 3 3 100 3 3 100

Bourganeuf D. Gay 23 11 11 | 100 11 11 | 100

Public Limoges GRETA 87 16 13 81 16 13 81
CNED 87 1 1

N Limoges Polaris ' 87 20 16 80 20 16 80

PETITE ENFANCE Privé sous contrat CFA Moulin Rabaud | 87 10 7 70 10 7 70

Ussel ND Providence 19 9 9 100 9 9 100

19 95 68 72 1 1 100 96 69 72

candidat libre 23 27 20 74 1 28 20 71

87 94 68 72 2 2 100 96 70 73

Bourganeuf CFA Bourganeuf 23 2 1 50 2 4 1 25

D. Gay 23 9 6 67 2 2 100 11 8 73

Public Limoges CFA J. Monnet 87 21 13 62 12 9 75 33 22 67

GRETA 87 1 1 100 2 2 100 3 3 100

RESTAURANT Tulle R. Cassin 19 4 2 50 6 6 100 10 8 80
Soudaine Lavinadiére |CEF 19 1 1

Privé sous contrat |Treignac Fondation POMPIDOU 19 6 5 83 6 5 83

Tulle CFA 13 Vents 19 17 12 71 13 7 54 30 19 63

candidat libre 19 1 1 100 1 1 100

Public Limoges GRETA 87 2 2 100 2 2 100

SERVICES EN BRASSERIE-CAFE Privé sous contrat |Tulle CFA 13 Vents 19 2 1 50 2 4 1 25

Public Limoges J. Monnet 87 10 8 80 10 8 80

SERVICES HOTELIERS Privé sous contrat |Tulle CFA 13 Vents 19 2 1 50 2 1 50

SIGNALETIQUE, ENSEIGNE ET DECOR Privé sous contrat |Tulle CFA 13 Vents 19 1 1 100 1 1 100

VENDEUR-MAGASINIER EN PIECES DE RECHANGE ET |Public Limoges CFA St Exupéry 87 5 5 100 5 5 100

EQUIPEMENTS AUTOMOBILES Public Limoges A. St Exupéry 87 11 10 91 11 10 91

Total Domaine Service 840 629 | 75 233 201 | 86| 1073 830 | 77
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Rectorat de Limoges / SAIIO

Baccalauréat Général Académie - Juin 2017

repéres examens

Filles Gargons Total
Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| %
Brive D'arsonval 79 74 94 64 56 88 143 130 | 91
Public Tulle E. Perrier 66 58 88 38 38 | 100 104 96 92
Ussel B. Ventadour 23 20 87 20 17 85 43 37 86
19 CNED 1 1
Privé sous contrat Brive Bossuet 50 47 94 41 39 95 91 86 95
Ussel ND Providence 4 3 75 1 1 100 5 4 80
candidat libre 2 1 50 2 1 50
B Aubusson E. Jamot 20 19 95 8 7 88 28 26 93
23 Public Gueret P. Bourdan 43 39 91 39 31 79 82 70 85
La Souterraine | R. Loewy 20 17 85 12 10 83 32 27 84
| Economique et sociale candidat libre . 1 1 100 1 1 100
Bellac J. Giraudoux 30 26 87 18 13 72 48 39 81
G. Lussac 67 60 90 53 47 89 120 107 | 89
Limoges L. Limos.in 56 51 91 43 32 74 99 83 84
A. Renoir 64 64 | 100 33 29 88 97 93 96
Public S. Valadon 19 13 68 18 10 56 37 23 62
87 St Junien P. Eluard 18 15 83 11 9 82 29 24 83
St Leonard B. Palissy 13 10 77 10 8 80 23 18 78
St Yrieix JB Darnet 14 13 93 17 11 65 31 24 7
CNED 2 2 100 2 2 100
Privé sous contrat |Limoges St Jean 34 32 94 33 32 97 67 64 96
B. Palissy 5 5
Brive D'arsonval 71 62 87 18 16 89 89 78 88
Public Tulle E. Perrier 33 32 97 14 14 | 100 47 46 98
19 Ussel B. Ventadour 27 22 81 6 5 83 33 27 82
Privé sous contrat Argentat J.D'ARC 9 7 78 3 2 67 12 9 75
Brive Bossuet 23 23 | 100 8 8 100 31 31 | 100
| Aubusson E. Jamot 17 16 94 6 3 50 23 19 83
public Gueret _ P. Bourdan 34 31 91 9 6 67 43 37 86
23 La Souterraine | R. Loewy 11 11 | 100 3 3 100 14 14 | 100
CNED 1 1 100 2 1 50 3 2 67
candidat libre 1 1
| Littéraire Bellac J. Giraudoux 11 9 82 1 1 100 12 10 83
G. Lussac 40 35 88 5 5 100 45 40 89
Limoges L. Limos.in 49 47 96 16 12 75 65 59 91
A. Renoir 40 39 98 4 3 75 44 42 95
Public S. Valadon 44 33 75 10 8 80 54 41 76
87 St Junien P. Eluard 18 17 94 7 6 86 25 23 92
St Leonard B. Palissy 10 10 | 100 11 9 82 21 19 90
St Yrieix JB Darnet 24 24 | 100 3 3 100 27 27 | 100
CNED 2 2 100 2 2 100
Privé sous contrat |Limoges Beaupeyrat s 3 o £ 3 100
St Jean 25 23 92 8 8 100 33 31 94
candidat libre 4 3 75 1 1 100 5 4 80
Source DSI 29 novembre 2017
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Source DSI

Baccalauréat Général Académie - Juin 2017

repéres examens

Filles Garcons Total
Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| %
Brive G. Cabanis 44 39 89 55 52 95 99 91 92
D'arsonval 75 73 97 46 40 87 121 113 | 93
Public Egletons P. Caraminot 21 19 90 8 7 88 29 26 90
Tulle E. Perrier 71 70 99 58 53 91 129 123 | 95
N . . Ussel B. Ventadour 24 22 92 26 23 88 50 45 90
Scientique - Sciences de la vie et de la terre
19 CNED 2 2
Argentat J.D'ARC 3 3 100 6 6 100 9 9 100
Privé sous contrat |Brive Bossuet 40 39 98 43 43 | 100 83 82 99
Ussel ND Providence 5 5 100 2 2 100 7 7 100
candidat libre 1 1 100 1 1 100
Scientique - Sciences de l'ingénieur Public Brive G. Caban!s 2 2 100 27 25 93 29 27 93
Egletons P. Caraminot 0 16 12 75 16 12 75
Aubusson E. Jamot 16 13 81 15 13 87 31 26 84
Gueret P. Bourdan 23 21 91 26 24 92 49 45 92
Scientique - Sciences de la vie et de Ia terre Public La Souterraine | R. Loewy 22 21 95 13 13 | 100 35 34 97
23 Gueret J. Favard 19 19 | 100 25 23 92 44 42 95
CNED 1 1
candidat libre 2 1 50 1 1 100 3 2 67
L . o . La Souterraine | R. Loewy 1 1 100 12 12 | 100 13 13 | 100
Scientique - Sciences de l'ingénieur Public Gueret 3. Favard 1 1 100 12 13 93 15 14 93
Scientifique - Ecologie Agronomie Territoires Verneuil S/V Les Vaseix 9 7 78 8 7 88 17 14 82
Bellac J. Giraudoux 22 22 | 100 13 13 | 100 35 35 | 100
G. Lussac 91 88 97 78 73 94 169 161 | 95
Limoges L. Limosin 78 74 95 51 46 90 129 120 | 93
A. Renoir 77 76 99 53 49 92 130 125 | 96
Public St Junien P. Eluard 35 35 | 100 35 32 91 70 67 96
St Leonard B. Palissy 23 23 | 100 26 24 92 49 47 96
Scientique - Sciences de la vie et de la terre St Yrieix JB Darnet 24 23 96 30 30 | 100 54 53 98
87 . Turgot 37 34 92 50 45 90 87 79 91
Limoges
R. Dautry 17 15 88 28 27 96 45 42 93
CNED 3 2 5
Privé sous contrat |Limoges Beaupeyrat 8 8 100 13 13 | 100 21 21 | 100
St Jean 37 37 | 100 46 46 | 100 83 83 | 100
candidat libre 3 2 67 2 1 50 5 3 60
Bellac J. Giraudoux 16 12 75 16 12 75
Scientique - Sciences de l'ingénieur Public Limoges Turgot 8 8 100 73 68 93 81 76 94
R. Dautry 21 18 86 21 18 86

TOTAL BAC GENEl 1960 | 1814 93| 1545 | 1373 89 3505 | 3187 91 |
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Rectorat de Limoges / SAIIO

Baccalauréat général économique et sociale - Juin 2017

repéres examens

Filles Gargons Total Filles| Gargcons Total F'”?S Garc;vons TOt%I
+dzdz m + dzdz ™ + dzdz
N L . . . . . A A . [AuUtres . [AUlres
Corréze Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Presents| Admis| % dossier créé APB*| BTS DUT| CPGE Univ| , | BTS DUT| CPGE Univ|
Brive D'Arsonval 79 74 94 64 56 88 143 130 | 91 79 64 143| 10| 8 6 40 14 6 21 3 32 2 142
Public Tulle E. Perrier 66 58 88 38 38 | 100 104 96 92 65 37 102| 8 3 5 38 11 4 13 1 16 3 102
Ussel B. Ventadour 23 20 87 20 17 85 43 37 86 23 19 42 1 7 14 1 3 9 6 1 42
CNED 1 1
Privé sous contrat Brive Bossuet 50 47 94 41 39 95 91 86 95 50 41 91 | 7 12 1 29 1 4 9 10 14 4 91
Ussel ND Providence 4 3 75 1 1 100 5 4 80 4 1 5 4 1 5
candidat libre 2 1 50 2 1 50 informations non connues
Total Corréze 224 | 203 | 91| 165 | 151 | 92| 389 | 354 91| | 221| 162 |383| 26| 30| 12 |[125| 27 | 18| 52| 14 | 68 | 10 | 382
Creuse
Aubusson E. Jamot 20 19 95 8 7 88 28 26 93 20 8 28 | 2 6 11 1 2 1 1 4 28
Public Gueret P. Bourdan 43 39 91 39 31 79 82 70 85 44 39 83| 7 9 1 25 2 8 13 16 2 83
La Souterraine |R. Loewy 20 17 85 12 10 83 32 27 84 20 12 32| 4 6 1 8 1 4 1 7 32
candidat libre 1 1 100 1 1 100
Total Creuse 84 76 90 59 48 | 81| 143 | 124 87| | 8| 59 143/ 13| 21| 13 | 33| 4 [10]/ 18 2 27| 2 | 143
Haute-Vienne
Bellac J. Giraudoux 30 26 87 18 13 72 48 39 81 30 17 47 | 9 7 14 1 4 9 3 47
G. Lussac 67 60 90 53 47 89 120 107 | 89 66 53 119| 8 7 3 37 11 7 10 7 27 2 119
Limoges L. Limosin 56 51 91 43 32 74 99 83 84 57 43 100 4 | 19 3 28 3 1 18 22 2 100
A. Renoir 64 64 | 100 33 29 88 97 93 96 64 33 97 | 2 15 4 39 2 4 9 4 16 2 97
Public S. Valadon 19 13 68 18 10 56 37 23 62 20 18 38 4 5 11 1 3 12 1 37
St Junien B. Palissy 18 15 83 11 9 82 29 24 83 17 11 28 1 1 13 2 9 2 28
St Léonard B. Palissy 13 10 77 10 8 80 23 18 78 13 10 23| 2 3 7 1 4 2 4 23
St Yrieix JB Darnet 14 13 93 17 11 65 31 24 7 13 16 29 1 5 5 2 2 5 9 29
CNED 2 2 100 2 2 100
Privé sous contrat |Limoges St Jean 34 32 94 33 32 97 67 64 96 34 33 67 | 3 9 4 15 3 4 | 16 2 8 2 66
candidat libre 5 5 informations non connues
Total Haute-Vienne 315 | 284 | 90| 243 | 193 79 558 | 477 | 85| | 314| 234 |548| 34| 70| 15 | 169| 24 | 24| 67 | 13 | 116| 14 | 546
| TOTALDE LASERIl 623 | 563 90| 467 | 392 84| 1090 & 955 | 88| | 531 380 |911| 73|121 40 | 327 55 |52|137 29 | 211 26 |1071|

* nombre de candidats ayant terminé un dossier administratif
** écoles, supérieur d'art, d'architecture, de commerce, formations d'ingénieurs, formations sociales, paramédicales, DCG

Source DSI
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Rectorat de Limoges / SAIIO

Baccalauréat général littéraire - Juin 2017

repéres examens

Filles Garcgons Total
Filles Gargons Total Filles | Gargons Total
+ dzdz m + dzdz m + dzdz
Corréze Présents Admis| % | Présents Admis| % | Présents Admis % dossier créé APB* | BTS DUT CPGE Univ|""®%| BTS DUT CPGE Univ| “UI"S
Brive D'arsonval 71 62 | 87 18 16 | 89 89 78 | 88 71 18 89 [ 3| 2 5 | 60 1 17 1 89
Public Tulle E. Perrier 33 32 | 97 14 14 | 100 47 46 | 98 32 14 46 [ 1| 1 1 | 26 3 3 11 46
Ussel B. Ventadour| 27 22 | 81 6 5 | 83 33 27 | 82 26 5 31|41 2 | 17 2 3 29
Privé sous |Argentat J.D'ARC 9 7 | 78 3 2 | 67 12 9 | 75 9 3 12 5 1 2 1 9
contrat Brive Bossuet 23 23 | 100 8 8 |100| 31 31 | 100 22 6 28 1 5 | 16 6 28
Total Corréz¢ 163 146 | 90 49 45 | 92| 212 191 | 90 160 | 46 |206| 8| 5 | 13 |124| 4 | 3 3 39| 2 201
Creuse
Aubusson E. Jamot 17 16 | 94 6 3 | 50 23 19 | 83 16 5 21 [ 1] 2 13 5 21
Public Gueret P. Bourdan 34 31 | 91 9 6 | 67 43 37 | 86 35 9 44 | 3 3 | 26 3 21 1 5 44
La Souterraine | R. Loewy 11 11 | 100 3 3 |100| 14 14 | 100 11 3 14 2 8 1 1 1 1 14
- - CNED 1 1 100 2 1 S0 2 67 informations non connues
candidat libre 1
| Total Creus( 63 59 | 94| 21 13 | 62| 84 72 | 86 62 | 17 | 79| 4 2| 5 | 47| 4 |2 1] 2 11| 1 | 79
Haute-Vienne
Bellac J. Giraudoux| 11 9 | 8 1 1 |100 12 10 | 83 11 1 12 1 9 1 1 12
G. Lussac 40 35 | 88 5 5 |100| 45 40 | 89 41 5 46 | 2| 2 5 | 29 3 4 1 46
Limoges L. Limosin 49 47 | 96 16 12 | 75 65 59 | 91 49 16 65 1 4 | 42 2 1 1 | 14 65
A. Renoir 40 39 | 98 4 3 |75 44 42 | 95 38 4 42 | 4| 2 6 | 24 2 1 3 42
Public S. Valadon 44 33 | 75 10 8 80 54 41 | 76 41 9 50 | 6| 2 32 9 49
St Junien P. Eluard 18 17 | 94 7 6 | 86 25 23 | 92 18 6 24 2 2 | 12 1 1 5 23
St Leonard B. Palissy 10 10 | 100 11 9 | 82 21 19 | 90 10 11 21 [ 1] 1 1 6 1 3 8 21
St Yrieix JB Darnet 24 24 | 100 3 3 |100| 27 27 | 100 23 3 26 19 2 25
CNED 2 2 100 2 2 100 informations non connues
Privé sous Limoges Beaupeyrat 3 3 100 3 3 100 3 3 3 3
contrat St Jean 25 23 | 92 8 8 | 100/ 33 31 | %4 25 8 33 2 8 | 14 1 2 5 1 33
candidat libre 4 3 75 1 1 100 5 4 80 0
[ Total Haute-Vienn(¢ 270 | 245 | 91 66 56 | 85| 336 301 | 90 259 | 63 | 322(17 12| 27 (190 11 | 4| 2 | 3 | 51| 2 319
| TOTALDELASER 496 | 450 91| 136 @ 114 84 632 @ 564 | 89| | 481 | 126 | 607 /29| 19| 45 [361 19 | 9 3 | 8 [101| 5 | 604 |

* nombre de candidats ayant terminé un dossier administratif
** écoles, supérieur d'art, d'architecture, de commerce, formations d'ingénieurs, formations sociales, paramédicales, DCG

Source DSI
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Rectorat de Limoges / SAIIO Baccalauréat général scientifique par établissement - Juin 2017 repéres examens

. . Filles Garcons Total
Filles Gargons Total Filles | Gargons| Total S dvdz ™ R E— + dsdz
N . . . . ) . : py [ [AUlres [ [Aures
Correze Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| % dossier créé APB* | BTS DUT CPGE Univ| ", | BTS DUT| CPGE Univ|
G. Cabanis SVT| 44 39 89 55 52 95 99 91 92 43 55 98 | 3| 3 5 29 3 6 |15 6 26 2 98
Brive Sl 2 2 100 27 25 93 29 27 93 2 27 29 1 1 16 6 2 2 28
D'arsonval SVT 75 73 97 46 40 87 121 113 | 93 75 46 121| 3 | 8 17 | 36 11 1 6 11 | 20 8 121
Public Egletons P. Caraminot SVT 21 19 90 8 7 88 29 26 90 20 8 28 2 3 1 8 6 1 3 4 28
Sl 16 12 75 16 12 75 16 16 9 1 4 2 16
Tulle E. Perrier SVT 71 70 99 58 53 91 129 123 95 70 56 126 | 3 7 14 37 9 4 | 16 15 19 2 126
Ussel B. Ventadour SVT| 24 22 92 26 23 88 50 45 90 24 26 50 | 1| 2 2 15 4 4| 4 6 10 2 50
CNED SVT 2 2 informations non connues
Privé sous Argentat J.D'ARC SVT 3 3 100 6 6 100 9 9 100 3 6 9 3 1] 2 2 1 9
contrat Brive Bossuet SVT 40 39 98 43 43 100 83 82 99 40 44 84 1 5 10 14 2 1 8 15 22 6 84
Ussel ND Providence |SVT 5 5 100 2 2 100 7 7 100 5 2 7 1 4 1 1 7
candidat libre SVT 1 1 100 1 1 100 informations non connues
Total Corréz¢ 285 | 272 | 95| 290 | 264 91| 575 | 536 93 || 282 286 | 56814 29| 50 | 146 36 |18 76| 65 | 107| 26 | 567
Creuse
Aubusson E. Jamot SVT 16 13 81 15 13 87 31 26 84 16 16 32121 11 2 3| 2 1 10 32
P. Bourdan SVT 23 21 91 26 24 92 49 45 92 23 25 48 5 2 1 14 1 1 3 2 16 3 48
Gueret 3. Favard SVT 19 19 | 100 25 23 92 44 42 95 18 25 43 | 2 2 11 3 2| 5 3 11 4 43
Public ' Sl 1 1 100 14 13 93 15 14 93 1 14 15 1 5 3 4 2 15
La Souterraine | R. Loewy SVT 22 21 95 13 13 | 100 35 34 97 22 12 34 3 1 15 3 1 3 8 34
Sl 1 1 100 12 12 100 13 13 100 1 11 12 1 1 3 2 2 3 12
B. Palissy CNED SVT L L informations non connues
candidat libre SVT 2 1 50 1 1 100 3 2 67

TotalCreust 84 | 77 92| 107 | 99 93| 191 | 176 | 92| 81| 103 |184| 9 7| 4 | 52| 9 |8 |21] 11 51| 12 | 184

Haute-Vienne

Bellac 3. Giraudoux SVT 22 22 100 13 13 100 35 35 100 21 13 34 | 1 3 4 11 2 2 1 9 1 34
Sl 16 12 75 16 12 75 16 16 2 3 4 7 16
G. Lussac SVT 91 88 97 78 73 94 169 161 | 95 91 78 169 | 7 9 18 50 7 1|19 22 31 5 169
L. Limosin SVT 78 74 95 51 46 90 129 120 | 93 78 51 129 1 | 10 9 51 7 1 6 12 29 3 129
A. Renoir SVT 77 76 99 53 49 92 130 125 | 96 78 53 131 1 9 15 | 48 5 1 6 13 28 4 130
Limoges Turgot SVT 37 34 92 50 45 90 87 79 91 37 50 87 | 5 4 2 22 4 3 5 9 32 1 87
public Turgot Sl 8 8 100 73 68 93 81 76 94 8 73 81 1 2 2 3 6 | 39| 14 11 3 81
R. Dautry SVT 17 15 88 28 27 96 45 42 93 17 29 46 | 2 5 1 8 1 1 4 3 21 46
R. Dautry Sl 21 18 86 21 18 86 22 22 2 6 6 3 5 22
St Junien P. Eluard SVT 35 35 100 35 32 91 70 67 96 35 35 70 | 2 4 7 19 3 2 11| 10 9 3 70
St Leonard B. Palissy SVT 23 23 100 26 24 92 49 47 96 23 26 49 3 6 8 6 4 4 7 10 1 49
St Yrieix JB Darnet SVT 24 23 96 30 30 100 54 53 98 24 30 54 | 2 4 3 12 3 5 5 3 14 2 53
Verneuil S/V  |Les Vaseix EAT)| 9 7 78 8 7 88 17 14 82 9 8 17 3 1 4 1 2 2 2 2 17
CNED SVT 3 2 5 informations non connues
Privé sous Limoges St Jean SVT 37 37 100 46 46 100 83 83 100 37 46 83 3 8 22 4 2 4 21 16 3 83
contrat Beaupeyrat SVT 8 8 100 13 13 100 21 21 100 8 13 21 | 1 1 1 5 1 4 2 5 1 21
candidat libre SVT 3 2 67 2 1 50 5 3 60
Total Haute-Vienn¢ 472 452 | 96 545 504 | 92 1017 956 | 94 466 543 |1009| 25| 57| 76 | 262| 46 | 35| 118| 129 | 227| 32 1007

TOTALDELASER 841 | 801 | 95| 942 | 867 92 1783 | 1668 94 || 829 | 932 1761 48 93| 130 460 91 |61 215 205 385 70 | 1758

* nombre de candidats ayant terminé un dossier administratif
** écoles, supérieur d'art, d'architecture, de commerce, formations d'ingénieurs, formations sociales, paramédicales, DCG
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Rectorat de Limoges / SAIIO

Source DSI

Baccalauréat général scientifique par option - Juin 2017

Filles Gargons Total
ECOLOGIE AGRONOMIE TERRITOIRE Présents Admis % Présents Admis % Présents Admis %
(87 |Public Verneuil SV |Les Vaseix 9 7 78 8 7 88 17 14 82
Total Haute-Vienne 9 7 78 8 7 88 17 14 82
TOTAL DE LA SERIE 9 7 78 8 7 88 17 14 82
SCIENCES DE LA VIE ET DE LA TERR|
Brive G. Cabanis 44 39 89 55 52 95 99 91 92
D'arsonval 75 73 97 46 40 87 121 113 93
Public Egletons P. Car_aminot 21 19 90 8 7 88 29 26 90
Tulle E. Perrier 71 70 99 58 53 91 129 123 95
19 Ussel B. Ventadour 24 22 92 26 23 88 50 45 90
CNED 2 2
- Argentat J.D'ARC 3 3 100 6 6 100 9 9 100
E(;'r‘]’; ast"”s Brive Bossuet 40 39 98 43 43 100 83 82 99
Ussel ND Providence 5 5 100 2 2 100 7 7 100
candidat libre 1 1 100 1 1 100
Total Correze 283 270 95 247 227 92 530 497 94
Aubusson E. Jamot 16 13 81 15 13 87 31 26 84
. Gueret P. Bourdan 23 21 91 26 24 92 49 45 92
23 Public _ J. Favard 19 19 100 25 23 92 44 42 95
La Souterraine | R. Loewy 22 21 95 13 13 100 35 34 97
B. Palissy CNED 1 1
candidat libre 2 1 50 1 1 100 3 2 67
Total Creus 82 75 91 81 74 91 163 149 91
Bellac J. Giraudoux 22 22 100 13 13 100 35 35 100
G. Lussac 91 88 97 78 73 94 169 161 95
L. Limosin 78 74 95 51 46 90 129 120 93
Limoges A. Renoir 77 76 99 53 49 92 130 125 96
Public Turgot 37 34 92 50 45 90 87 79 91
R. Dautry 17 15 88 28 27 96 45 42 93
87 St Junien P. Eluard 35 35 100 35 32 91 70 67 96
St Leonard B. Palissy 23 23 100 26 24 92 49 47 96
St Yrieix JB Darnet 24 23 96 30 30 100 54 53 98
CNED 3 2 5
Privé sous Limoges St Jean 37 37 100 46 46 100 83 83 100
contrat 9 Beaupeyrat 8 8 100 13 13 100 21 21 100
candidat libre 3 2 67 2 1 50 5 3 60
| Total Haute-Vienne 455 437 96 427 399 93 882 836 95
| TOTALDELASERIE| 820 | 782 | 95| 755 | 700 | 93| 1575 | 1482 | 94
SCIENCES DE L'INGENIEUR
19 Public Brive G. Cabanjs 2 2 100 27 25 93 29 27 93
Egletons P. Caraminot 16 12 75 16 12 75
Total Correz 2 2 100 43 37 86 45 39 87
23/ Public Gueret _ J. Favard 1 1 100 14 13 93 15 14 93
La Souterraine | R. Loewy 1 1 100 12 12 100 13 13 100
Total Creus 2 2 100 26 25 96 28 27 96
Bellac J. Giraudoux 16 12 75 16 12 75
87|Public . Turgot 8 8 100 73 68 93 81 76 94
Limoges R. Dautry 21 18 86 21 18 86
Total Haute-Vienn 8 8 100 110 98 89 118 106 90
l TOTAL DE LA SERIE SI12 | 12 |100] 1v9 | 160 |89 | 191 | 172 | 90
34
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Rectorat de LImoges / SAIIO

sources DSI / APB
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Rectorat de Limoges / SAIIO

Baccalauréat technologique - Académie Juin 2017

repéres examens

Filles Garcons Total
Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| %
87 |Hotellerie  |Hotellerie Public Limoges J. Monnet 15 14 93 8 8 100 23 22 96
Biotechnologies . 4 4 100 6 5 83 10 9 90
19 - — - Brive Danton
N Sc. physiques et chimiques en laboratoire 4 4 100 4 4 100 8 8 100
23 Biotechnglogies - . Public Gueret 3. Favard 14 14 | 100 3 3 100 17 17 | 100
. |STL* Sc. physiques et chimiques en laboratoire 7 7 100 5 5 100 12 12 | 100
Biotechnologies . 27 27 | 100 9 9 100 36 36 | 100
- — - Limoges R. Dautry

87 Sc. physiques et chimiques en laboratoire 6 4 67 13 12 92 19 16 84
Sc. physiques et chimiques en laboratoire candidat libre 1 1 100 1 1 100
Public Brive Danton 33 31 | 94 1 1 100 34 32 | 94
19 USSEL B. Ventadour 18 14 | 78 5 4 80 23 18 | 78
Privé sous contrat |Brive M. Bahuet 16 16 | 100 5 5 100 21 21 | 100

ST2S Sc et technologiques de la santé et du social candidat libre 1 1
; Public Gueret J. Favard 52 50 | 96 10 8 80 62 58 | 94
R candidat libre 1 1 100 1 1 100
87 Public Limoges S. Valadon 111 101 | 91 9 7 78 120 108 | 90
Architecture et construction Egletons P. Caraminot 4 4 100 15 14 93 19 18 95
Energies et environnement Public Brive G. Cabanis 16 15 94 16 15 94
Energies et environnement Egletons P. Caraminot 8 6 75 8 6 75
19 Innovation technologique et éco-conception candidat libre 1 1 100 1 1 100
Innovation technologique et éco-conception Brive G. Cabanis 2 2 100 a7 38 81 49 40 82
Innovation technologique et éco-conception Egletons P. Caraminot 1 1 100 1 1 100
] Systeme d'information et numérique Brive G. Cabanis 2 23 19 83 23 19 83
STI2D* Energies et environnement 1 1 | 100 12 12 | 100 13 13 | 100
23 Innovation technologique et éco-conception Gueret J. Favard 1 1 100 13 13 | 100 14 14 | 100
] Systeme d'information et numérique Public 1 1 100 9 9 100 10 10 | 100
Architecture et construction R. Dautry 10 6 60 23 17 74 33 23 70
Energies et environnement Turgot 1 1 100 28 24 86 29 25 86
87 Innovation technologique et éco-conception Limoges Turgot 5 5 100 23 23 | 100 28 28 | 100
Innovation technologique et éco-conception R. Dautry 1 1 100 21 19 90 22 20 91
Systeme d'information et numérique Turgot 1 1 100 31 28 90 32 29 91
Systeme d'information et numérique R. Dautry 22 20 91 22 20 91
23|STD2A Sc. et technologies du design et des arts appliqués Public La Souterraing R. Loewy 28 28 | 100 7 7 100 35 35 | 100
Gestion et finance Public Brive Danton 3 3 100 9 9 100 12 12 | 100
Gestion et finance Tulle E. Perrier 9 9 100 12 12 | 100 21 21 | 100
Gestion et finance Privé sous contrat |Brive M. Bahuet 2 2 100 5 5 100 7 7 100

Gestion et finance candidat libre 1 1
Mercatique (Marketing) Brive Danton 15 13 87 14 10 71 29 23 79
Mercatique (Marketing) Public Tulle E. Perrier 11 11 | 100 14 13 93 25 24 96
19 | STMG**  |Mercatique (Marketing) Ussel B. Ventadour 10 5 50 22 16 73 32 21 66

Mercatique (Marketing) CNED 1 1
Mercatique (Marketing) Privé sous contrat |Brive M. Bahuet 5 5 100 4 3 75 9 8 89
Ressources humaines et communication Public Brive Danton 19 18 95 1 1 100 20 19 95
Ressources humaines et communication Tulle E. Perrier 13 12 92 9 6 67 22 18 82
Ressources humaines et communication Privé sous contrat |Brive M. Bahuet 6 6 100 6 6 100

Ressources humaines et communication candidat libre 2 1 3
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repéres examens

* Sciences et technologies de laboratoire

** Sciences et technologies de l'industrie et du développement durable

*** Sciences et technologie du mangagement et de la gestion

source DSI

Filles Garcons Total
Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| %
Gestion et finance 2 2 100 1 1 100 3 3 100
23 Mercatique (Marketing) Gueret P. Bourdan 14 12 86 14 12 86
Ressources humaines et communication 15 11 73 5 5 100 20 16 80
] Systémes d'information de gestion Aubusson E. Jamot 9 8 89 10 8 80 19 16 84
Gestion et finance Limoges A. Renoir 4 4 100 6 5 83 10 9 90
Gestion et finance Public S. Valadon 3 3 100 11 10 91 14 13 93
Gestion et finance St Yrieix JB Darnet 5 5 100 6 6 100 11 11 | 100
Mercatique (Marketing) Limoges A. Renoir 7 7 100 11 10 91 18 17 94
Mercatique (Marketing) S. Valadon 24 22 92 24 13 54 48 35 73
Mercatique (Marketing) St Junien P. Eluard 9 9 100 13 10 77 22 19 86
STMG* Mercatique (Marketing) CNED 1 1 100 2 2 100 3 3 100
Mercatique (Marketing) Privé sous contrat |Limoges Beaupeyrat 2 2 100 2 2 100
87 Mercatique (Marketing) candidat libre 2 2 100 1 1 100 3 3 100
Ressources humaines et communication Bellac J. Giraudoux 7 7 100 10 10 | 100 17 17 | 100
Ressources humaines et communication . . A. Renoir 10 10 | 100 7 6 86 17 16 94
- —— Public Limoges

Ressources humaines et communication S. Valadon 11 10 91 7 5 71 18 15 83
Ressources humaines et communication St Yrieix JB Darnet 11 11 | 100 9 9 100 20 20 | 100

Ressources humaines et communication candidat libre 1 1
Systemes d'information de gestion Public Limoges S. Valadon 1 1 100 7 6 86 8 7 88
Systemes d'information de gestion CNED 2 1 50 2 1 50
Systemes d'information de gestion Privé sous contrat |Limoges Beaupeyrat 1 1 100 1 1 100 2 2 100
Systemes d'information de gestion candidat libre 1 1 100 1 1 100
TOTAL BAC TECHNOLOG| 585 537 | 92 619 536 | 87| 1204 | 1073| 89
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Sciences et technologies de l'industrie et ) i Filles Gargons Total
, Filles Gargons Total Filles| Gargons Total = = ~
développement durable + dzdz ™ + dzdz ™ + dzdz
*
Corréze Présents Admis| % | Présents Admis % | Présents Admis| % | | dossier créé APB* | BTS DUT CPGE Univ|"""®%'| BTS DUT CPGE Univ|""eS
Energies et environnement 16 15 94 16 15 94 16 16 4 4 2 2 2 14
Innovation technologie et
eco-conception Brive G. Cabanis 2 2 100 47 38 81 49 40 82 2 46 48 | 1 1 22 | 15 1 5 1 46
Systéme dinformation et , 23 | 19 |83 23 | 19 | 83 21 | 21 707 3 | 3 20
numérique Public
Architecture et construction 4 4 100 15 14 93 19 18 95 4 14 18 | 3 1 7 4 1 1 17
:Energigs et en}:/irolnn.ement Egletons P. Caramino 8 6 75 8 6 75 8 8 5 1 2 8
nnovation tgc nologie et 1 1 100 1 1 100 1 1 1 1
eco-conception
Innovation tgchnolog|e et candidat libre 1 1 100 1 1 100 informations non connues
eco-conception
Total Correze 6 6 |100] 111 94 | 85| 117 100 | 85 6 106 |[112| 4 | 1 1 451 32| 9 11 3 106
Creuse
Energies et environnement 1 1 100 12 12 | 100 13 13 | 100 1 12 13| 1 11| 1 13
Innovation technologie et
eco-conception Public Gueret |J. Favard 1 1 100 13 13 100 14 14 100 1 13 14 | 1 6 6 13
Systeme dinformation et 1 1 100 9 9 100 10 10 100/ | 1 11 121 5 6 12
numeérique
Total Creuse 3 3 |100f 34 34 | 100 37 37 | 100 3 36 39| 3 22| 13 38
Haute-Vienne
Architecture et construction 10 6 60 23 17 74 33 23 70 10 23 33| 4 2 2 2 7 4 5 6 32
Innovation technologie et
eco-conception R. Dautry 1 1 100 21 19 90 22 20 91 1 21 22 1 12| 6 1 20
Syst(?me dinformation et 22 20 91 22 20 91 22 22 15| 5 2 22
numérique -
- - Public/Limoges
Energies et environnement 1 1 100 28 24 86 29 25 86 1 28 29 1 10| 3 4 8 26
Innovation technologie et 5 5 100 23 | 23 100 28 28 100/ | 5 | 23 | 28 3 1)1 g8 8 2 | 1| 2 | 2
eco-conception Turgot
Systéme dinformation et 1 1 |100 31 | 28 |90 32 | 20 |91|| 1 | 31 | 32 1 137 36| 1 | 31
numérique
Total Haute-Vienn¢ 18 14 | 78| 148 131 | 89| 166 145 | 87 18 148 |166| 4 | 7 1 4 2 65|33| 9 22 | 10 | 157
TOTAL DE LASERIES 27 23 | 85| 293 259 | 88| 320 282 | 88 27 290 |317/ 11| 8 1 5 2 |132 78| 18 | 33| 13 | 301

* nombre de candidats ayant terminé un dossier administratif
** écoles, supérieur d'art, d'architecture, de commerce, formations d'ingénieurs, formations sociales, paramédicales, DCG
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Baccalauréat technologique STMG - Juin 2017

repéres examens

Sciences et technologie du management et de la _ _ Filles Garcons Total
. Filles Garcons Total Filles|Garcony Total
gest|on + dzdz m + dzdz ™ + dzdz
a . . . . . . az | . |Autres | . |Autres
Corréze Présents|/Admis % |PrésentsAdmis % | Présents Admis % dossier créé APB*| BTS DUT CPGEUniv| | BTS DUT CPGEUniv|
Gestion et finance 3 3 | 100 9 9 | 100 12 12 | 100 3 9 12 3 1 6 2 12
Mercatique (marketing) Brive Danton 15 13 | 87 14 10 | 71 29 23 | 79 14 13 271 8 | 1 1 1 3 12 | 1 27
Ressources humaines et communicat 19 18 | 95 1 1 |100 20 19 | 95 19 1 20| 13| 1 4 1 19
Gestion et finance Public 9 9 | 100 12 12 | 100 21 21 | 100 9 12 21| 5 | 1 3 3|5 2 1 20
Mercatique (marketing) Tulle E. Perrier 11 11 | 100 14 13 | 93 25 24 | 96 11 14 251 8 | 1 2 10| 1 3 25
Ressources humaines et communicat 13 12 | 92 9 6 67 22 18 | 82 13 9 22| 4 |5 2 2 4 1 1 1 20
Mercatique (marketing) Ussel B. Ventadou 10 5 50 22 16 | 73 32 21 | 66 8 21 2| 7 |1 715 1 4 1 26
Mercatique (marketing) CNED 1 1
Gestion et finance Privé 2 2 |100 5 5 | 100 7 7 100 2 5 7 2 1 2 1 1 7
Mercatique (marketing) sous Brive M. Bahuet 5 5 | 100 4 3 | 75 9 8 89 5 4 9 1] 3 1 211 1 9
Ressources humaines et communicat| contrat 6 6 | 100 0 6 6 100 5 1 2 2 5
Gestion et finance . . 1 1 . .
- —— candidat libre informations non connues
Ressources humaines et communicat 2 1 3
Total Corréz¢ 97 | 84 87 91 | 75 82 188 159 85| | 89| 88 172/ 47 200 1 | 10| 10 (4122 1 | 9| 9 | 170
Creuse
Systémes d'information et de gestion Aubusson E. Jamot 9 8 89 10 8 80 19 16 | 84 9 10 19 7 1 1 6 1 1 1 18
Gestion et finance Public 2 2 | 100 1 1 |100 3 3 | 100 2 1 3 1 1 1 3
Mercatique (marketing) Gueret |P. Bourdan 14 12 | 86 14 12 | 86 14 14 12 | 1 1 14
Ressources humaines et communicat 15 11 | 73 5 5 | 100 20 16 | 80 15 4 19 11| 2 2 1| 2 1 19
Total Creuse 26 21 | 81 30 26 | 87 56 47 | 84 26 29 55| 19| 4 2 1 20| 4 3 1 54
Haute-Vienne
Ressources humaines et communicat Bellac J. Giraudou 7 7 | 100 10 10 | 100 17 17 | 100 7 10 17 | 5 1 1 313 4 17
Gestion et finance 3 3 | 100 11 10 | 91 14 13 | 93 2 11 13 1 1 7 3 1 13
Mercatique (marketing) Limoges | S. Valadon 24 22 92 24 13 | 54 48 35 73 23 20 43 | 14| 6 2 9 6 4 41
Ressources humaines et communicat 11 10 | 91 7 5 71 18 15 | 83 11 6 17 7| 4 4 1 1 17
Systéemes d'information et de gestion 1 1 | 100 7 6 86 8 7 88 1 7 8 1 4 | 3 8
Gestion et finance 4 4 | 100 6 5 83 10 9 90 4 6 10| 2 1 1 1|5 10
Mercatique (marketing) Public  |Limoges |A. Renoir 7 7 | 100 11 10 | 91 18 17 | 94 7 11 18| 3 | 4 313 5 18
Ressources humaines et communicat 10 10 | 100 7 6 86 17 16 | 94 10 7 171 4 | 2 3 1 3|2 2 17
Mercatique (marketing) St Junien |P. Eluard 9 9 | 100 13 10 | 77 22 19 | 86 9 12 21| 4 | 3 713 2 19
Gestion et finance St Yrieix |JB Darnet 5 5 | 100 6 6 | 100 11 11 | 100 5 5 10| 2 1 1 2 1 1 1 9
Ressources humaines et communicat 11 11 | 100 9 9 | 100 20 20 | 100 10 9 19| 4 | 2 2 1 5] 2 3 19
Mercatique (marketing) CNED 1 1 | 100 2 2 | 100 3 3 | 100 informations non connues
Systéemes d'information et de gestion CNED 2 1 50 2 1 50
Mercatique (marketing) Privé Limoges |Beaupeyrat 2 2 | 100 2 2 | 100 2 2 2
Systéemes d'information et de gestion |sous 1 1 | 100 1 1 |100 2 2 | 100 1 1 2 1 1 2
Mercatique (marketing) 2 2 | 100 1 1 | 100 3 3 | 100
Ressources humaines et communicat| candidat libre 1 1 informations non connues
Systemes d'information et de gestion 1 1 | 100 1 1 | 100
| Total Haute-Vienn¢ 97 | 93 96| 120 | 98 | 82| 217 | 191 88| | 90 | 107 | 195| 4724 | 10| 4 |49 34 23] 1 | 192

TOTALDELASERIES| 220 | 198| 90| 241 | 199 83 461 | 397 86| | 205 224 422|113 48| 1 | 22 | 15 [110 60 1 |35 11 416 |

* nombre de candidats ayant terminé un dossier administratif
** écoles, supérieur d'art, d'architecture, de commerce, formations d'ingénieurs, formations sociales, paramédicales, DCG

sources DSI / APB
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Baccalauréat technologique STD2A, Hébtellerie, ST2S, STL - Juin 2017

repéres examens

Filles Gargons Total Filles| Garcons Total iFI(IZilggz v Gia(rjgi%r;s v 1T21tiac:z
Présents Admis| % | Présents Admis % | Présents Admis % dossier créé APB*| BTS DUT| CPGEUniv Aclﬂe BTS DUT| CPGEUnNiv Atiires
[Hotellerie |Public |Limoges  |J. Monnet 15 14 | 93 8 8 |100 23 22 | 96 15 7 22|12 1 2 5 20
Total Haute-Vienn¢ 15 14 | 93 8 8 | 100 23 22 | 96 15 7 22 |112] 1 2 5 20
TOTAL DE LA SERIE 15 14 | 93 8 8 | 100 23 22 | 96 15 7 22 | 12| 1 2 5 20
Corréze - STL
Biotechnologies 4 4 100 6 5 83 10 9 90 4 7 11| 2 1 1 2 2 2 10
Sc. Phy§|ques et chimiques ¢Public Brive Danton 4 4 100 4 4 | 100 8 s | 100 4 4 s |1l 1 9 2 2 8
laboratoires
Total Correze 8 8 | 100 10 9 90 18 17 | 94 8 11 19 | 3| 2 3 4 | 2 2 2 18
Creuse - STL
Biotechnologies 14 14 | 100 3 3 100 17 17 | 100 14 3 17 | 9 1 1 3 2 1 17
Sc phys!ques et chimiques e|Public |Gueret J. Favard 2 7 1100 5 5 | 100 12 12 (100 7 5 124l 2 1 al1 12
laboratoire
Total Creus 21 21 | 100 8 8 | 100 29 29 | 100 21 8 29 | 13| 3 1 4 6 2 29
Haute-Vienne - STL
Biotechnologies Public |Limoges R. Dautry 27 27 | 100 9 9 | 100 36 36 | 100 28 9 37| 9] 8 4 4 3 3 5 1 37
Sc. Physiques et chimiques € 6 4 67 13 12 | 92 19 16 | 84 6 13 19| 3| 1 1 1 4 | 2 3 1 18
laboratoires candidat libre 1 1 | 100 0 1 1 | 100
| Total Haute-Vienn¢ 34 32 94 22 21 | 95 56 53 | 95 34 22 56 | 12| 9 5) 4 4 4 5 8 2 55
| TOTALDELASERIE 63 | 61 | 97| 40 | 38 | 95, 103 | 99 | 96| | 63| 41 |104/28/ 14| 5 | 5 | 11 |14 9| 2 | 10| 4 | 102 |
Correze - ST2S
Public |Brive Danton 33 31 94 1 1 | 100 34 32 | 94 33 1 34| 3] 1 3 22 1 30
Public |Ussel B. Ventadour|, 18 14 | 78 5 4 80 23 18 | 78 15 5 20 6| 2 6 1 2 2 19
Sciences et technologies de [Prive
santé et du social sous Brive M. Bahuet 16 16 | 100 5 5 |100 21 21 | 100 16 5 21| 6 2 8 1 2 2 21
contrat
candidat libre 1 1 informations non connues
[ Total Corréze 68 61 | 90| 11 0 | 91| 79 71 | 90 64 | 11 | 75|15] 3 | | 5| 3|2 | | 5| 4 | 70
Creuse - ST2S
Sciences et technologie de Ig Public \Gueret \J. Favard 52 50 | 96 10 8 80 62 58 | 94 52 10 62 | 18| 2 16 | 16 3 1 2 4 62
santé et du social candidat libre 1 1 | 100 1 1 | 100
| Total Creus 53 51 96 10 8 80 63 59 | 94 52 10 62 | 18| 2 16 16 8 1 2 4 62
Haute-Vienne - ST2S
Sciences et technologies de . .
santé et du social Public |Limoges |S. Valadon 111 101 | 91 9 7 78 120 108 | 90 108 8 116 24| 5 24 | 49 | 2 3 3 110
Total Haute-Vienn¢ 111 101 | 91 9 7 78 120 108 | 90 108 8 116| 24| 5 24 | 49 2 3 3 110
| TOTALDELASERIE{ 232 | 213 | 92| 30 | 25 | 83| 262 | 238 | 91| | 224| 29 |253|24 5 | | 24| 49 | 2| | [ 3] 3 [ 110]
STD2A
Sciences ettechnologies du | o La g oy 28 | 28 |100 7 7 1100 35 | 35 |100| | 26 | 6 | 32|13 2 3| 7 |4 1| 30
design et des arts appliqués Souterraine
Total Creuse 28 28 | 100 7 7 | 100 35 35 | 100 26 6 32 | 13 2 8 7 4 1 30
| TOTAL DE LA SERIE ST 28 28 | 100 7 7 | 100 35 35 | 100 26 6 32 | 13 2 3 7 4 1 30

* nombre de candidats ayant terminé un dossier administratif
** écoles, supérieur d'art, d'architecture, de commerce, formations d'ingénieurs, formations sociales, paramédicales, DCG

sources DSI / APB
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Baccalauréat professionnel - Juin 2017

repéres examens

Filles Gargons Total

Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| %

COMMERCE 9 9 100 3 3 100 12 12 | 100

Bort les orgues |Bort Artense TECHNICIEN CONSTRUCTEUR BOIS 5 4 80 5 4 80

VENTE (PROSPECTION - NEGOCIATION - SUIVI DE CLIENTELE) 5 5 100 4 3 75 9 8 89

ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERSONNE OPTION A - A DOMICILE 10 8 80 2 12 8 67

ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERSONNE OPTION B - EN STRUCTURE 18 17 94 18 17 94

Danton GESTION - ADMINISTRATION 28 22 79 17 8 47 45 30 67

HYGIENE PROPRETE STERILISATION 7 4 57 1 1 100 8 5 63

METIERS DE LA MODE - VETEMENT 17 12 71 17 12 71

COMMERCE 3 3 100 5 5 100 8 8 100

MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 1 1 100 12 6 50 13 7 54

Brive Lavoisier REPARATION DES CARROSSERIES 7 7 100 7 7 100

TECHNICIEN EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 14 12 86 14 12 86

MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 4 4 100 4 4 100

GRETA Cabanis |[ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS COMMUNICANTS 6 6 100 6 6 100

Public ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS COMMUNICANTS 21 15 71 21 15 71

G. Cabanis MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS INDUSTRIELS 1 1 100 20 12 60 21 13 62

SYSTEMES ELECTRONIQUES NUMERIQUES 1 1 100 20 16 80 21 17 81

TECHNICIEN D'USINAGE 21 18 86 21 18 86

Egletons P. Caraminot TECHNICIEN D'ETUDES DU BATIMENT OPTION B : ASSISTANT EN ARCHITECTURE 4 4 100 15 11 73 19 15 79

TRAVAUX PUBLICS 25 19 76 25 19 76

MAINTENANCE DES MATERIELS, OPTION A: MATERIELS AGRICOLES 33 28 85 33 28 85

Neuvic M. Barbanceys |MAINTENANCE DES MATERIELS, OPTION B: MATERIELS DE TRAVAUX PUBLICS ET DE M 7 5 71 7 5 71

MAINTENANCE DES MATERIELS, OPTION C: MATERIELS DE PARCS ET JARDINS 4 2 50 4 2 50

19 COMMERCIALISATION ET SERVICES EN RESTAURATION 4 4 100 4 2 50 8 6 75

CUISINE 2 1 50 9 9 100 11 10 91

Tulle R. Cassin ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS COMMUNICANTS 12 7 58 12 7 58

GESTION - ADMINISTRATION 12 7 58 4 3 75 16 10 63

METIERS DE LA SECURITE 3 3 100 9 9 100 12 12 100

Ussel B. Ventadour ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERSONNE OPTION B - EN STRUCTURE 17 16 94 5 5 100 22 21 95

ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERSONNE OPTION A - A DOMICILE 5 5 100 5 5 100

Ussel ND Providence |ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERSONNE OPTION B - EN STRUCTURE 6 6 100 1 1 100 7 7 100

ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS COMMUNICANTS 11 9 82 11 9 82

Privé sous ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERSONNE OPTION A - A DOMICILE 6 6 100 2 2 100 8 8 100

contrat Brive Bahuet ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERSONNE OPTION B - EN STRUCTURE 19 19 100 19 19 100

COMMERCE 11 11 100 9 9 100 20 20 100

SERVICES DE PROXIMITE ET VIE LOCALE 11 11 100 6 5 83 17 16 94

Egletons CFAEFIATP TRAVAUX PUBLICS 1 1 100 62 60 97 63 61 97

Egletons EATP MAINTENANCE DES MATERIELS, OPTION B: MATERIELS DE TRAVAUX PUBLICS ET DE M 22 21 95 22 21 95

TRAVAUX PUBLICS 2 2 100 84 84 100 86 86 100

Privé hors |Brive EC. ESTHETIQUIESTHETIQUE/COSMETIQUE-PARFUMERIE 18 16 89 18 16 89

contrat CEAl MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS INDUSTRIELS 16 14 88 16 14 88

Tulle TECHNICIEN D'USINAGE 5 4 80 5 4 80

CREFA BATIM |ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS COMMUNICANTS 2 2 100 6 6 100 8 8 100

ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERSONNE OPTION A - A DOMICILE 3 3 100 3 3 100

candidat libre COMMERCE 1 1 100 1 1 100
GESTION - ADMINISTRATION 1 1

TECHNICIEN EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 1 1 100 1 1 100

source DSI
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Baccalauréat professionnel - Juin 2017

repéres examens

Filles Gargons Total

Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| %

Aubusson J. Jaures COMMERCE 24 21 88 7 6 86 31 27 87

f . ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERSONNE OPTION B - EN STRUCTURE| 32 31 | 97 1 1 | 100 33 32 | 97

Bourganeuf |D. Gay ESTHETIQUE/COSMETIQUE-PARFUMERIE 13 12 | 92 13 12 | 92

AMENAGEMENT ET FINITION DU BATIMENT 2 1 | 50| 10 10 | 100| 12 11 | 92

_ LMB TECHNICIEN DU BATIMENT : ORGANISATION ET REALISATION DU GROS-OEUVRE 8 7 | 88 8 7 | 88

public | Feletn TECHNICIEN MENUISIER AGENCEUR 23 18 | 78| 23 18 | 78

- CFA INTERVENTIONS SUR LE PATRIMOINE BATI, OPTION A MACONNERIE 2 2 100 2 2 | 100

Stvaury G Roussilai | ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS COMMUNICANTS 12 12 | 100 12 12 | 100

MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 9 9 | 100 9 9 | 100

ueret 1 Favard GESTION - ADMINISTRATION 14 13 | 93 9 7 | 718 23 20 | 87

TECHNICIEN D'USINAGE 11 5 | 45 | 11 5 | 45

Privé hors | ol ARTISANAT ET METIERS D'ART, OPTION ARTS DE LA PIERRE 1 1 | 100 1 1 | 100

contrat COMMERCE 2 2 100 4 4 100 6 6 | 100
candidat libre GESTION - ADMINISTRATION 1 1

TECHNICIEN DE MAINTENANCE DES SYSTEMES ENERGETIQUES ET CLIMATIQUES 8 8 | 100 8 8 | 100

Bellac M. Nadaud TECHNICIEN D'ETUDES DU BATIMENT OPTION A : ETUDES ET ECONOMIE 2 2 100 9 8 | 89| 11 10 | 91

TECHNICIEN DU FROID ET DU CONDITIONNEMENT DE L'AIR 1 1 | 100 10 6 | 60| 11 7 | 64

e Dorat o sand ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERSONNE OPTION A - A DOMICILE 10 10 | 100] 1 1 | 100 11 11 | 100

ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERSONNE OPTION B - EN STRUCTURE| 18 17 | o4 1 1 | 100 19 18 | 95

COMMERCE 11 9 | 82 10 6 | 60 21 15 | 71

ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS COMMUNICANTS 21 12 | 57| 21 12 | 57

St Junien E. Vaillant GESTION - ADMINISTRATION 11 10 | 91 8 8 | 100 19 18 | 95

TECHNICIEN EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 1 1 | 100 11 5 | 45 | 12 6 | 50

TECHNICIEN OUTILLEUR 7 2 | 29 7 2 | 29

St Yrioix 15 Darnet COMMERCIALISATION ET SERVICES EN RESTAURATION 6 4 | 67 6 5 | 83| 12 9 | 75

CUISINE 4 3 | 75 7 5 | 71| 11 8 | 73

< Valadon ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERSONNE OPTION A - A DOMICILE 14 14 | 100] 1 1 | 100 15 15 | 100

ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERSONNE OPTION B - EN STRUCTURE| 31 30 | 97 3 3 | 100 34 33 | 97

CONDUCTEUR TRANSPORT ROUTIER MARCHANDISES 1 1 | 100 22 21 | 95| 23 22 | 9

CONSTRUCTION DES CARROSSERIES 3 1 | 33 3 1 | 33

87/ Public LOGISTIQUE 3 3 100 7 6 | 8 10 9 | 9

MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 1 1 | 100 16 10 | 63| 17 11 | 65

A. StExupéy  MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION B VEHICULES DE TRANSPORT ROUTIER 1 5 4 | 80 6 4 | 67

MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION C MOTOCYCLES 8 7 | 88 8 7 | 88

REPARATION DES CARROSSERIES 6 5 | 83 6 5 | 83

TRANSPORT 2 2 100 4 2 | 50 6 4 | 67

Limoges MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION B VEHICULES DE TRANSPORT ROUTIER 2 1 | 50 2 1 | 50

MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS INDUSTRIELS 1 27 13 | 48| 28 13 | 46

R. Dautry PILOTE DE LIGNE DE PRODUCTION 12 6 | 50 12 6 | 50

PROCEDES DE LA CHIMIE, DE L'EAU ET DES PAPIERS-CARTONS 4 1 | 25 8 6 | 75| 12 7 | 58

ACCUEIL - RELATION CLIENTS ET USAGERS 20 11 | 55 2 22 11 | 50

COMMERCE 13 13 | 100] 11 11 | 100 24 24 | 100

GESTION - ADMINISTRATION 40 28 | 70 9 6 | 67 49 3 | 69

M. Pagnol VENTE (PROSPECTION - NEGOCIATION - SUIVI DE CLIENTELE) 8 8 | 100 12 7 | 58 20 15 | 75

ACCUEIL - RELATION CLIENTS ET USAGERS 7 7 100 2 2 100 9 9 | 100

COMMERCE 6 6 | 100 7 2 | 29| 13 8 | 62

GESTION - ADMINISTRATION 9 7 | 78 2 2 100 11 9 | 82

source DSI 43 novembre 2017




Rectorat de Limoges / SAIIO

Baccalauréat professionnel - Juin 2017

repéres examens

Filles Gargons Total
Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| %
ARTISANAT ET METIERS D'ART, OPTION TAPISSIER DAMEUBLEMENT 11 10 | 91 2 2 | 100 13 12 | 92
Lo Mas Jambost METIERS DE LA MODE - VETEMENT 18 15 | 83 2 1 |50 20 16 | 80
TECHNICIEN DE FABRICATION BOIS ET MATERIAUX ASSOCIES 12 10 | 83| 12 10 | 83
TECHNICIEN MODELEUR 3 3 | 100 10 10 | 100| 13 13 | 100
MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS INDUSTRIELS 4 3 | 75 4 3 | 75
Turgot PILOTE DE LIGNE DE PRODUCTION 3 3 100 3 3 | 100
TECHNICIEN D'USINAGE 6 6 | 100 6 6 | 100
TECHNICIEN D'USINAGE 23 13 | 57| 23 13 | 57
CRETA ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS COMMUNICANTS 1 1 | 100 1 1 | 100
REALISATION DE PRODUITS IMPRIMES ET PLURIMEDIA OPTION A PRODUCTIONS GRAP. 6 5 | 83 4 4 100 10 9 | 90
BOUCHER CHARCUTIER TRAITEUR 1 16 12 | 75| 17 12 | 71
Public | Limoges - BOULANGER-PATISSIER 11 9 | 82| 15 14 | 93| 26 23 | 88
COMMERCIALISATION ET SERVICES EN RESTAURATION 7 4 | 57 14 8 | 57| 21 12 | 57
CUISINE 7 6 | 86 17 13 | 76 24 19 | 79
ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS COMMUNICANTS 38 29 | 76 | 38 29 | 76
V. Bastis REALISATION DE PRODUITS IMPRIMES ET PLURIMEDIA OPTION A PRODUCTIONS GRAP, 7 6 | 86 6 6 | 100 13 12 | 92
REALISATION DE PRODUITS IMPRIMES ET PLURIMEDIA OPTION B PRODUCTIONS IMPRI 10 8 | 80 10 8 | 80
SYSTEMES ELECTRONIQUES NUMERIQUES 50 48 | 96 50 48 | 9
ARTISANAT ET METIERS D'ART OPTION : COMMUNICATION VISUELLE PLURI-MEDIA 7 6 | 86 7 6 | 86 14 12 | 86
Crp OPTIQUE LUNETTERIE 1 1 | 100 4 4 100 5 5 | 100
PHOTOGRAPHIE 1 1 | 100 8 6 | 75 9 7 | 78
87 TECHNICIEN D'ETUDES DU BATIMENT OPTION A : ETUDES ET ECONOMIE 4 2 | 50 4 2 | 50
CNED GESTION - ADMINISTRATION 1 1 | 100 1 1 | 100
ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERSONNE OPTION A - A DOMICILE 6 5 | 83 1 1 | 100 7 6 | 86
POLARIS ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERSONNE OPTION B - EN STRUCTURE| 9 9 | 100 1 1 | 100 10 10 | 100
SERVICES DE PROXIMITE ET VIE LOCALE 14 12 | 86 3 3 | 100 17 15 | 88
» MAINTENANCE DES MATERIELS, OPTION A: MATERIELS AGRICOLES 1 1
Cpg'r‘]'s:tous Limoges Moulin Rabaud | MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERES 12 11 | 92| 12 11 | 92
REPARATION DES CARROSSERIES 1 1
COMMERCIALISATION ET SERVICES EN RESTAURATION 6 5 | 83 4 4 100 10 9 | 9
St Jean CUISINE 2 2 | 100 12 12 | 100 14 14 | 100
OPTIQUE LUNETTERIE 11 10 | 91 4 4 100 15 14 | 93
Privé hors |Aixe SIV CENT.ADAPT _ |GESTION - ADMINISTRATION 11 10 | 91 1 1 | 100 12 11 | 92
contrat  |Limoges ACADEMIE FOR! ESTHETIQUE/COSMETIQUE-PARFUMERIE 9 9 | 100 9 9 | 100
BOUCHER CHARCUTIER TRAITEUR 1 1
BOULANGER-PATISSIER 1 1 | 100 1 1 | 100
COMMERCE 2 2 100 1 3 2 | 67
GESTION - ADMINISTRATION 1 1 | 100] 2 1 | 50 3 2 | 67
candidat libre MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS INDUSTRIELS 1 1 | 100 1 1 | 100
PROCEDES DE LA CHIMIE, DE L'EAU ET DES PAPIERS-CARTONS 2 1 | 50 2 1 | 50
SYSTEMES ELECTRONIQUES NUMERIQUES 1 1 | 100 1 1 | 100
TECHNICIEN D'USINAGE 1 1
TECHNICIEN EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 1 1

source DSI
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Rectorat de Limoges / SAIIO Baccalauréat professionnel Corréze - Juin 2017 repéres examens

Filles Gargons Total Filles|Gargons Total F'”?S Gar(;vons TOta}I
+dzdz m + dzdz ™ + dzdz
2 - P . . . q 2 ’ L. |Autres . | Autre
PrésentsAdmis % |PrésentsAdmis % |PrésentsAdmis % || dossier crée APBY BTSDUT CPGEUniv| . | BTS DUT CPGEUniv -
Bort | COMMERCE 9 9 100 3 3 | 100 12 12 | 100|| 8 2 10 | 7 1 1 9
Orc;ueess Bort Artense | TECHNICIEN CONSTRUCTEUR BOIS 5 4 80 5 4 80 3 3 3 3
VENTE (PROSPECTION - NEGOCIATION - SUIVI DE CL| 5 5 100 4 3 75 9 8 89 5 4 9 4 3 7
ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERS
OPTION A - A DOMICILE 10 8 80 2 12 8 67 2 10| 3 1 1 5
ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERS
banton OPTION B - EN STRUCTURE 18 17 | 94 18 17 | 94 || 18 18| 5 3 8
GESTION - ADMINISTRATION 28 22 | 79 17 8 47 45 30 | 67 23 14 37 | 15 2 1 7 4 29
HYGIENE PROPRETE STERILISATION 7 4 57 1 1 100 8 5 63 2 1 3 1 1 1 3
METIERS DE LA MODE - VETEMENT 17 12 | 71 17 12 | 71 13 13| 9 2 11
ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS
COMMUNICANTS 21 15 | 71 21 15 | 71 17 17 15 1 16
G. Cabanis |MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS INDUSTRIELS 1 1 | 100 20 12 | 60 21 13 | 62 1 17 181 1 11 1 13
Brive SYSTEMES ELECTRONIQUES NUMERIQUES 1 1 100 20 16 | 80 21 17 | 81 1 17 18| 1 16 17
TECHNICIEN D'USINAGE 21 18 | 86 21 18 | 86 14 14 12 12
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES
N PARTICULIERES 1 1 | 100 12 6 50 13 7 54 4 4 2 2
Lavoisier REPARATION DES CARROSSERIES 7 7 | 100 7 7 | 100 1 1 1 1
TECHNICIEN EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 14 12 | 86 14 12 | 86 13 13 4 4
) .. |MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES ; -
Public CFA Lavoisier |, oo <l IERES 4 4 1100 4 4 | 100 informations non connues
CFA Danton |COMMERCE 3 3 [100 5 5 [100] 8 g8 |100 3| 5 [ 8] | | L1 [2] [ [ | E
GRETA Caban %;E’\ACJS(;E\%HTEQUE ENERGIE EQUIPEMENTS 6 6 | 100 6 6 | 100 informations non connues
TECHNICIEN D'ETUDES DU BATIMENT OPTION B : AS
Egletons |P. Caraminot |EN ARCHITECTURE 4 4 | 100 15 11 | 73 19 15 | 79 4 15 19| 2 2 13 1 1 19
TRAVAUX PUBLICS 25 19 | 76 25 19 | 76 12 12 10 10
MAINTENANCE DES MATERIELS, OPTION A: MATERIE
AGRICOLES 33 28 | 85 33 28 | 85 24 24 24 24
' MAINTENANCE DES MATERIELS, OPTION B: MATERIE
Neuvic | M. Barbancey TRAVAUX PUBLICS ET DE MANUTENTION 7 5 n 7 5 i
MAINTENANCE DES MATERIELS, OPTION C: MATERIE
PARCS ET JARDINS 4 2 50 4 2 50 2 2 1 1
COMMERCIALISATION ET SERVICES EN RESTAURAT| 4 4 100 2 50 8 6 75 2 3 2 1 3
CUISINE 2 1 50 9 9 | 100 11 10 | 91 1 3 4 1 4
. ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS
Tulle R. Cassin COMMUNICANTS 12 7 58 12 7 58 11 11 6 1 7
GESTION - ADMINISTRATION 12 7 58 4 3 75 16 10 | 63 6 4 10| 4 2 4 10
METIERS DE LA SECURITE 3 3 100 9 9 | 100 12 12 | 100|| 2 1 3 1 1
ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERS
Ussel B. Ventadour OPTION B - EN STRUCTURE 17 16 | 94 5 | 100 22 21 | 95 8 2 10| 2 4 1 7
ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERS
OPTION A - A DOMICILE 5 5 | 100 5 5 | 100/ 10 1 11| 7 7
) ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERS
Ussel ND Providence OPTION B - EN STRUCTURE 6 6 100 1 1 100 7 7 100 1 1 1 1
ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS
Privé COMMUNICANTS 11 9 82 11 9 82 10 10 5 5
ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERS
zg;srat OPTION A - A DOMICILE 6 6 | 100 2 2 | 100 8 8 100 1 1 2 1 1 2
ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERS
Brive Bahuet OPTION B - EN STRUCTURE 19 19 | 100 19 19 | 100|| 10 10 2 8
COMMERCE 11 11 | 100 9 9 | 100 20 20 (100 11 8 19171 2 1 5 16
SERVICES DE PROXIMITE ET VIE LOCALE 11 11 | 100 6 5 83 17 16 | 94 10 2 12| 4 1 3 2 10
Egletons |CFA EFIA TP | TRAVAUX PUBLICS 1 1 |100] 62 60 | 97 63 61 | 97 2 2 0

sources DSI / APB 45 novembre 2017



Rectorat de Limoges / SAIIO

Baccalauréat professionnel Corréze - Juin 2017

repéres examens

Filles Gargons Total Filles|Gargons Total F'"?S Gargvons TOta}I
+dzdz m + dzdz ™ + dzdz
2 - P . . . q 2 ’ L. |Autres . | Autre
PrésentsAdmis % |PrésentsAdmis % |PrésentsAdmis % || dossier crée APBY BTSDUT CPGEUniv| . | BTS DUT CPGEUniv -
MAINTENANCE DES MATERIELS, OPTION B: MATERIE|
Egletons |[EATP TRAVAUX PUBLICS ET DE MANUTENTION 22 21 | 95 22 21 | 95 7 7 3 3
Privé TRAVAUX PUBLICS 2 2 | 100| 84 84 | 100 86 86 | 100|| 2 42 4 | 1 24 | 1 1 27
hors Brive EC. ESTHETIC ESTHETIQUE/COSMETIQUE-PARFUMERIE 18 16 89 18 16 | 89 informations non connues
contrat CFAI MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS INDUSTRIELS 16 14 88 16 14 88 0
Tulle TECHNICIEN D'USINAGE 80 5 4 80 1 1
ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS . .
CREFA BATIM| 0 NI CANTS 2 2 100 100 8 8 | 100 informations non connues

ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERS

OPTION A - ADOMICILE 3 3 100 3 3 100
candidat libre COMMERCE 1 100 1 1 ] 100 informations non connues

GESTION - ADMINISTRATION 1 1

TECHNICIEN EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 1 1 100 1 1 100

Total Correze 228 | 201 | 88 | 514 | 436 85| 742 | 637 | 86| 150, 263 | 413| 77| 2 10| 25 [177| 2 10| 5 308
* nombre de candidats ayant terminé un dossier administratif
** écoles, supérieur d'art, d'architecture, de commerce, formations d'ingénieurs, formations sociales, paramédicales, DCG
sources DSI/ APB 46 novembre 2017



Rectorat de Limoges / SAIIO

Baccalauréat professionnel Creuse - Juin 2017

repéres examens

; Total
Filles Gargons Total Filles | Garcons Total Filles Gargons
+ dzdz ™ + dzdz ™ + dzd
z n z - z " q 22 * L . |Autre . | Autre
Présents Admis| % | Présents Admis| % | Présents Admis, % dossier créé APB* | BTS DUT| CPGEUniv . BT{ DUT CPGEUniv -
Aubusson |J. Jaures |[COMMERCE 24 21 | 88 7 6 86 31 27 | 87 11 6 171 6 2 51 14
ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVI(
Bourganeu D. Gay |PERSONNE OPTION B - EN STRUCTUR 32 31 97 ! ! 100 33 32 | 97 10 0151 s 9
ESTHETIQUE/COSMETIQUE-PARFUME, 13 12 92 13 12 | 92 13 13|10 2 12
AMENAGEMENT ET FINITION DU BATIN 2 1 50 10 10 | 100 12 11 | 92 2 10 12 1|8 1 10
LMB TECHNICIEN DU BATIMENT : ORGANIS 8 7 88 8 7 88 8 8 5 5
Felletin ET REALISATION DU GROS-OEUVRE
Public TECHNICIEN MENUISIER AGENCEUR 23 18 78 23 18 | 78 17 17 13| 1 1 15
CFA INTERVENTIONS SUR LE PATRIMOINE 2 2 100 2 2 100 informations non connues
OPTION A MACONNERIE
ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIF
StVaur LG COMMUNICANTS 12 12 | 100 12 12 | 100 10 10 5 5
y Roussillat MAINTENANCE DES VEHICULES OPTIC 9 9 100 9 9 100 5 5 3 3
VOITURES PARTICULIERES
GESTION - ADMINISTRATION 14 13 | 93 9 7 78 23 20 | 87 14 9 23 | 11 1 8 1 21
Gueret J. Favard
TECHNICIEN D'USINAGE 11 5 45 11 5 45 4 4 4 4
Privé ARTISANAT ET METIERS D'ART, OPTIC
1 1 100 1 1 100
hors | Gueret CCI CFA |DE LA PIERRE
contrat COMMERCE 2 2 100 4 4 100 6 6 100 1 1 1 1
candidat libre GESTION - ADMINISTRATION 1 1 informations non connues
Total Creuse 87 80 | 92 98 82 | 73 185 162 | 88 || 50 70 120/ 32| 3 3 4 |51 2 1 3 99

* nombre de candidats ayant terminé un dossier administratif
** écoles, supérieur d'art, d'architecture, de commerce, formations d'ingénieurs, formations sociales, paramédicales, DCG

sources DSI / APB
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Rectorat de Limoges / SAIIO

Baccalauréat professionnel Haute-Vienne - Juin 2017

repéres examens

. ) il G
Filles Gargons Total Filles | Garcons| Total :Fldggz T ta(rjgzcér;s T iT((;tiac:z
. . Lo t L., . |Aut
Présent| Admis % |PrésentsAdmis % Présent Admis| % dossier créé APB* BTS DUT| CPGEUniv eA:*: BTS DUT| CPGE Univ e:*:
TECHNICIEN DE MAINTENANCE DES SYSTEMES ENEf
ET CLIMATIQUES 8 8 | 100 8 8 100 8 8 6 6
Bellac |M. Nadaud |TECHNICIEN D'ETUDES DU BATIMENT OPTION A : ETU
ECONOMIE 100 9 8 89 11 10 | 91 8 4 1 2 7
TECHNICIEN DU FROID ET DU CONDITIONNEMENT DE 100 10 6 60 11 7 64 9 1 6
ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERS!
Le DoralG. Sand OPTION A - A DOMICILE 10 10 | 100 1 1 100| 11 11 | 100} 9 9 1 1 9
: ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES ALAPERS| ;o 17 | 94 1 1 100 19 18 | 95 4 4 P 5
OPTION B - EN STRUCTURE
CNED GESTION - ADMINISTRATION 1 1 | 100 1 1 | 100 informations non connues
COMMERCE 11 9 82 10 6 60 21 15 | 71 11 10 21 1 4 1 13
ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS COMN 21 12 | 57 21 12 57 13 13 6
St JunielE. Vaillant |gesion - ADMINISTRATION 11 | 10 | 91| 8 8 [100] 19 | 18 | 95| 11| 8 | 19 1 1] 4 1 1] 16
TECHNICIEN EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 1 1 | 100 11 5 45 12 6 50 1 7 8 2 1 3
TECHNICIEN OUTILLEUR 7 2 29 7 2 29 7 7 1 1
St Yrieix JB Darnet COMMERCIALISATION ET SERVICES EN RESTAURATI| 6 4 67 6 5 83 12 9 75 1 2 3 1 2 3
CUISINE 4 3 75 7 5 71 11 8 73 3 5 8 2 2 4
Turgot TECHNICIEN D'USINAGE 23 13 | 57 23 13 | 57 13 13 2 2 1 5
MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS INDUSTRIELS 4 3 75 4 3 75
CFA Turgot |PILOTE DE LIGNE DE PRODUCTION 3 3 |100| 3 3 | 100 informations non connues
TECHNICIEN D'USINAGE 6 6 100 6 6 100
ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERS!
S Valadon |CPTION A-ADOMICILE 14 14 | 100 1 1 100| 15 15 | 100 9 1 10| 3 1 1 5
) ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERS!
OPTION B - EN STRUCTURE 31 30 | 97 3 3 |100| 34 33 | 97 || 25 3 28 | 4 1 5 7 1 2 20
CONDUCTEUR TRANSPORT ROUTIER MARCHANDISE| 1 1 100 22 21 95 23 22 96 9 9 9 9
Public CONSTRUCTION DES CARROSSERIES 3 1 33 3 1 33 1 1 1 1
LOGISTIQUE 3 3 100 7 6 86 10 9 90 3 5 8 2 1 4 1 8
) zl:;i::IITﬁI:;I;:ED VEHAICULES UFTITUN A VUITURES| 1 1 100 16 10 63 17 11 65 1 5 6 1 4 5
A. St EXUPEryMAINTENANCE DES VEHICULES OPTION B VEHICULE 5 4 80 6 4 67 0
TRANSPORT ROUTIER
MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION C MOTOCYC 8 7 88 8 7 88 4 4 3 3
REPARATION DES CARROSSERIES 6 5 83 6 5 83 3 3 2 1 3
TRANSPORT 2 2 | 100 4 2 50 6 4 67 2 2 4 2 1 1 4
Li . |MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION B VEHICULE . .
IMOQES CFA St Exupéry T RANSPORT ROUTIER 2 1 50 2 1 50 informations non connues
MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS INDUSTRIELS 1 27 13 | 48 28 13 46 1 21 22 | 1 10 | 1 1 13
R. Dautry PILOTE DE LIGNE DE PRODUCTION 12 6 50 12 6 50 9 5
PROCEDES DE LA CHIMIE, DE L'EAU ET DES PAPIERS 4 1 25 8 75 12 58 3 3
ACCUEIL - RELATION CLIENTS ET USAGERS 20 11 | 55 2 22 11 50 12 12 | 11 11
M. Pagrol COMMERCE 13 13 | 100 11 11 | 100, 24 24 | 100|| 13 10 23110 1 1 5 2 19
-rag GESTION - ADMINISTRATION 40 28 | 70 9 6 67 49 34 | 69 || 37 9 46 | 24| 1 8 5 2 40
VENTE (PROSPECTION - NEGOCIATION - SUIVI DE CL 8 8 100 12 7 58 20 15 75 8 12 20| 6 2 11 1 20
ACCUEIL - RELATION CLIENTS ET USAGERS 7 7 100 2 2 100 9 9 100 1 1 1 1
CFA Pagnol |cOMMERCE 6 6 | 100 7 2 29 13 8 62 1 1 0
GESTION - ADMINISTRATION 9 7 78 2 2 100| 11 9 82 0
ARTISANAT ET METIERS D'ART, OPTION TAPISSIER
D'AMEUBLEMENT 11 10 | 91 2 2 100| 13 12 | 92 3 1 4 2 1
Le Mas METIERS DE LA MODE - VETEMENT 18 15 | 83 2 1 50 | 20 16 | 80| 13 1 14| 6 1 12
Jambost TECHNICIEN DE FABRICATION BOIS ET MATERIAUX A 12 10 | 83| 12 10 | 83 2 2 1 1
TECHNICIEN MODELEUR 3 3 | 100 10 10 | 100| 13 13 | 100|| 2 9 11 | 1 3 1 2 7
sources DSI / APB 48 novembre 2017



Rectorat de Limoges / SAIIO Baccalauréat professionnel Haute-Vienne - Juin 2017 repéres examens

. ; Filles Garcons Total
Filles Gargons Total Filles | Garcons| Total oz W ¥ dvdz W T dsd
Préseni Admis % | PrésentsAdmis % Présent Admis % || dossier créé APB* BTS DUT CPGEUniv eA::: BTS DUT CPGE Univ /::::
ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS COMN 1 1 100 1 1 100
GRETA REALISATION DE PRODUITS IMPRIMES ET PLURIMED informations non connues
A PRODUCTIONS GRAPHIQUES 6 5 83 4 4 1001 10 9 90
BOUCHER CHARCUTIER TRAITEUR 1 16 12 | 75 17 12 | 71 2 2 1 1
3. Monnet BOULANGER-PATISSIER 11 9 82 15 14 | 93 26 23 88 2 1 3 1 1 2
’ COMMERCIALISATION ET SERVICES EN RESTAURATI| 7 4 57 14 8 57 21 12 57 3 3 6 1 1 1 1 4
CUISINE 7 6 86 17 13 | 76 24 19 | 79 4 7 11| 3 1 1 1 6
ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS COMN 38 29 | 76 38 29 76 28 28 16 | 1 2 1 20
. . REALISATION DE PRODUITS IMPRIMES ET PLURIMED
Public Limoges A PRODUCTIONS GRAPHIQUES 7 6 86 6 6 |100| 13 12 | 92 6 6 12| 3 1 2 3 2 1 12
M. Bastié
REALISATION DE PRODUITS IMPRIMES ET PLURIMED
B PRODUCTIONS IMPRIMEES 10 8 80 10 8 80 8 8 5 5
SYSTEMES ELECTRONIQUES NUMERIQUES 50 48 96 50 48 96 48 48 36 2 3 41
ARTISANAT ET METIERS D'ART OPTION : COMMUNIC/
VISUELLE PLURI-MEDIA 86 ’ 6 86 14 12 | 86 0
ERP OPTIQUE LUNETTERIE 1 1 100 4 4 100 5 5 100 0
PHOTOGRAPHIE 1 1 | 100 8 6 75 9 7 78 1 1 1 1
TECHNICIEN D'ETUDES DU BATIMENT OPTION A : ET(|
ECONOMIE 4 2 50 4 2 50 0
ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERS!
OPTION A - A DOMICILE 6 5 83 1 1 |100 7 6 86 2 1 3 2 1 3
Polaris ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERS!
OPTION B - EN STRUCTURE 9 9 |100 1 1 |100| 10 10 | 100|| 4 4 1 1 1 1 4
SERVICES DE PROXIMITE ET VIE LOCALE 14 12 | 86 3 3 100| 17 15 | 88 5 3 8 5 2 7
Privé MAINTENANCE DES MATERIELS, OPTION A: MATERIE 1 1
rivé sous|, . . |AGRICOLES
Limoges CFA Moulin . .
contrat MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES| informations non connues
Rabaud PARTICULIERES 12 11 92| 12 11 | 92
REPARATION DES CARROSSERIES 1 1
COMMERCIALISATION ET SERVICES EN RESTAURATI| 6 5 83 4 4 100, 10 9 90 3 2 5 1 2 2 5
St Jean CUISINE 2 2 | 100 12 12 | 100, 14 14 | 100|| 1 3 4 1 1 2
OPTIQUE LUNETTERIE 11 10 | 91 4 4 100| 15 14 | 93 8 4 12 | 8 1 1 1 11
Privé hors |Aixe S/ CENT.ADAP]GESTION - ADMINISTRATION 11 10 | 91 1 1 |100| 12 11 | 92
contrat Limoges ACADEMIE FESTHETIQUE/COSMETIQUE-PARFUMERIE 9 9 |100 9 9 100
BOUCHER CHARCUTIER TRAITEUR 1 1
BOULANGER-PATISSIER 1 1 100 1 1 100
COMMERCE 2 2 100 1 3 2 67
GESTION - ADMINISTRATION 1 1 100 2 1 50 3 2 67 informations non connues
candidat libre MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS INDUSTRIELS 1 1 100 1 1 100
PROCEDES DE LA CHIMIE, DE L'EAU ET DES PAPIERS 2 1 50 2 1 50
SYSTEMES ELECTRONIQUES NUMERIQUES 1 1 100 1 1 100
TECHNICIEN D'USINAGE 1 1
TECHNICIEN EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 1 1
Total Haute-Vienne 377 | 321| 85| 575 | 434 | 75| 952 | 755 | 72 |[213| 319 532130 9 24| 23173 11| | 23 12| 405

* nombre de candidats ayant terminé un dossier administratif
** écoles, supérieur d'art, d'architecture, de commerce, formations d'ingénieurs, formations sociales, paramédicales, DCG
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Rectorat de Limoges / SAIIO

Baccalauréat professionnel Corréze - Juin 2017

repéres examens

Filles Garcons Total

Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| %

AMENAGEMENT ET FINITION DU BATIMENT Public 23 |Felletin LMB 2 1 50 10 10 | 100 12 11 92

ARTISANAT ET METIERS D'ART, OPTION TAPISSIER D'AMEUBLEMEN"Public 87 |Limoges |Le Mas Jambost 11 10 91 2 2 100 13 12 92

ARTISANAT ET METIERS D'ART, OPTION ARTS DE LA PIERRE Privé hors contrat |23 |Gueret CCICFA 1 1 100 1 1 100

BOUCHER CHARCUTIER TRAITEUR Publi.c . 87 |Limoges |J. Monnet 1 16 12 75 17 12 71
candidat libre 87 1 1

Public 87 |Limoges |J. Monnet 11 9 82 15 14 93 26 23 88

BOULANGER-PATISSIER candidat libre 87 1 1 100 1 1 100

CONSTRUCTION DES CARROSSERIES Public 87 |Limoges |A. St Exupéry 3 1 33 3 1 33

87 |Limoges |J. Monnet 7 6 86 17 13 76 24 19 79

CUISINE Public 87 |StYrieix |JB Darngt 4 3 75 7 5 71 11 8 73

19 |Tulle R. Cassin 2 1 50 9 9 100 11 10 91

Privé sous contrat |87 |Limoges |StJean 2 2 100 12 12 | 100 14 14 | 100

19 |Brive GRETA Cabanis 6 6 100 6 6 100

19 |Brive G. Cabanis 21 15 71 21 15 71

87 |Limoges |M. Bastié 38 29 76 38 29 76

Public 87 |Limoges |GRETA 1 1 100 1 1 100

ELECTROTECHNIQUE ENERGIE EQUIPEMENTS COMMUNICANTS 87 |StJunien |E. Vaillant 21 12 57 21 12 57

23 |StVaury |LG Roussillat 12 12 | 100 12 12 | 100

19 [Tulle R. Cassin 12 7 58 12 7 58

Privé sous contrat |19 |Ussel ND Providence 11 9 82 11 9 82

Privé hors contrat |19 |Tulle CREFA BATIM 2 2 100 6 6 100 8 8 100

INTERVENTIONS SUR LE PATRIMOINE BATI, OPTION A MACONNERIE|Public 23 |Felletin CFA Felletin 2 2 100 2 2 100

19 |Brive G. Cabanis 1 1 100 20 12 60 21 13 62

Public 87 |Limoges |CFA Turgot 4 3 75 4 3 75

MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS INDUSTRIELS 87 |Limoges |R. Dautry 1 27 13 48 28 13 46

Privé hors contrat |19 |Tulle CFAIl 16 14 88 16 14 88

candidat libre 87 1 1 100 1 1 100

MAINTENANCE DES MATERIELS, OPTION A: MATERIELS AGRICOLES |Public 19 |Neuvic M. Barbanceys 33 28 85 33 28 85
MAINTENANCE DES MATERIELS, OPTION A: MATERIELS AGRICOLES |Privé sous contrat |87 |Limoges |CFA Moulin Rabaud 1 1

MAINTENANCE DES MATERIELS, OPTION B: MATERIELS DE TRAVAU) Public 19 |Neuvic M. Barbanceys 7 5 71 7 5 71

DE MANUTENTION Privé hors contrat |19 |Egletons |EATP 22 21 95 22 21 95

MAINTENANCE DES MATERIELS, OPTION C: MATERIELS DE PARCS E Public 19 |Neuvic M. Barbanceys 4 2 50 4 2 50

19 |Brive CFA AUTO 4 4 100 4 4 100

Public 19 |Brive Lavoisier 1 1 100 12 6 50 13 7 54

MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION A VOITURES PARTICULIERE 87 |Limoges |A. St Exupéry 1 1 100 16 10 63 17 11 65

23 |StVaury |LG Roussillat 9 9 100 9 9 100

Privé sous contrat |87 |Limoges |CFA Moulin Rabaud 12 11 92 12 11 92

MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION B VEHICULES DE TRANSPO|Public 87 |Limoges |A. St Exupéry 1 : ‘11 2(0) 2 i 23

MAINTENANCE DES VEHICULES OPTION C MOTOCYCLES Public 87 |Limoges |A. St Exupéry 8 7 88 8 7 88

. 19 |Brive Danton 17 12 71 17 12 71

METIERS DE LA MODE - VETEMENT Public 87 |Limoges |Le Mas Jambost 18 15 | 83 2 1 50 20 16 | 80

. . CFA Turgot 3 3 100 3 3 100

PILOTE DE LIGNE DE PRODUCTION Public 87 |Limoges R. Dautry 12 6 50 B 6 50

, Public 87 |Limoges |R. Dautry 4 1 25 8 6 75 12 7 58

PROCEDES DE LA CHIMIE, DE L'EAU ET DES PAPIERS-CARTONS candidat libre 87 2 1 50 2 1 50

Public 19 |Brive Lavoisier 7 7 100 7 7 100

REPARATION DES CARROSSERIES 87 |Limoges |A. St Exupéry 6 5 83 6 5 83
Privé sous contrat |87 |Limoges |CFA Moulin Rabaud 1 1
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Public 19 |Brive G. Cabanis 1 1 100 20 16 80 21 17 81
SYSTEMES ELECTRONIQUES NUMERIQUES 87 |Limoges M. Bastié 50 48 96 50 48 96
candidat libre 87 1 1 100 1 1 100
TECHNICIEN CONSTRUCTEUR BOIS Public 19 |Bort les Org/Bort Artense 5 4 80 5 4 80
TECHNICIEN DE FABRICATION BOIS ET MATERIAUX ASSOCIES Public 87 |Limoges |Le Mas Jambost 12 10 83 12 10 83
TECHNICIEN DE MAINTENANCE DES SYSTEMES ENERGETIQUES ET |Public 87 |Bellac M. Nadaud 8 8 100 8 8 100
, . . 87 |Bellac M. Nadaud 2 2 100 9 8 89 11 10 91
TECHNICIEN D'ETUDES DU BATIMENT OPTION A : ETUDES ET ECON(Public 87 |Limoges ERP 4 5 50 2 5 50
TECHNICIEN D'ETUDES DU BATIMENT OPTION B : ASSISTANT EN AR(Public 19 |Egletons |P. Caraminot 4 4 100 15 11 73 19 15 79
TECHNICIEN DU BATIMENT : ORGANISATION ET REALISATION DU GF Public 23 |Felletin LMB 8 7 88 8 7 88
TECHNICIEN DU FROID ET DU CONDITIONNEMENT DE L'AIR Public 87 |Bellac M. Nadaud 1 1 100 10 6 60 11 7 64
19 |Brive G. Cabanis 21 18 86 21 18 86
Public 23 |Gueret \(J:.FFAa\;ard 11 5 45 11 5 45
, . urgot 6 6 100 6 6 100
TECHNICIEN D'USINAGE 87 |Limoges Turgot 23 13 57 23 13 57
Privé hors contrat |19 |Tulle CFAI 5 4 80 5 4 80
candidat libre 87 1 1
Public 19 |Brive . Lavoi§ier 14 12 86 14 12 86
TECHNICIEN EN CHAUDRONNERIE INDUSTRIELLE 87 |StJunien |E. Vaillant 1 1 100) 11 5 |45 12 6 [0
candidat libre 119 | L 1 £l L L LY
87 1 1

TECHNICIEN MENUISIER AGENCEUR Public 23 |Felletin LMB 23 18 78 23 18 78
TECHNICIEN MODELEUR Public 87 |Limoges |Le Mas Jambost 3 3 100 10 10 | 100 13 13 | 100
TECHNICIEN OUTILLEUR Public 87 |StJunien |E. Vaillant 7 2 29 7 2 29
Public P. Caraminot 25 19 76 25 19 76
TRAVAUX PUBLICS Privé sous contrat |19 Egletons |CFA EFIA 1 1 100 62 60 97 63 61 97
Privé hors contrat EATP 2 2 100 84 84 | 100 86 86 | 100
Total Domaine productiof 101 80 | 79 915 737 | 81| 1016 | 817 | 80
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Brive Danton 19 10 8 80 2 12 8 67
Public Le Dorat |G. Sand 87 10 10 | 100 1 1 100 11 11 | 100
Limoges |S. Valadon 87 14 14 | 100 1 1 100 15 15 | 100
ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERSONNE OPTIONA -AD Brive Bahuet 19 6 6 100 2 2 100 8 8 100
Privé sous contrat |Limoges |Polaris 87 6 5 83 1 1 100 7 6 86
Ussel ND Providence 19 5 5 100 5 5 100
candidat libre 19 3 3 100 3 3 100
BourganeufD. Gay 23 32 31 97 1 1 50 33 32 97
Brive Danton 19 18 17 94 18 17 94
Public Le Dorat |G. Sand 87 18 17 94 1 1 100 19 18 95
Limoges |S. Valadon 87 31 30 97 3 3 100 34 33 97
ACCOMPAGNEMENT SOINS ET SERVICES A LA PERSONNE OPTION B - EN Ussel B. Ventadour 19 17 16 o4 5 5 100 2 21 %5
Brive Bahuet 19 19 19 | 100 19 19 | 100
Privé sous contrat |Limoges |Polaris 87 9 9 100 1 1 100 10 10 | 100
Ussel ND Providence 19 6 6 100 1 1 100 7 7 100
. . CFA Pagnol 87 7 7 100 2 2 100 9 9 100
ACCUEIL - RELATION CLIENTS ET USAGERS Public Limoges M. Pagnol a7 20 11 55 5 2 1 50
ARTISANAT ET METIERS D'ART OPTION : COMMUNICATION VISUELLE PLUHPublic Limoges |ERP 87 7 6 86 7 6 86 14 12 86
Aubusson |J. Jaures 23 24 21 88 7 6 67 31 27 87
Bort les OrgBort Artense 19 9 9 100 3 3 100 12 12 | 100
public Brive CFA DANTON 19 3 3 100 5 5 83 8 8 100
Limoges CFA Pagnol 87 6 6 100 7 2 22 13 8 62
COMMERCE M. Pagnol 87 13 13 | 100 11 11 85 24 24 | 100
St Junien |E. Vaillant 87 11 9 82 10 6 60 21 15 71
Privé sous contrat |Brive Bahuet 19 11 11 | 100 9 9 82 20 20 | 100
Privé hors contrat |Gueret CCI CFA 23 2 2 100 4 4 100 6 6 100
. . 19 1 1 100 1 1 100
candidat libre 87 5 2 100 1 3 5 67
Limoges |J. Monnet 87 7 4 57 14 8 53 21 12 57
Public St Yrieix  |JB Darnet 87 6 4 67 6 5 83 12 9 75
COMMERCIALISATION ET SERVICES EN RESTAURATION Tulle R Cassin 19 4 n 100 4 2 20 8 6 75
Privé sous contrat |[Limoges |St Jean 87 6 5 83 4 4 80 10 9 90
CONDUCTEUR TRANSPORT ROUTIER MARCHANDISES Public Limoges |A. St Exupéry 87 1 1 100 22 21 91 23 22 96
Public Bourganeuf/D. Gay 23 13 12 92 13 12 92
ESTHETIQUE/COSMETIQUE-PARFUMERIE . Brive EC. ESTHETIQUE |19 18 16 89 18 16 89
Privé hors contrat |~ o -
Limoges |Académie Formatior87 9 9 100 9 9 100
Brive Danton 19 28 22 79 17 8 47 45 30 67
Gueret J. Favard 23 14 13 93 9 7 78 23 20 87
. Limoges CFA Pagnol 87 9 7 78 2 2 100 11 9 82
Public M. Pagnol 87 40 28 70 9 6 55 49 34 69
St Junien |E. Vaillant 87 11 10 91 8 8 80 19 18 95
GESTION - ADMINISTRATION Tulle R. Cassin 19 12 7 58 4 3 75 16 10 63
87 1 1 100 0 1 1 100
Privé hors contrat |Aixe S/V  |CENT.ADAPT. 87 11 10 91 1 1 100 12 11 92
19 1 1
candidat libre 23 1 1
87 1 1 100 2 1 50 3 2 67
HYGIENE PROPRETE STERILISATION Public \Brive Danton 19 7 4 57 1 1 100 8 5 63
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Filles Garcons Total
Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| %
LOGISTIQUE Public Limoges |A. St Exupéry 87 3 3 100 7 6 75 10 9 90
METIERS DE LA SECURITE Public Tulle R. Cassin 19 3 3 100 9 9 100 12 12 100
Public . ERP 87 1 1 100 4 4 100 5 5 100
OPTIQUE LUNETTERIE Privé sous contrat |~ 29[St Jean 87| 11 10 |91 4 4 |80 15 14 | 93
PHOTOGRAPHIE Public Limoges |ERP 87 1 1 100 8 6 75 9 7 78
M. Bastié 87 7 6 86 6 6 100 13 12 92
TION A PRODU( . .
ziﬁlsﬁg&(;l; DE PRODUITS IMPRIMES ET PLURIMEDIA OP Public Limoges GRETA 87 6 5 83 2 2 80 10 9 %
M. Bastié 87 10 8 80 10 8 80
- Brive Bahuet 19 11 11 | 100 6 5 71 17 16 94
trat
SERVICES DE PROXIMITE ET VIE LOCALE Privé sous contral Limoges _|Polaris 87 14 12 86 3 3 100 17 15 88
TRANSPORT Public Limoges |A. St Exupéry 87 2 2 100 4 2 50 6 4 67
. Bort les Org Bort Artense 19 5 5 100 4 3 75 9 8 89
- NEGOCIATION - SUIVI DE CLIENTELE Public -
VENTE (PROSPECTION ) ubl Limoges  |M. Pagnol 87| 8 8 |100] 12 7 |50 20 15 | 75
Total Services 591 522 | 88 272 215 | 79 863 737 | 85
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Filles Gargons Total
Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| %
CONCEPTION DE PRODUITS INDUSTRIELS 1 1 100 15 15 | 100 16 16 | 100
ELECTROTECHNIQUE 22 18 82 22 18 82
G. Cabanis INDUSTRIALISATION DES PRODUITS MECANIQUES 1 1 100 14 13 93 15 14 93
SYSTEMES NUMERIQUES OPTION B : ELECTRONIQUE ET COMMUNICATION 1 11 8 73 12 8 67
TECHNICO-COMMERCIAL 3 3 100 14 11 79 17 14 82
COMPTABILITE ET GESTION 4 4 100 7 6 86 11 10 91
Brive Danton MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 10 9 90 8 8 100 18 17 94
SERVICES ET PRESTATIONS DES SECTEURS SANITAIRE ET SOCIAL 22 20 91 22 20 91
TRANSPORT ET PRESTATIONS LOGISTIQUES 3 2 67 17 12 71 20 14 70
CFA DANTON |BANQUE,CONSEILLER DE CLIENTELE 6 5 83 3 3 100 9 8 89
GRETA Corraze BANQUE,CONSEILLER DE CLIENTELE 2 2 100 1 3 2 67
sud SYSTEMES NUMERIQUES OPTION B : ELECTRONIQUE ET COMMUNICATION 1 1 100 1 1 100
TECHNICO-COMMERCIAL 1 1 100 1 1 100
Public . ETUDES ET ECONOMIE DE LA CONSTRUCTION 10 9 90 14 12 86 24 21 88
P. Caraminot GEOMETRE-TOPOGRAPHE 1 1 100 13 12 92 14 13 93
Egletons TRAVAUX PUBLICS 21 16 76 21 16 76
GRETA Haute MAINTENANCE ET APRES VENTE DES ENGINS DE TRAVAUX PUBLICS ET DE MANUTENTION 7 5 71 7 5 71
Corréze TECHNIQUES ET SERVICES EN MATERIELS AGRICOLES 10 7 70 10 7 70
TRAVAUX PUBLICS 11 10 91 11 10 91
Neuvic M. Barbanceys MAINTENANCE ET APRES VENTE DES ENGINS DE TRAVAUX PUBLICS ET DE MANUTENTION 3 3 100 3 3 100
TECHNIQUES ET SERVICES EN MATERIELS AGRICOLES 5 3 60 5 3 60
Tulle E. Perrier NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 7 6 86 8 7 88 15 13 87
Ussel B. Ventadour ECONOMIE SOCIALE FAMILIALE 13 11 85 3 1 33 16 12 75
ASSURANCE 1 1 100 1 1 100
COMMERCE INTERNATIONAL A REFERENTIEL COMMUN EUROPEEN 1 1 100 1 1 100
CNED 19 DIETETIQUE 1 1
19 ECONOMIE SOCIALE FAMILIALE 1 1 100 1 1 100
TOURISME 3 3 100 3 3 100
ASSISTANT DE GESTION DE PME-PMI A REFERENTIEL COMMUN EUROPEEN 11 9 82 3 2 67 14 11 79
Privé soud ASSURANCE 5 4 80 10 6 60 15 10 67
contrat Brive M. Bahuet SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION A:SOLUTIONS D'INFRASTRUCTURE, SYS 14 10 71 14 10 71
SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION B:SOLUTIONS LOGICIELLES ET APPLICA 1 14 11 79 15 11 73
TOURISME 33 33 | 100 7 6 86 40 39 98
ASSISTANT DE GESTION DE PME-PMI A REFERENTIEL COMMUN EUROPEEN 3 3 100 3 3 100
ASSISTANT DE MANAGER 2 2
Brive IBSAC COMPTABILITE ET GESTION 3 3 100 1 4 3 75
MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 8 6 75 13 7 54 21 13 62
Privé hord NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 2 2 100 2 4 2 50
contrat ECOLE TERRALMETIERS DE L'ESTHETIQUE - COSMETIQUE - PARFUMERIE OPTION B FORMATION-MARQUES 14 12 86 14 12 86
Tulle CFADE INDUSTRIALISATION DES PRODUITS MECANIQUES 9 8 89 9 8 89
L'INDUSTRIE MAINTENANCE DES SYSTEMES OPTION SYSTEMES DE PRODUCTION 18 15 83 18 15 83
EFIA TP MAINTENANCE ET APRES VENTE DES ENGINS DE TRAVAUX PUBLICS ET DE MANUTENTION 12 9 75 12 9 75
Egletons TRAVAUX PUBLICS 1 36 35 97 37 35 95
E.AT.P TRAVAUX PUBLICS 1 1 100 18 18 100 19 19 100
ASSURANCE 2 2 100 2 2 100
COMMERCE INTERNATIONAL A REFERENTIEL COMMUN EUROPEEN 1 1
COMPTABILITE ET GESTION 2 2
DIETETIQUE 2 2
candidat libre ETUDES ET ECONOMIE DE LA CONSTRUCTION 1 1
INDUSTRIALISATION DES PRODUITS MECANIQUES 1 1
MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 1 1 100 1 1 100
SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION A:SOLUTIONS D'INFRASTRUCTURE, SYS 1 1
TOURISME 1 1 100 1 1 100
TRANSPORT ET PRESTATIONS LOGISTIQUES 2 1 50 2 1 50
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Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| %
Aubusson |E. Jamot SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION A:SOLUTIONS D'INFRASTRUCTURE, SYS 9 6 67 9 6 67
SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION B:SOLUTIONS LOGICIELLES ET APPLICA 1 1 100 8 6 75 9 7 78
AMENAGEMENT FINITION 6 5 83 11 9 82 17 14 82
. BATIMENT 20 8 40 20 8 40
Felletin |LMB CONSTRUCTIONS METALLIQUES 9 5 | 56 9 5 | 56
SYSTEMES CONSTRUCTIFS BOIS ET HABITAT 16 14 88 16 14 88
P. Bourdan ASSISTANT DE GESTION DE PME-PMI A REFERENTIEL COMMUN EUROPEEN 11 11 100 7 4 57 18 15 83
NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 10 9 90 7 4 57 17 13 76
Gueret 3. Favard CONCEPTION ET REALISATION DE SYSTEMES AUTOMATIQUES 1 1 100 6 6 100 7 7 100
FLUIDES ENERGIES DOMOTIQUE OPTION C : DOMOTIQUE ET BATIMENTS COMMUNICANTS 20 13 65 20 13 65
Public CFA CClI SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION A:SOLUTIONS D'INFRASTRUCTURE, SYS 3 2 67 3 2 67
GRETA Creuse |CONCEPTION ET REALISATION DE SYSTEMES AUTOMATIQUES 1 1 100 1 1 100
DESIGN DE PRODUITS 13 12 92 12 11 92 25 23 92
23 La SouternR. Loewy DESIGN D'ESPACE 11 11 100 4 4 100 15 15 100
DESIGN GRAPHIQUE OPTION A : COMMUNICATION ET MEDIAS IMPRIMES 14 14 100 1 1 100 15 15 100
AMENAGEMENT FINITION 2 2 100 9 8 89 11 10 91
BATIMENT 6 4 67 6 4 67
Felletin CFA CONSTRUCTIONS METALLIQUES 1 1 100 1 1 100
ENVELOPPE DU BATIMENT : FACADES-ETANCHEITE 1 1 100 1 1 100
SYSTEMES CONSTRUCTIFS BOIS ET HABITAT 9 9 100 9 9 100
DIETETIQUE 1 1
CNED 23 ECONOMIE SOCIALE FAMILIALE 1 1 100 1 1 100
ASSISTANCE TECHNIQUE D'INGENIEUR 1 1
BATIMENT 1 1 100 1 1 100
candidat libre DIETETIQUE 1 1 2
FLUIDES ENERGIES DOMOTIQUE OPTION C : DOMOTIQUE ET BATIMENTS COMMUNICANTS 1 1
NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 1 1
SERVICES ET PRESTATIONS DES SECTEURS SANITAIRE ET SOCIAL 1 1
A. Renoir COMMERCE INTERNATIONAL A REFERENTIEL COMMUN EUROPEEN 14 11 79 15 10 67 29 21 72
ASSISTANT DE GESTION DE PME-PMI A REFERENTIEL COMMUN EUROPEEN 24 20 83 3 2 67 27 22 81
ASSISTANT DE MANAGER 22 17 77 3 3 100 25 20 80
COMPTABILITE ET GESTION 14 11 79 18 9 50 32 20 63
S. Valadon ECONOMIE SOCIALE FAMILIALE 28 27 96 2 2 100 30 29 97
MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 18 17 94 16 14 88 34 31 91
SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION A:SOLUTIONS D'INFRASTRUCTURE, SYS 14 6 43 14 6 43
SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION B:SOLUTIONS LOGICIELLES ET APPLICA 19 12 63 19 12 63
Turgot ELECTROTECHNIQUE 1 1 100 26 25 96 27 26 96
SYSTEMES NUMERIQUES OPTION A : INFORMATIQUE ET RESEAUX 1 1 100 21 16 76 22 17 77
ANALYSES DE BIOLOGIE MEDICALE 22 18 82 6 4 67 28 22 79
' Limoges | R. Dautry BIOANALYSES ET CONTROLES 11 10 91 17 12 71 28 22 79
87 |Public CONTROLE INDUSTRIEL ET REGULATION AUTOMATIQUE 1 11 7 64 12 7 58
MAINTENANCE DES SYSTEMES OPTION SYSTEMES DE PRODUCTION 1 1 100 20 10 50 21 11 52
Le Mas Jambost METIERS DE LA MODE-VETEMENTS 15 13 87 2 2 100 17 15 88
ASSISTANT DE GESTION DE PME-PMI A REFERENTIEL COMMUN EUROPEEN 3 2 67 1 1 100 4 3 75
ASSISTANT DE MANAGER 9 9 100 1 1 100 10 10 100
GRETA ELECTROTECHNIQUE 2 2 100 2 2 100
MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 1 8 5 63 9 5 56
NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 1 1 100 3 3 100 4 4 100
3. Monnet HOTELLERIE RESTAURATION OPTION A MERCATIQUE ET GESTION HOTELIERE 7 6 86 5 4 80 12 10 83
HOTELLERIE RESTAURATION OPTION B ART CULINAIRE ART DE LA TABLE ET DU SERVICE 8 8 100 5 5 100 13 13 100
M. Bastié COMMUNICATION ET INDUSTRIES GRAPHIQUES, OPTION A: ETUDE ET REALISATION DE PRODUITS ( 9 9 100 3 1 33 12 10 83
A . F.P.1 CONCEPTEUR EN ART ET INDUSTRIE CERAMIQUE 4 4 100 3 3 100 7 7 100
St Junien |P.Eluard TOURISME 20 17 85 1 21 17 81
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COMPTABILITE ET GESTION 1 1
. DIETETIQUE 3 3
Public CNED 87 ECONOMIE SOCIALE FAMILIALE 1 1
SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION B:SOLUTIONS LOGICIELLES ET APPLICA 1 1 100 1 1 100
COMPTABILITE ET GESTION 11 8 73 4 3 75 15 11 73
Beaupeyrat SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION A:SOLUTIONS D'INFRASTRUCTURE, SYS 9 9 100 9 9 100
SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION B:SOLUTIONS LOGICIELLES ET APPLICA 1 14 13 93 15 13 87
Polaris ECONOMIE SOCIALE FAMILIALE 53 45 85 3 2 67 56 47 84
ASSISTANCE TECHNIQUE D'INGENIEUR 1 1 100 8 6 75 9 7 78
CFA Turgot ELECTROTECHNIQUE 1 1 100 10 8 80 11 9 82
SYSTEMES NUMERIQUES OPTION A : INFORMATIQUE ET RESEAUX 5 4 80 5 4 80
Privé sou Limoges APRES-VENTE AUTOMOBILE OPTION : VEHICULES INDUSTRIELS 6 3 50 6 3 50
contrat CFA Moulin APRES-VENTE AUTOMOBILE OPTION : VEHICULES PARTICULIERS 1 13 6 46 14 6 43
Rabaud ASSISTANT DE MANAGER 9 8 89 3 3 100 12 11 92
NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 1 1 100 1 1 100
TOURISME 1 1 100 1 1 100
St Jean OPTICIEN-LUNETIER 16 9 56 8 5 63 24 14 58
ERP FERET DU BANQUE,CONSEILLER DE CLIENTELE 1 2 1 50 3 1 33
LONGEROI COMPTABILITE ET GESTION 2 2 100 9 7 78 11 9 82
OPTICIEN-LUNETIER 5 3 13 5 38 18 8 44
ETEPEC METIERS DE L'ESTHETIQUE - COSMETIQUE - PARFUMERIE OPTION A MANAGEMENT 12 7 58 12 7 58
ASSISTANT DE MANAGER 3 2 67 3 2 67
Limoges ES2C COMMUNICATION 2 2 100 1 1 100 3 3 100
87 MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 3 2 67 2 2 100 5 4 80
Privé hors NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 6 6 100 3 2 67 9 8 89
contrat COMPTABILITE ET GESTION 1 1
DIETETIQUE 2 2
ENS. A DIST PRIMAINTENANCE DES SYSTEMES OPTION SYSTEMES DE PRODUCTION 1 1
NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 1 1
PROFESSIONS IMMOBILIERES 2 1 1 100 3 1 33
ASSISTANCE TECHNIQUE D'INGENIEUR 1 1
ASSISTANT DE MANAGER 5 3 60 5 3 60
COMMERCE INTERNATIONAL A REFERENTIEL COMMUN EUROPEEN 2 1 50 2 1 50
COMMUNICATION 1 1 100 1 1 100 2 2 100
COMMUNICATION ET INDUSTRIES GRAPHIQUES, OPTION A: ETUDE ET REALISATION DE PRODUITS ( 1 1
COMPTABILITE ET GESTION 1 1 100 2 1 50 3 2 67
DIETETIQUE 2 2
ECONOMIE SOCIALE FAMILIALE 3 2 67 3 2 67
candidat libre ELECTROTECHNIQUE 1 1
HOTELLERIE RESTAURATION OPTION B ART CULINAIRE ART DE LA TABLE ET DU SERVICE 3 3
MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 1 1 100 2 2 100 3 3 100
METIERS DE LA MODE-VETEMENTS 1 1
METIERS DE L'ESTHETIQUE - COSMETIQUE - PARFUMERIE OPTION A MANAGEMENT 1 1 100 1 1 100
OPTICIEN-LUNETIER 1 1 100 1 1 100
PROFESSIONS IMMOBILIERES 1 1 100 1 1 100
SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION B:SOLUTIONS LOGICIELLES ET APPLICA 1 1
TOURISME 1 1
Total BTS Académie 646 535 | 83 894 665 | 74| 1540 | 1200| 78
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Filles Gargons Total Origine scolaire des présent:
Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| % Bac G| BacP| BacT
CONCEPTION DE PRODUITS INDUSTRIELS 1 1 100 15 15 100 16 16 100 1 10
ELECTROTECHNIQUE 22 18 82 22 18 82 5 3
G. Cabanis INDUSTRIALISATION DES PRODUITS MECANIQUES 1 1 100 14 13 93 15 14 93 4 7
SYSTEMES NUMERIQUES OPTION B : ELECTRONIQUE ET COMMUNICATION 1 11 8 73 12 8 67 1 1 5
TECHNICO-COMMERCIAL 3 3 100 14 11 79 17 14 82 2 2 6
COMPTABILITE ET GESTION 4 4 100 7 6 86 11 10 91 3
Brive Danton MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 10 9 90 8 8 100 18 17 94 1 1 3
SERVICES ET PRESTATIONS DES SECTEURS SANITAIRE ET SOCIAL 22 20 91 22 20 91 2 5 2
TRANSPORT ET PRESTATIONS LOGISTIQUES 3 2 67 17 12 71 20 14 70 4 3
CFA Danton BANQUE,CONSEILLER DE CLIENTELE 6 5 83 3 3 100 9 8 89
BANQUE,CONSEILLER DE CLIENTELE 2 2 100 1 3 2 67 . .
GRETA Corrézé SYSTEMES NUMERIQUES OPTION B : ELECTRONIQUE ET COMMUNICATION 1 1 100 1 1 | 10p|| Mormatonsnonconnues
TECHNICO-COMMERCIAL 1 1 100 1 1 100
Public ) ETUDES ET ECONOMIE DE LA CONSTRUCTION 10 9 90 14 12 86 24 21 88 2 5 4
P. Caraminot |GEOMETRE-TOPOGRAPHE 1 1 100 13 12 92 14 13 93
Egletons TRAVAUX PUBLICS 21 16 76 21 16 76 4 4
GRETA Haute MAINTENANCE ET APRES VENTE DES ENGINS DE TRAVAUX PUBLICS ET DE MAN 7 5 71 7 5 71 _ _
Corréze TECHNIQUES ET SERVICES EN MATERIELS AGRICOLES 10 7 70 10 7 70 informations non connues
TRAVAUX PUBLICS 11 10 91 11 10 91
Neuvic M. Barbanceys MAINTENANCE ET APRES VENTE DES ENGINS DE TRAVAUX PUBLICS ET DE MAN 3 3 100 3 3 100
TECHNIQUES ET SERVICES EN MATERIELS AGRICOLES 5 3 60 5 3 60 17
Tulle E. Perrier NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 7 6 86 8 7 88 15 13 87 1 2 8
Ussel B. Ventadour |ECONOMIE SOCIALE FAMILIALE 13 11 85 3 1 33 16 12 75 8 7
ASSURANCE 1 1 100 1 1 100
COMMERCE INTERNATIONAL A REFERENTIEL COMMUN EUROPEEN 1 1 100 1 1 100
CNED 19 DIETETIQUE 1 1 informations non connues
ECONOMIE SOCIALE FAMILIALE 1 1 100 1 1 100
TOURISME 3 3 100 3 3 100
ASSURANCE 2 2 100 2 2 100
COMMERCE INTERNATIONAL A REFERENTIEL COMMUN EUROPEEN 1 1
COMPTABILITE ET GESTION 2 2
DIETETIQUE 2 2
: : ETUDES ET ECONOMIE DE LA CONSTRUCTION 1 1 . .
candidat libre INDUSTRIALISATION DES PRODUITS MECANIQUES 1 1 nformations non connues
MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 1 1 100 1 1 100
SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION A:SOLUTIONS D'INFRASTRUCTURE, SYSTEMES 1 1
TOURISME 1 1 100 1 1 100
TRANSPORT ET PRESTATIONS LOGISTIQUES 2 1 50 2 1 50
. ASSISTANT DE GESTION DE PME-PMI A REFERENTIEL COMMUN EUROPEEN 11 9 82 3 2 67 14 11 79 1 3 3
Privé ASSURANCE 5 4 80 10 6 60 15 10 67 2 1 5
sous Brive Bahuet SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION A:SOLUTIONS D'INFRASTRUCTURE, SYSTEMES 14 10 71 14 10 71 2 1
contrat SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION B:SOLUTIONS LOGICIELLES ET APPLICATIONS | 1 14 11 79 15 11 73 1 4 1
TOURISME 33 33 | 100 7 6 86 40 39 98 9 1 5
E.AT.P TRAVAUX PUBLICS 1 1 100 18 18 100 19 19 100
Egletons EEIA TP MAINTENANCE ET APRES VENTE DES ENGINS DE TRAVAUX PUBLICS ET DE MAN 12 9 75 12 9 75
TRAVAUX PUBLICS 1 36 35 97 37 35 95
. ASSISTANT DE GESTION DE PME-PMI A REFERENTIEL COMMUN EUROPEEN 3 3 100 3 3 100
Privé ASSISTANT DE MANAGER 2 2
hors Brive IBSAC COMPTABILITE ET GESTION 3 3 |100 1 4 3 75 informations non connues
contrat MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 8 6 75 13 7 54 21 13 62
NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 2 2 100 2 4 2 50
ECOLE TERRAMETIERS DE L'ESTHETIQUE - COSMETIQUE - PARFUMERIE OPTION B FORMATIO! 14 12 86 14 12 86
Tulle CFADE INDUSTRIALISATION DES PRODUITS MECANIQUES 9 8 89 9 8 89
L'INDUSTRIE |MAINTENANCE DES SYSTEMES OPTION SYSTEMES DE PRODUCTION 18 15 83 18 15 83
Total Correze 185 157 | 85 370 300 | 81 555 457 | 82 30 | 62 | 80

* présents en 2éme année de BTS et scolarisés dans l'académie de Limoges en terminale

source DSI/ BEA
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Rectorat de LiImoges / SAIIO Brevet de technicien supérieur Creuse - Juin 2017 Reésultats examens

Filles Garcons Total o”g';sé:zzlzfe des
Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| % Bac G Bac P Bac T
SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION A:SO 9 6 67 9 6 67
Aubusson | E. Jamot gé,:\:/Fl?ESsT Il?rleJFCoT:I\TAEﬁSQYUSET: /'\A/ILIJzi EEEAE\SIES';?I(ONS OPTION B:SO
LOGICIELLES ET APPLICATIONS METIERS ! ! 100 8 6 S o ! 8 ! ! !
AMENAGEMENT FINITION 6 5 83 11 9 82 17 14 82 2 1
LMB BATIMENT 20 8 40 20 8 40 8 2
CONSTRUCTIONS METALLIQUES 9 5 56 9 5 56 1 3
SYSTEMES CONSTRUCTIFS BOIS ET HABITAT 16 14 88 16 14 88 7 4
Felletin AMENAGEMENT FINITION 2 2 100 9 8 89 11 10 91
BATIMENT 6 4 67 6 4 67 . .
informations non
CFA CONSTRUCTIONS METALLIQUES 1 1 100 1 1 100 e
ENVELOPPE DU BATIMENT : FACADES-ETANCHEITE 1 1 100 1 1 100
Public SYSTEMES CONSTRUCTIFS BOIS ET HABITAT 9 9 100 9 9 100
P. Bourdan ASSISTANT DE GESTION DE PME-PMI A REFERENTIEL COMMUN E 11 11 100 7 4 57 18 15 83 1 3 5
NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 10 9 90 7 4 57 17 13 76 2 2
CONCEPTION ET REALISATION DE SYSTEMES AUTOMATIQUES 1 1 100 6 6 100 7 7 100 2 5
4 J. Favard FLUIDES ENERGIES DOMOTIQUE OPTION C : DOMOTIQUE ET BAT
Guéret COMMUNICANTS Q Q 20 13 | 65 20 13 | 65 1 6
SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION A:SO . .
CFACCl D'INFRASTRUCTURE, SQYSTEMES ET RESEAUX 3 2 |ef 3 2 | 7] | informations non
GRETA CreuseCONCEPTION ET REALISATION DE SYSTEMES AUTOMATIQUES 1 1 100 1 1 100 connues
DESIGN DE PRODUITS 13 12 92 12 11 92 25 23 92 4
;?)uterraine R. Loewy DESIGN D'ESPACE 11 11 100 4 4 100 15 15 100 1
DESIGN GRAPHIQUE OPTION A : COMMUNICATION ET MEDIAS IMF 14 14 100 1 1 100 15 15 100 1
CNED 23 DIETETIQUE 1 informations non
ECONOMIE SOCIALE FAMILIALE 1 1 100 1 1 100 connues
ASSISTANCE TECHNIQUE D'INGENIEUR 1 1
BATIMENT 1 1 100 1 1 100
DIETETIQUE 1 1 2 . .
. . informations non
candidat libre FLUIDES ENERGIES DOMOTIQUE OPTION C : DOMOTIQUE ET BAT 1 1 connues
COMMUNICANTS
NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 1 1
SERVICES ET PRESTATIONS DES SECTEURS SANITAIRE ET SOCI, 1 1
Total Creuse 74 67 | 91 164 118 | 72 238 185 | 78 5 27 | 41

* présents en 2éme année de BTS et scolarisés dans I'académie de Limoges en terminale

source DSI/ BEA 59 novembre 2017



Rectorat de LImoges / SAIIO

Brevet de technicien supérieur Haute-Vienne - Juin 2017

repéres examens

Filles Garcons Total Origine scolaire des présen
Présents| Admis| % | Présents Admis| % | Présents Admis| % Bac G| Bac P| Bac T
A. Renoir COMMERCE INTERNATIONAL A REFERENTIEL COMMUN EUROPEEN 14 11 | 79 15 10 67 29 21 72 8 2 3
ASSISTANT DE GESTION DE PME-PMI A REFERENTIEL COMMUN EUROPEEN 24 20 | 83 3 2 67 27 22 81 2 7 8
ASSISTANT DE MANAGER 22 17 | 77 3 3 100 25 20 80 2 11
COMPTABILITE ET GESTION 14 11 | 79 18 9 50 32 20 63 1 7 6
S. Valadon |ECONOMIE SOCIALE FAMILIALE 28 27 | 96 2 2 100 30 29 97 5 2 6
MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 18 17 | 94 16 14 | 88 34 31 91 4 11 4
SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION A:SOLUTIONS D'INFRASTRUCTURE, SY 14 6 43 14 6 43 1 8 2
SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION B:SOLUTIONS LOGICIELLES ET APPLIC 19 12 63 19 12 63 1 3 3
Turgot ELECTROTECHNIQUE 1 1 100 26 25 96 27 26 96 1 11 11
SYSTEMES NUMERIQUES OPTION A : INFORMATIQUE ET RESEAUX 1 1 100 21 16 76 22 17 77 2 2 8
ANALYSES DE BIOLOGIE MEDICALE 22 18 | 82 6 4 67 28 22 79 5 9
. BIOANALYSES ET CONTROLES 11 10 | 91 17 12 71 28 22 79 2 11
Limoges| R. Dautry CONTROLE INDUSTRIEL ET REGULATION AUTOMATIQUE 1 11 7 64 12 7 58 2 5
MAINTENANCE DES SYSTEMES OPTION SYSTEMES DE PRODUCTION 1 1 100 20 10 50 21 11 52 6 3
Public Le Mas JambcMETIERS DE LA MODE-VETEMENTS 15 13 87 2 2 100 17 15 88 9 1
ASSISTANT DE GESTION DE PME-PMI A REFERENTIEL COMMUN EUROPEEN 3 2 67 1 1 100 4 3 75
ASSISTANT DE MANAGER 9 9 100 1 1 100 10 10 | 100 informations non
Greta ELECTROTECHNIQUE 2 2 100 2 2 100 connues
MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 1 8 5 63 9 5 56
NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 1 1 100 3 3 100 4 4 100
3. Monnet HOTELLERIE RESTAURATION OPTION A MERCATIQUE ET GESTION HOTELIERE 7 6 86 5 4 80 12 10 83 5
HOTELLERIE RESTAURATION OPTION B ART CULINAIRE ART DE LA TABLE ET DU SERVICE 8 8 100 5 5 100 13 13 | 100 4 3
M. Bastié COMMUNICATION ET INDUSTRIES GRAPHIQUES, OPTION A: ETUDE ET REALISATION DE PRODUITS 9 9 100 3 1 33 12 10 83 1 4
A . F.P.I CONCEPTEUR EN ART ET INDUSTRIE CERAMIQUE 4 4 100 3 3 100 7 7 100 inf non connues
St JunienP. Eluard TOURISME 20 17 [ 85 1 21 17 | 81 3 | 1] 4
COMPTABILITE ET GESTION 1 1
CNED 87 DIETETIQUE 3 3 informations non
ECONOMIE SOCIALE FAMILIALE 1 1 connues
SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION B:SOLUTIONS LOGICIELLES ET APPLIC 1 1 100 1 1 100
COMPTABILITE ET GESTION 11 8 73 4 3 75 15 11 73 1 1 2
Beaupeyrat |SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION A:SOLUTIONS D'INFRASTRUCTURE, SY 9 9 100 9 9 100 5 8 1
SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION B:SOLUTIONS LOGICIELLES ET APPLIC 1 14 13 93 15 13 87
Polaris ECONOMIE SOCIALE FAMILIALE 53 45 85 3 2 67 56 47 84 8 7 5
ASSISTANCE TECHNIQUE D'INGENIEUR 1 1 100 8 6 75 9 7 78
CFA Turgot |ELECTROTECHNIQUE 1 1 100 10 8 80 11 9 82
Privé SYSTEMES NUMERIQUES OPTION A : INFORMATIQUE ET RESEAUX 5 4 80 5 4 80 _ _
sous |Limoges APRES-VENTE AUTOMOBILE OPTION : VEHICULES INDUSTRIELS 6 3 50 6 3 50 informations non
: APRES-VENTE AUTOMOBILE OPTION : VEHICULES PARTICULIERS 1 13 6 46 14 6 43 connues
contrat CFA Moulin
Rabaud ASSISTANT DE MANAGER 9 8 89 3 3 100 12 11 92
NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 1 1 100 1 1 100
TOURISME 1 1 100 1 1 100
St Jean OPTICIEN-LUNETIER 16 9 56 8 5 63 24 14 | 58 2 | 4 ]
ERP FERET [BANQUE,CONSEILLER DE CLIENTELE 1 2 1 50 3 1 33 informations non
LONGEOI COMPTABILITE ET GESTION 2 2 100 9 7 78 11 9 82 connues
OPTICIEN-LUNETIER 5 3 60 13 5 38 18 8 44
ETEPEC METIERS DE L'ESTHETIQUE - COSMETIQUE - PARFUMERIE OPTION A MANAGEMENT 12 7 58 12 7 58
Privé ' ASSISTANT DE MANAGER 3 2 67 3 2 67 informations non
hors |Limoges ES2C COMMUNICATION 2 2 100 1 1 100 3 3 100 -
contrat MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 3 2 67 2 2 100 5 4 80
NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 6 6 100 3 2 67 9 8 89

source DSI/ BEA
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Rectorat de LImoges / SAIIO

Brevet de technicien supérieur Haute-Vienne - Juin 2017

repéres examens

Filles Garcons Total Origine scolaire des présen
Présents| Admis| % | Présents Admis| % | Présents Admis| % || Bac G\ Bac P\ Bac T
COMPTABILITE ET GESTION 1 1
Privé _ ENS. A DIST |DIETETIQUE 2 2
hors |Limoges PRIVE MAINTENANCE DES SYSTEMES OPTION SYSTEMES DE PRODUCTION 1 1
contrat NEGOCIATION ET RELATION CLIENT 1 1
PROFESSIONS IMMOBILIERES 2 1 1 100 3 1 33
ASSISTANCE TECHNIQUE D'INGENIEUR 1 1
ASSISTANT DE MANAGER 5 3 60 5 3 60
COMMERCE INTERNATIONAL A REFERENTIEL COMMUN EUROPEEN 2 1 50 2 1 50
COMMUNICATION 1 1 100 1 1 100 2 2 100
COMMUNICATION ET INDUSTRIES GRAPHIQUES, OPTION A: ETUDE ET REALISATION DE PRODUITS 1 1
COMPTABILITE ET GESTION 1 1 | 100 2 1 50 3 2 67 informations non
DIETETIQUE 2 2 connues
ECONOMIE SOCIALE FAMILIALE 3 2 67 3 2 67
candidat libre ELECTROTECHNIQUE 1 1
HOTELLERIE RESTAURATION OPTION B ART CULINAIRE ART DE LA TABLE ET DU SERVICE 3 3
MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES 1 1 | 100 2 2 100 3 3 | 100
METIERS DE LA MODE-VETEMENTS 1 1
METIERS DE L'ESTHETIQUE - COSMETIQUE - PARFUMERIE OPTION A MANAGEMENT 1 1 | 100 1 1 | 100
OPTICIEN-LUNETIER 1 1 | 100 1 1 | 100
PROFESSIONS IMMOBILIERES 1 1 100 1 1 | 100
SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION B:SOLUTIONS LOGICIELLES ET APPLIC 1 1
TOURISME 1 1
Total Haute-Vienne 387 311 | 80| 360 247 | 69 | 747 558 | 75 56 93 115

* présents en 2éme année de BTS et scolarisés dans l'académie de Limoges en terminale

source DSI/ BEA
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Rectorat de Limoges / SAIIO

Brevet de technicien supérieur domaine production - Juin 2017

repéres examens

Filles Garcons Total
Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| %
. . CFA FELLETIN 23 2 2 100 9 8 89 11 10 91
AMENAGEMENT FINITION Public Felletin VB 23 6 5 83 1 9 82 17 14 82
APRES-VENTE AUTOMOBILE OPTION : VEHICULES INDUSTRIELS |Privé sous contrat |Limoges CFA Moulin Rabaud | 87 6 3 50 6 3 50
APRES-VENTE AUTOMOBILE OPTION : VEHICULES PARTICULIERS|Privé sous contrat |Limoges CFA Moulin Rabaud | 87 1 13 6 46 14 6 43
Privé sous contrat [Limoges CFA Turgot 87 1 1 100 8 6 75 9 7 78
ASSISTANT TECHNIQUE D'INGENIEUR . . 23 1 1
candidat libre
87 1 1
Public Felletin CFA Felletin 23 6 4 67 6 4 67
BATIMENT LMB 23 20 8 40 20 8 40
candidat libre 23 1 1 100 1 1 100
BIOANALYSES ET CONTROLES Public Limoges R. Dautry 87 11 10 91 17 12 71 28 22 79
CONCEPTEUR EN ART ET INDUSTRIE CERAMIQUE Public Limoges A . F.P.1 87 4 4 100 3 3 100 7 7 100
CONCEPTION DE PRODUITS INDUSTRIELS Public Brive G. Cabanis 19 1 1 100 15 15 100 16 16 100
. GRETA Creuse 23 1 1 100 1 1 100
CONCEPTION ET REALISATION DE SYSTEMES AUTOMATIQUES  |Public Gueret 3 Favard 23 1 1 100 6 6 100 7 7 100
. . CFA Felletin 23 1 1 100 1 1 100
CONSTRUCTIONS METALLIQUES Public Felletin LMB 23 9 5 56 9 5 56
CONTROLE INDUSTRIEL ET REGULATION AUTOMATIQUE Public Limoges R. Dautry 87 1 11 7 64 12 7 58
DESIGN DE PRODUITS Public La Souterraine|R. Loewy 23 13 12 92 12 11 92 25 23 92
DESIGN D'ESPACE Public La Souterraine|R. Loewy 23 11 11 100 4 4 100 15 15 100
Brive G. Cabanis 19 22 18 82 22 18 82
Public Limodes Turgot 87 1 1 100 26 25 96 27 26 96
ELECTROTECHNIQUE 9 GRETA 87 2 2 100 2 2 100
Privé sous contrat [Limoges CFA Turgot 87 1 1 100 10 8 80 11 9 82
candidat libre 87 1 1
ENVELOPPE DU BATIMENT : FACADES-ETANCHEITE Public Felletin CFA Felletin 23 1 1 100 1 1 100
Public Egletons P. Caraminot 19 10 9 90 14 12 86 24 21 88
ETUDES ET ECONOMIE DE LA CONSTRUCTION candidat libre 19 1 1
FLUIDES ENERGIES DOMOTIQUE OPTION C : DOMOTIQUE ET BATIPublic Gueret J. Favard 23 20 13 65 20 13 65
COMMUNICANTS candidat libre 23 1 1
GEOMETRE-TOPOGRAPHE Public Egletons P. Caraminot 19 1 1 100 13 12 92 14 13 93
Public Brive G. Cabanis 19 1 1 100 14 13 93 15 14 93
INDUSTRIALISATION DES PRODUITS MECANIQUES Privé hors contrat |Tulle CFA de l'industrie 19 9 8 89 9 8 89
candidat libre 19 1 1
Public Limoges R. Dautry 87 1 1 100 20 10 50 21 11 52
MAINTENANCE DES SYSTEMES OPTION SYSTEMES DE PRODUCT]|Privé hors contrat |Tulle CFA de l'industrie 19 18 15 83 18 15 83
Privé hors contrat ENS. A DIST PRIVE | 87 1 1
MAINTENANCE ET APRES VENTE DES ENGINS DE TRAVAUX PUBL Public Egletons GRETA Haute Correze19 ! > 1 i1 ! > |l
MANUTENTION Neuvic M. Barbanceys 19 3 3 100 3 3 100
Privé hors contrat |Egletons EFIA TP 19 12 9 75 12 9 75
Public Limoges Le Mas Jambost 87 15 13 87 2 2 100 17 15 88
METIERS DE LA MODE-VETEMENTS candidat libre 87 1 1
. . CFA Felletin 23 9 9 100 9 9 100
SYSTEMES CONSTRUCTIFS BOIS ET HABITAT Public Felletin LMB 23 16 14 a8 16 14 88
] Public . Turgot 87 1 1 100 21 16 76 22 17 | 77
SYSTEMES NUMERIQUES OPTION A : INFORMATIQUE ET RESEAU Privé sous contrat Limoges CFA Turgot 87 5 2 80 5 2 80
] . . GRETA Correze Sud | 19 1 1 100 1 1 100
SYSTEMES NUMERIQUES OPTION B : ELECTRONIQUE ET COMMUIPublic Brive G. Cabanis 19 1 11 8 73 12 8 67
. . GRETA Corréze Sud | 19 1 1 100 1 1 100
TECHNICO-COMMERCIAL Public Brive G. Cabanis 19 3 3 100 14 1 79 17 14 82
source DSI 62 novembre 2017



Rectorat de Limoges / SAIIO Brevet de technicien supérieur domaine production - Juin 2017 repéres examens

Filles Garcons Total
Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| %
. Egletons GRETA Haute Corrézel9 10 7 70 10 7 70
TECHNIQUES ET SERVICES EN MATERIELS AGRICOLES Public Neuvic M. Barbanceys 19 5 3 60 5 3 60
Public GRETA Haute Correzel9 11 10 91 11 10 91
P. Caraminot 19 21 16 76 21 16 76
TRAVAUX PUBLICS oo hore contrat Egletons =27 p 9 1 1 (100 18 | 18 | 100 19 | 19 | 100
EFIATP 19 1 36 35 97 37 35 95
Total domaine production 90 79 | 88| 532 419 | 79 622 498 | 80

source DSI 63 novembre 2017



Rectorat de LImoges / SAIIO

Brevet de technicien supérieur domaine services - Juin 2017

repéres examens

Filles Garcons Total
Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| %
ANALYSES DE BIOLOGIE MEDICALE Public Limoges |R. Dautry 87 22 18 82 6 4 67 28 22 79
Guéret P. Bourdan 23 11 11 | 100 7 4 57 18 15 83
Public Limoges S.Valadon 87 24 20 83 3 2 67 27 22 81
ASSISTANT DE GESTION DE PME-PMI A REFERENTIEL COMMUN EUROPEEN GRETA 87 3 2 67 1 1 100 4 3 75
Privé sous contrat |Brive M. Bahuet 19 11 9 82 3 2 67 14 11 79
Privé hors contrat |Brive IBSAC 19 3 3 100 3 3 100
Public Limoges S. Valadon 87 22 17 77 3 3 100 25 20 80
GRETA 87 9 9 100 1 1 100 10 10 | 100
ASSISTANT DE MANAGER Privé sous contrat leoges CFA Moulin Rabaud 87 9 8 89 3 3 100 12 11 92
Privé hors contrat B.rlve IBSAC 19 2 2
Limoges |ES2C 87 3 2 67 3 2 67
candidat libre 87 5 3 60 5 3 60
Public CNED 19 19 1 1 100 1 1 100
ASSURANCE Privé sous contrat |Brive M. Bahuet 19 5 4 80 10 6 60 15 10 67
candidat libre 19 2 2 100 2 2 100
Public Brive CFA Danton ] 19 6 5 83 3 3 100 9 8 89
BANQUE,CONSEILLER DE CLIENTELE GRETA Corréze Sud |19 2 2 100 1 3 2 67
Privé sous contrat |Limoges |ERP FERET DU LONGB&W 1 2 1 50 3 1 33
Public Limoges |A. Renoir 87 14 11 79 15 10 67 29 21 72
COMMERCE INTERNATIONAL A REFERENTIEL COMMUN EUROPEEN _ _ CNED 19 13 1 L LY i L LY
candidat libre 87 5 1 50 5 1 50
Privé hors contrat |Limoges |ES2C 87 2 2 100 1 1 100 3 3 100
COMMUNICATION candidat libre ‘ ‘ 87 1 1 100 1 1 100 2 2 100
COMMUNICATION ET INDUSTRIES GRAPHIQUES, OPTION A: ETUDE ET REALI{Public \Limoges \M. Bastié 87 9 9 100 3 1 33 12 10 83
PRODUITS GRAPHIQUES candidat libre 87 1 1
Brive Danton 19 4 4 100 7 6 86 11 10 91
Public Limoges |S. Valadon 87 14 11 79 18 9 50 32 20 63
CNED 87 87 1 1
Privé sous contrat |Limoges ERP FERET DU LONGB&1 2 2 100 9 7 78 11 9 82
COMPTABILITE ET GESTION Beaupeyrat 87 11 8 73 4 3 75 15 11 73
Privé hors contrat Brive IBSAC 19 3 3 100 1 4 3 75
ENS. A DIST PRIVE 87 1 1
. ) 19 2 2
candidat libre 87 | 1 1 (100 2 1 150 3 2 |67
DESIGN GRAPHIQUE OPTION A : COMMUNICATION ET MEDIAS IMPRIMES Public La Souterra R. Loewy 23 14 14 | 100 1 1 100 15 15 | 100
CNED 19 19 1 1
Public CNED 23 23 1 1
CNED 87 87 3 3
DIETETIQUE Privé hors contrat ENS. A DIST PRIVE 87 2 2
19 2 2
candidat libre 23 1 1 2
87 2 2
Limoges |S. Valadon 87 28 27 96 2 2 100 30 29 97
Ussel B. Ventadour 19 13 11 85 3 1 33 16 12 75
Public CNED 19 19 1 1 100 1 1 100
ONOMIE SOCIALE FAMILIALE CNED 23 23 1 1 100 1 1 100
CNED 87 87 1 1
Privé sous contrat |Limoges |Polaris 87 53 45 85 3 2 67 56 a7 84
candidat libre 87 3 2 67 3 2 67
HOTELLERIE RESTAURATION OPTION A MERCATIQUE ET GESTION HOTELIEF Public \Limoges \J. Monnet 87 7 6 86 5 4 80 12 10 83
source DSI 64 novembre 2017




Rectorat de LImoges / SAIIO

Brevet de technicien supérieur domaine services - Juin 2017

repéres examens

Filles Garcons Total
Présents| Admis| % | Présents| Admis| % | Présents| Admis| %
HOTELLERIE RESTAURATION OPTION B ART CULINAIRE ART DE LA TABLE ET - URIC [Limoges 3. Monnet 871 8 8 11000 5 5 11000 13 | 13 P00
candidat libre 87 3 3
Brive Danton 19 10 9 90 8 8 100 18 17 94
Public Limoges S. Valadon 87 18 17 94 16 14 88 34 31 91
GRETA 87 1 8 5 63 9 5 56
MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES Privé hors contrat Brive IBSAC 19 8 6 75 13 7 54 21 13 62
Limoges |ES2C 87 3 2 67 2 2 100 5 4 80
candidat libre 19 1 L 100 ! L 100
87 1 1 100 2 2 100 3 3 100
, candidat libre 87 1 1 100 1 1 100
METIERS DE L'ESTHETIQUE - COSMETIQUE - PARFUMERIE OPTION A MANAG Privé hors contrat [Limoges |ETEPEC a7 12 7 58 12 7 58
METIERS DE L'ESTHETIQUE - COSMETIQUE - PARFUMERIE OPTION B FORMA'|Privé hors contrat |Brive ECOLE TERRADE 19 14 12 86 14 12 86
Guéret P. Bourdan 23 10 9 90 7 4 57 17 13 76
Public Limoges |GRETA 87 1 1 100 3 3 100 4 4 100
Tulle E. Perrier 19 7 6 86 8 7 88 15 13 87
Privé sous contrat |Limoges |CFA Moulin Rabaud 87 1 1 100 1 1 100
NEGOCIATION ET RELATION CLIENT Brive IBSAC 19 5 5 100 5 i 5 50
Privé hors contrat |Limoges |ES2C 87 6 6 100 3 2 67 9 8 89
ENS. A DIST PRIVE 87 1 1
candidat libre 23 1 1
Privé sous contrat |Limoges ERP FERET DU LONGB&1 5 3 60 13 5 38 18 8 44
OPTICIEN-LUNETIER St Jean 87 16 9 56 8 5 63 24 14 58
candidat libre 87 1 1 100 1 1 100
Privé hors contrat ENS. A DIST PRIVE 87 2 1 1 100 3 1 33
PROFESSIONS IMMOBILIERES candidat libre ‘ 87 1 1 100 1 1 100
SERVICES ET PRESTATIONS DES SECTEURS SANITAIRE ET SOCIAL Public [Brive __|Danton 190 22 | 20 91 22 | 20 9
candidat libre 23 1 1
Aubusson |E. Jamot 23 9 6 67 9 6 67
Public Guéret CFA CClI 23 3 2 67 3 2 67
SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION A:SOLUTIONS Limoges |S. Valadon 87 14 6 43 14 6 43
D'INFRASTRUCTURE, SYSTEMES ET RESEAUX Privé sous contrat B.rive M. Bahuet 19 14 10 71 14 10 71
Limoges |Beaupeyrat 87 9 9 100 9 9 100
candidat libre 19 1 1
Aubusson |E. Jamot 23 1 1 100 8 6 75 9 7 78
Public Limoges |S. Valadon 87 19 12 63 19 12 63
SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS OPTION B:SOLUTIONS LQ CNED 87 87 1 1 100 1 1 100
APPLICATIONS METIERS Privé sous contrat B.rive M. Bahuet 19 1 14 11 79 15 11 73
Limoges |Beaupeyrat 87 1 14 13 93 15 13 87
candidat libre 87 1 1
Public St Junien |P. Eluard 87 20 17 85 1 21 17 81
CNED 19 19 3 3 100 3 3 100
L Brive M. Bahuet 19 33 33 | 100 7 6 86 40 39 98
TOURISME Privé sous contrat |4 0es |CFA Moulin Rabaud |87 | 1 1 100 1 1 100
. . 19 1 1 100 1 1 100
candidat libre 87 1 1
Public Brive Danton 19 3 2 67 17 12 71 20 14 70
TRANSPORT ET PRESTATIONS LOGISTIQUES candidat libre ‘ ‘ 19 5 1 50 > 1 50
Total domaine Services 556 456 | 82| 362 246 | 68| 918 702 | 76

source DSI
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Rectorat de Limoges / SAIIO Graphiques brevet de technicien supérieur résultats examer
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* éléves scolarisés en terminale dans I'académie de Limoges
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