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CERTIFICAT D’APTITUDE PROFESSIONNELLE

CAP

Soigneur d’équidés

Débouchés

Le soigneur est un salarié employé dans des haras et des
exploitations d'élevage de chevaux, dans des centres
équestres, dans des centres d'entraînement de chevaux de
course au galop ou au trot, et dans tout secteur de la
valorisation des équidés.
Ce secteur est composé principalement de petites et
moyennes entreprises.
L’emploi dans le secteur est relativement limité.

Accès à la formation

Après une classe de 3ème

Programme

Matières
1ère

année
2e

année

Français 2h 2h

Histoire et géographie 1h 1h

Mathématiques 3h 3h

Physique Chimie 0h30 0h30

Education socioculturelle 0h30 0h30

Education physique 3h 3h

Biologie – Ecologie 0h30 0h30

Sciences économiques,
sociales et de gestion

1h 1h

Agroéquipements 1h30 1h30

Gestion de l’entreprise et de
l’environnement

0h30 0h30

Agronomie 0h30 0h30

Zootechnie / Hippologie 10h5 10h45

Equitation 2h30 2h30

Activités pluridisciplinaires 1h45 1h45

Soin aux chevaux et entretien des écuries et du matériel sont les deux tâches principales du soigneur d'équidés. Passionné par
l'univers équestre, il a en charge de dix à douze chevaux d'élevage ou de sport. Il assure tout d'abord les soins, leur donne à
manger, les panse et les brosse. Il connaît le comportement de chacun, surveille leur état de santé et administre même certains
traitements simples.
Cependant il passe plus de la moitié de son temps à l’entretien des boxes (paillage, litière ...), des aires de travail, des chevaux et
des installations. Il prend également soin du matériel (harnais, selles) et participe à la maintenance générale du centre : tailler les
haies, faire les foins, conduire le tracteur ou peindre les clôtures.
Robuste, pour porter les sacs de fourrage et les seaux, il faut aussi être résistant car les journées sont longues et fatigantes. Pas
de dimanche ni de jour férié, et qu'il vente ou qu'il neige il travaille dès 6 heures du matin dans des écuries non chauffées ou à
l'extérieur.
Soucieux de la propreté, le soigneur doit s'improviser aussi bricoleur : posséder quelques rudiments de mécanique (réparer un
tracteur), de maréchalerie (déferrer un cheval), de maçonnerie et de menuiserie (pour l'entretien des écuries).
Le métier nécessite un goût prononcé pour l’observation, l’entretien et la manipulation des animaux, le respect de l’hygiène et
de la prophylaxie sanitaire, la mise en œuvre de toutes les mesures de prévention des maladies et accidents pouvant survenir
aussi bien au repos que pendant l’exercice quotidien des équidés. Il comprend également l'entretien de l'écurie, des
infrastructures liées à l'utilisation des chevaux et des abords de l'établissement.
Sa présence continue auprès des équidés lui confère un rôle d'observateur privilégié, il doit percevoir les changements et
comportements anormaux des équidés ; il s’assure de leur bien-être et de leur confort, et sait réagir en cas d'aléa.
Il peut être en contact avec le public et lui servir d'intermédiaire avec les responsables de l’établissement. Il effectue son travail
sous la responsabilité de son supérieur hiérarchique, mais de manière autonome. Il organise son travail et exécute l'ensemble
des tâches qui lui sont confiées dans un souci constant des règles de propreté, d'hygiène et de sécurité. Il est donc amené à
prendre des décisions et doit savoir rendre compte de manière claire et concise. Les tâches qui lui sont confiées et son degré
d'autonomie sont fonction de la dimension de l'entreprise et de son expérience professionnelle.

Ces fiches ont été réalisées entre autres grâce aux sources suivantes :  M.E.N.E.S.R, Rectorat de Montpellier, Onisep. 
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Enseignements professionnels

 Entreprise et vie professionnelle : fonctionnement d'une
entreprise hippique, notions de contrat de travail, de
statut, de protection sociale... (Sciences économiques,
sociales et de gestion)

 Bases scientifiques des techniques et pratiques
professionnelles : biologie, physique-chimie, hippologie
(principales races équines, alimentation du cheval,
appareil respiratoire et digestif, mécanismes de défense
de l’organisme…)

 Techniques et pratiques professionnelles : entretien
quotidien, hygiène et soins courants des chevaux
(contention et manipulation, gestes simples de
maréchalerie, alimentation, repérage de chevaux
malades et administration des traitements prescrits…),
utilisation du cheval (préparation, équitation pour
l'exercice et le travail des chevaux, dressage préparatoire
des jeunes chevaux…), entretien et réparations simples
du matériel, des installations et des bâtiments.

 Module d'approfondissement professionnel

Examen

Enseignement général :

 Expression française et communication, coeff. 2

 Traitement de données mathématiques, coeff. 1

 Education physique et sportive, santé et sécurité,
coeff. 1

 Monde actuel (histoire-géographie, éducation
socioculturelle et sciences économiques, sociales et
de gestion), coeff. 1

 Epreuve facultative de langue vivante étrangère (les
points au-dessus de 10 sont multipliés par 2).

Enseignement professionnel :

 Bases scientifiques, coeff. 2

 Economie (entreprise et vie professionnelle), coeff. 1

 Techniques et pratiques professionnelles, coeff. 11

 Approfondissement professionnel, coeff. 1

Statistiques

En 2013, dans l'académie de Montpellier : 6 candidats
inscrits, 6 présentés, 6 admis (soit 100.00% de réussite).

En 2014, dans l'académie de Montpellier : 6 candidats
inscrits, 6 présentés, 6 admis (soit 100.00% de réussite).

Stage

14 à 16 semaines de stage en exploitation agricole, réparties
sur les 2 ans, complètent la formation des élèves.

Poursuites d’études

La majorité des titulaires de CAP s’engagent dans la vie
active. Pour se spécialiser davantage, ils peuvent aller en
formation complémentaire (MC, FCIL) ou, tout en travaillant,
obtenir une qualification professionnelle supérieure en
préparant un BP ou un BM. Dans certains cas, ils peuvent
aussi préparer un BACPRO en lycée professionnel ou en
contrat d'apprentissage ou de professionnalisation.

Principales poursuites d'études

 Bac pro Conduite et gestion de l’entreprise hippique

 Certificat de spécialisation (CS) Utilisateur de chevaux
attelés

Pour connaitre les poursuites d'études envisageables en
Languedoc-Roussillon, consultez les guides régionaux.

Ou se former en Languedoc Roussillon

11 Carcassonne

CFA agricole de l’Aude A

30 Vestric

CFA privé d’Alzon A

48 Marvejols

CFA agricole de la Lozère A

48 Saint Chély d’Apcher
LEGTA François Rabelais

A Formation en apprentissage

En savoir plus

Consultez les documents Onisep :
• Guides régionaux « Après la 3e»
• Dossier « Le dico des métiers »
• Les fiches métiers
• Après un CAP ou un BEP

• Parcours Les métiers auprès des animaux

Vous les trouverez au CDI de votre établissement ou au Centre
d’Information et d’Orientation (CIO)

N’hésitez pas à rencontrer un conseiller d’orientation-
psychologue.
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