
MINISTERE DE L’EDUCATION NATIONALE, 

DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE
secretariat general – direction generale des ressources humaines
CONCOURS DE RECRUTEMENT DES INSPECTEURS 
D'ACADEMIE – INSPECTEURS PEDAGOGIQUES REGIONAUX

Session 2016
DOSSIER DE RECONNAISSANCE DES ACQUIS 
DE L’EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE
	CIVILITE : ......................
NOM DE FAMILLE : ...................................
NOM D’USAGE : ...............................................
Prénom(s) : ...........................

	Photo à agrafer
(mentionner vos nom, prénoms et spécialité au dos de la photo)

	Numéro d'inscription : .........................................
Académie d'inscription : ......................................
	


DATE LIMITE D’ENVOI PAR VOIE POSTALE EN RECOMMANDE SIMPLE
LE 16/11/2015 (CACHET DE LA POSTE FAISANT FOI) à l’adresse suivante :

MINISTERE DE L’EDUCATION NATIONALE, DE L’ENSEIGNEMENT 
SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE
BUREAU DGRH E1-3 – RAEP IA-IPR

72 rue Regnault

75 243 PARIS CEDEX 13
Il vous est conseillé de consulter le guide de remplissage à destination du candidat avant de constituer votre dossier de RAEP
Liste des spécialités ouvertes pour la session 2016
Cochez votre spécialité d’inscription :
	
	Administration et vie scolaire
	
	Histoire-géographie

	
	
	
	

	
	Allemand
	
	Lettres

	
	
	
	

	 
	Anglais
	
	Mathématiques

	
	
	
	

	 
	Arabe
	
	Philosophie

	
	
	
	

	 
	Biotechnologies, génie biologique
	
	Sciences de la vie et de la Terre

	
	
	
	

	 
	Economie et gestion


	
	Sciences économiques et sociales

	
	
	
	

	 
	Education physique et sportive
	
	STI option sciences industrielles

	
	
	
	

	
	Espagnol
	
	Sciences physiques et chimiques

	
	
	
	

	VOTRE IDENTITÉ


Voir page 5 du guide à destination des candidats
	CIVILITE : ...........


	NOM DE FAMILLE : ...........
NOM D’USAGE : ..............
Prénom(s) : ............


Date et lieu de naissance (département) : le     ......................   à   ..............
Nationalité : .........
Adresse (n°, rue, avenue, etc.) : ........................
Code postal : ................
Ville : .................................
( domicile : .....................
( portable : ..........................  ( bureau :   ..............................
E-mail :.................................................
	Votre situation actuelle :


	 Administration : .............................
 Corps actuel : ............................

 Discipline (pour les enseignants) : ......................................
 Fonction exercée actuellement : ................



           VOTRE PARCOURS DE FORMATION

· TABLEAU 1 - vos études professionnelles et/OU TECHNOLOGIQUES ET/OU universitaires :

Voir page 6 du guide à destination des candidats
	ANNÉE
	Établissement
	classe/SpÉcialitÉ
	diplôme(s) obtenu(s)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


VOTRE PARCOURS DE FORMATION
· TABLEAU 2 - Vos autres formations (FORMATION CONTINUE, stages, congÉs de formation, etc.) :
Sélectionnez les formations pertinentes au regard de votre parcours et du concours postulé. Indiquez systématiquement 
pour chacune d’entre elles la durée exacte de la formation suivie. Voir page 6 du guide à destination des candidats
	PÉriode
	DurÉe
	Organisme de formation
	SpÉcialitÉ
	IntitulÉ de la formation

Et intitulÉ du titre Éventuellement obtenu

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


VOTRE EXPERIENCE AU REGARD DU PROFIL RECHERCHE
	Les acquis de l’expérience professionnelle d’un candidat doivent être entendus comme l’ensemble des connaissances, compétences et aptitudes professionnelles qu’il a acquis :  - dans l’exercice d’une activité en qualité de fonctionnaire

 - dans l’exercice d’une activité salariée, non salariée ou bénévole.
· Tableau 3 - RECENSEMENT DES SERVICES OU activitÉs antÉrieurs en tant que Fonctionnaire :

Voir pages 6 et 7 du guide à destination des candidats


   Présentez dans le tableau ci-dessous tous les emplois que vous avez occupés en tant que fonctionnaire, en commençant par l’expérience la plus récente.
	Période
	Duree
	CORPS D’APPARTENANCES 
	Date de titularisation
	Etablissement(s)
	fONCTIONS EXERCEES

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Durée totale au 1er janvier 2016 :
	


VOTRE EXPERIENCE AU REGARD DU PROFIL RECHERCHE

· tableau 4 - recensement des fonctions bénévoles ou toute autre activite a porter a la connaissance du jury (expérience dans le secteur privé, participation à des groupes de travail, à des instances représentatives, tutorat, démarche autodidacte, activités associatives, séjours linguistiques,…) : Voir page 8 du guide à destination des candidats
	PÉriode


	DurÉe

	Nom, activitÉ et lieu de l’organisme
	ACTIVITÉ
(Emploi / fonction)
	STATUT
s (salarié)

B (bénévole)

I (indépendant)

NT (non titulaire)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


VOTRE EXPERIENCE AU REGARD DU PROFIL RECHERCHE

· tableau 5 - SELECTION DES ACTIVITES ANTERIEURES EN RAPPORT AVEC LE METIER D’IA-IPR :
En se référant aux tableaux précédents, le candidat sélectionne TROIS emplois ou fonctions MAXIMUM parmi ceux qui lui ont permis d’exercer des activités en relation directe avec le métier d’IA-IPR. Il ajoute ensuite toutes précisions sur le contenu de ses activités. Voir page 8 du guide à destination des candidats
	Emploi / fonction

	PRINCIPALES ACTIVITES ET/OU TRAVAUX REALISES
	CompÉtences acquises

	1-
  
	
	

	2 -

	
	

	3 –
  
	
	


· 
rapport d’activitÉs : les acquis de l’experience professionnelle au regard du profil recherché :

Voir page 9 du guide à destination des candidats 
Caractérisez les éléments qui constituent, selon vous, les acquis de votre expérience professionnelle et vos atouts au regard des connaissances, compétences et aptitudes recherchées (en deux pages dactylographiées maximum – Arial 10).

Vous pourrez par ailleurs joindre au présent dossier au maximum trois documents ou travaux que vous auriez réalisés au cours de vos activités et qu’il vous paraîtrait pertinent de porter à la connaissance du jury, au regard de l’expérience professionnelle recherchée (ne pas joindre de livres et de support multimédia CD, DVD, etc.). Chaque document sera accompagné d’un descriptif.
Vous pouvez joindre au présent dossier au maximum trois documents ou travaux que vous auriez réalisés au cours de vos activités et qu’il vous paraîtrait pertinent de porter à la connaissance du jury, au regard de l’expérience professionnelle recherchée (ne pas joindre de livres et de support multimédia CD, DVD, etc.). Chaque document sera accompagné d’un descriptif. 
Voir pages 9 et 10 du guide à destination des candidats
DESCRIPTIF DU DOCUMENT 1 …………………………………....................................................


TYPE DE DOCUMENT : 


NOMBRE DE PAGE(S) DU DOCUMENT CHOISI : 

NATURE DES MISSIONS ET DES COMPETENCES :

Vous pouvez joindre au présent dossier au maximum trois documents ou travaux que vous auriez réalisés au cours de vos activités et qu’il vous paraîtrait pertinent de porter à la connaissance du jury, au regard de l’expérience professionnelle recherchée (ne pas joindre de livres et de support multimédia CD, DVD, etc.). Chaque document sera accompagné d’un descriptif.

Voir pages 9 et 10 du guide à destination des candidats
DESCRIPTIF DU DOCUMENT 2 …………………………………....................................................


TYPE DE DOCUMENT : 


NOMBRE DE PAGE(S) DU DOCUMENT CHOISI : 

NATURE DES MISSIONS ET DES COMPETENCES :

Vous pouvez joindre au présent dossier au maximum trois documents ou travaux que vous auriez réalisés au cours de vos activités et qu’il vous paraîtrait pertinent de porter à la connaissance du jury, au regard de l’expérience professionnelle recherchée (ne pas joindre de livres et de support multimédia CD, DVD, etc.). Chaque document sera accompagné d’un descriptif.

Voir pages 9 et 10 du guide à destination des candidats
DESCRIPTIF DU DOCUMENT 3 …………………………………....................................................


TYPE DE DOCUMENT : 


NOMBRE DE PAGE(S) DU DOCUMENT CHOISI : 

NATURE DES MISSIONS ET DES COMPETENCES :

ANNEXES
Voir page 12 du guide à destination des candidats
	Rubrique dossier
	Récapitulatif des documents à joindre à votre dossier
	Précisions
	Nombre de documents fournis (a compléter)

	Votre experience au regard du profil recherché
	Photocopie de l’arrêté de titularisation dans l’un des corps ouvrant droit au concours
	A joindre obligatoirement. Limité à un document
	

	Votre parcours de formation 
	Photocopie du diplôme le plus élevé 
	Limité à un document (diplôme le plus élevé)
	

	Votre parcours de formation / Votre experience au regard du profil recherché 

	Photocopie d’attestation de formation, d’attestation de stage, d’attestation d’emploi pour une expérience professionnelle qu’il vous parait particulièrement important de présenter (si vous le souhaitez), certificat de travail,...
	Joindre une pièce justificative pour chaque formation, activité salariée, non salariée ou bénévole mentionnée significative
	

	Vos 2 dernières appreciations et evaluations
	Page « Documents épreuve d’admission » complétée et agrafée à vos deux dernières appréciations et évaluations
	
	


	DÉCLARATION SUR L’HONNEUR


Je soussigné (e) ..............................................................................
Souhaite me présenter au concours : .............................................

Je déclare sur l’honneur :

□ L’exactitude de toutes les informations figurant dans le présent dossier* ;

□ Avoir pris connaissance du règlement concernant les fausses déclarations**.

À .........................., le .../.../.... 

Signature obligatoire

* Selon les dispositions de l’article 20 de la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l’État, la vérification des conditions requises pour concourir doit intervenir au plus tard à la date de la nomination.

Il ressort de ces dispositions que :

- la convocation des candidats aux épreuves ne préjuge pas de la recevabilité de leur demande d’inscription ;

- lorsque le contrôle des pièces fournies montre que des candidats ne remplissent pas les conditions requises pour faire acte de candidature, ils ne peuvent ni figurer, ni être maintenus sur la liste d’admission, qu’ils aient été ou non de bonne foi.

**En cas de fausses déclarations, le candidat est passible des sanctions pénales prévues par les articles 441-6 et 441-7 du code pénal.

La loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative à l’informatique, aux fichiers et aux libertés s’applique aux réponses faites sur ce formulaire. Elle garantit au candidat un droit d’accès et de rectification pour les données personnelles le concernant auprès de l’autorité.
RUBRIQUE « DOCUMENTS EPREUVE D’ADMISSION »
VOS DEUX DERNIERES APPRECIATIONS ET EVALUATIONS 

Voir page 11 du guide à destination des candidats

Nom de famille : ...........................................................................................................
Nom d’usage : ..............................................................................................................
Prénom : .......................................................................................................................
Spécialité de l’inscription au concours d’IA-IPR : .........................................................
	Nombre de documents

 (agrafés à cette page) :
	


Après avoir complété cette page, vous joignez vos 2 dernières appréciations et évaluations :

vous les agrafez uniquement à cette page et joignez le tout
 dans l’enveloppe avec votre dossier de RAEP
Ne pas joindre de lettres de recommandation, d’avis d’un supérieur hiérarchique autres que les 2 dernières appréciations et évaluations dont vous disposez.  

NE PAS AGRAFER OU RELIER CETTE RUBRIQUE A VOTRE DOSSIER DE RAEP.
Le service organisateur se chargera de les ajouter à votre dossier en cas d’admissibilité.

ACCUSE DE RECEPTION DU DOSSIER DE RAEP DU CONCOURS DE RECRUTEMENT D’IA-IPR – SESSION 2016
N’agrafez pas cet accusé réception à votre dossier de RAEP. 

Vous accompagnerez ce document d’une enveloppe portant vos nom et adresse, 

affranchie au tarif en vigueur pour 20 grammes.

A REMPLIR PAR LE CANDIDAT

Nom de famille : ...................................................................................


Nom d’usage : ......................................................................................


Prénom : ...............................................................................................


Date de naissance : ......../........../...............


Adresse : ....................................................................................................................................


.....................................................................................................................................................

      Spécialité de l’inscription au concours d’IA-IPR : ........................................................................
CADRE RESERVE A L’ADMINISTRATION


Madame, Monsieur,


Votre dossier de RAEP – concours IA-IPR session 2016  - a bien été reçu par le ministère.







Cachet et signature de l’autorité administrative
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