
UNIVERSITÉ LUMIÈRE LYON 2 
 
RECRUTEMENT D’ENSEIGNANTS DU SECOND DEGRÉ À L’UNIVERSITÉ LUMIÈRE LYON 2 – 
RENTRÉE 2017 
 
BIR n°24 du 27 mars 2017 
Réf : Université Lumière Lyon 2 
 

La seconde campagne de recrutement des enseignant.es de second degré (certifié.es et agrégé.es) 

à l’Université Lumière Lyon 2 pour la rentrée 2017 se déroulera du 20 mars 2017 à 10 h au 12 avril 
2017 minuit. 
 
Les candidat.es peuvent se connecter sur le site de l'Université Lumière - Lyon 2 : www.universite-
lyon2.fr/universite/recrutement/, pour consulter les formalités de candidature. 
 
La procédure de dépôt des candidatures est entièrement dématérialisée (https://candidat.univ-
lyon2.fr/ens2d/). Aucun dossier papier ne sera accepté. 
 
Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez vous adresser à la Direction des Ressources 
Humaines en contactant, par mail à l’adresse suivante : drh-enseignants@univ-lyon2.fr 
 
Voir annexes à la fin du BIR. 
 

 
 

 

 

5 postes à pourvoir à l’Université Lumière Lyon 2 – rentrée 2017 

 

 

Discipline Profil Composante 

ANGLAIS DE SPÉCIALITÉ 
Professeur.e certifié.e (PRCE) 
Professeur.e agrégé.e (PRAG) Sciences économiques, gestion 

LETTRES MODERNES – 
FLE/DIDACTIQUE Professeur.e certifié.e (PRCE) 

Centre international d’études 
françaises (CIEF) 

LETTRES MODERNES – 
FLE/DIDACTIQUE Professeur.e certifié.e (PRCE) 

Centre international d’études 
françaises (CIEF) 

ANGLAIS LANSAD Professeur.e certifié.e (PRCE) Faculté des Langues 

GESTION : ÉCONOMIE 
DES TRANSPORTS / 

LOGISTIQUE 

Professeur.e certifié.e (PRCE) 
Professeur.e agrégé.e (PRAG) 

Institut universitaire de 
technologie (IUT Lumière) 

 
 

 

 



     FICHE DE POSTE 
 
 

Intitulé : Lettres modernes – FLE/Didactique (1) 

CORPS DE RECRUTEMENT :                                                                   Date de prise de poste : 01/09/2017 
 Professeur.e agrégée (PRAG) 
 Professeur.e certifié.e (PRCE) 
 Professeur.e de lycée professionnel (PLP) 
 Professeur.e d’éducation physique et sportive (PEPS) 
 

ENSEIGNEMENT 
COMPOSANTE : Centre international d’études françaises (CIEF) 

URL COMPOSANTE : http://cief.univ-lyon2.fr/  

LIEU EXERCICE :  Site des Berges du Rhône – Lyon 

CONTACT PÉDAGOGIQUE : 
     Nom : 
     Tél. : 
     E-mail : 

 
Mme Marie-Thérèse MAURER 
04 78 69 72 83 / 04 78 69 71 35 
marie-therese.maurer@univ-lyon2.fr  

DOMAINES D’ENSEIGNEMENT : Lettres modernes – FLE/Didactique 

PROFIL DÉTAILLÉ 
 
 

Le CIEF, Centre international d’études françaises, 
accueille principalement des étudiants internationaux, 
désireux d’apprendre ou de perfectionner leur niveau 
en langue française en vue, notamment, d’intégrer un 
cursus universitaire en France et leur propose une 
approche linguistique, méthodologique et culturelle de 
la langue. Il assure également la formation de 
formateurs étrangers en didactique du FLE. 
 
Le/La candidat.e aura à enseigner du Français Langue 
Étrangère (FLE) et du Français sur Objectifs 
Universitaires ou Spécifiques (FOU et FOS) dans la 
perspective actionnelle et adossée au CECRL. 
Il/Elle aura donc à s’investir dans ce type 
d’enseignement faisant notamment appel aux TICE 
(supports multimedia, e-learning). 
 
Une connaissance du public-cible ainsi qu’une 
expérience professionnelle à l’étranger sont souhaités. 
 

 
RESPONSABILITÉS ADMINISTRATIVES ET PÉGAGOGIQUES ENVISAGÉES : 
 
Le/La candidat.e sera par ailleurs sollicité.e dans le cadre de programmes spécifiques et de formations initiale et 
continue dont il/elle sera susceptible d’assurer la coordination. 
 
En outre, il/elle aura à concevoir de nouveaux modules en enseignements distanciels en lien avec la Cellule 
Pédagogique du Supérieur et à participer au développement et au rayonnement du CIEF en s’investissant dans la 
recherche appliquée menée par l’équipe. 
 

 

http://cief.univ-lyon2.fr/
mailto:marie-therese.maurer@univ-lyon2.fr


     FICHE DE POSTE 
 
 

Intitulé : Lettres modernes – FLE/Didactique (2) 

CORPS DE RECRUTEMENT :                                                                   Date de prise de poste : 01/09/2017 
 Professeur.e agrégée (PRAG) 
 Professeur.e certifié.e (PRCE) 
 Professeur.e de lycée professionnel (PLP) 
 Professeur.e d’éducation physique et sportive (PEPS) 
 

ENSEIGNEMENT 
COMPOSANTE : Centre international d’études françaises (CIEF) 

URL COMPOSANTE : http://cief.univ-lyon2.fr/  

LIEU EXERCICE :  Site des Berges du Rhône – Lyon 

CONTACT PÉDAGOGIQUE : 
     Nom : 
     Tél. : 
     E-mail : 

 
Mme Marie-Thérèse MAURER 
04 78 69 72 83 / 04 78 69 71 35 
marie-therese.maurer@univ-lyon2.fr  

DOMAINES D’ENSEIGNEMENT : Lettres modernes – FLE/Didactique 

PROFIL DÉTAILLÉ 
 
 

Le CIEF, Centre international d’études françaises, 
accueille principalement des étudiants internationaux, 
désireux d’apprendre ou de perfectionner leur niveau 
en langue française en vue, notamment, d’intégrer un 
cursus universitaire en France et leur propose une 
approche linguistique, méthodologique et culturelle de 
la langue. Il assure également la formation de 
formateurs étrangers en didactique du FLE. 
 
Le/La candidat.e aura à enseigner du Français Langue 
Étrangère (FLE) et du Français sur Objectifs 
Universitaires ou Spécifiques (FOU et FOS) dans la 
perspective actionnelle et adossée au CECRL. 
Il/Elle aura donc à s’investir dans ce type 
d’enseignement faisant notamment appel aux TICE 
(supports multimedia, e-learning). 
 
Une connaissance du public-cible ainsi qu’une 
expérience professionnelle à l’étranger sont souhaités. 
 

 
RESPONSABILITÉS ADMINISTRATIVES ET PÉGAGOGIQUES ENVISAGÉES : 
 
Le/La candidat.e sera par ailleurs sollicité.e dans le cadre de programmes spécifiques et de formations initiale et 
continue dont il/elle sera susceptible d’assurer la coordination. 
 
En outre, il/elle aura à concevoir de nouveaux modules en enseignements distanciels en lien avec la Cellule 
Pédagogique du Supérieur et à participer au développement et au rayonnement du CIEF en s’investissant dans la 
recherche appliquée menée par l’équipe. 
 

 

http://cief.univ-lyon2.fr/
mailto:marie-therese.maurer@univ-lyon2.fr


     FICHE DE POSTE 
 
 

Intitulé : Enseignant en gestion : économie des transports/ logistique 

CORPS DE RECRUTEMENT :                                                                   Date de prise de poste : 01/09/2017 
x Professeur.e agrégée (PRAG) 
x Professeur.e certifié.e (PRCE) 
 Professeur.e de lycée professionnel (PLP) 
 Professeur.e d’éducation physique et sportive (PEPS) 
 

 

ENSEIGNEMENT 
 

COMPOSANTE :  IUT Lumière – Université Lyon2 

URL COMPOSANTE :  http://iut.univ-lyon2.fr/ 

FILIÈRES OU 
DÉPARTEMENT D’ENSEIGNEMENT :  

Département GLT (DUT GLT & LP Logistique Globale) 

LIEU EXERCICE :  IUT Lumière - Bron 

CONTACT PÉDAGOGIQUE : 
     Nom : 
     Tél. : 
     E-mail : 

Chantal Chérifi 
Cheffe du département GLT 
chantal.cherifi@univ-lyon2.fr 
04 78 77 30 61 

DOMAINES D’ENSEIGNEMENT :  Gestion – Economie des transports - Logistique 

TYPES (CM, TD …) : CM / TD / TP / Projets Tutorés / Tutorats 

NIVEAU (L, M …) : DUT 1 – DUT 2 / LP 

PROFIL DÉTAILLÉ 
 
 

L’ensemble des formations de l’IUT Lumière sont préparées 

exclusivement par la voie de l’alternance. L’objectif de cette 

démarche est d’offrir aux étudiants une formation 

professionnalisante permettant une insertion réussie dans la vie 

active.  

Le DUT GLT forme des techniciens capables de gérer une 

prestation transport ou logistique de terrain et d’optimiser les 

prestations par des actions correctives. La Licence Professionnelle 

Logistique et Pilotage des flux, mention Logistique Globale, est 

plutôt orientée vers la gestion de la chaîne logistique dans toutes ses 

dimensions, le Supply Chain Management. 

 

La personne recrutée en Gestion pour les matières cœur de métier 

Transport et Logistique devra assurer : 
- une partie des besoins en enseignement Transport et Logistique 

aux niveaux DUT et Licence : économie des transports, gestion 

des transports routiers et maritimes, gestion de la chaine 

logistique... 

- des suivis d’étudiants en stage et en alternance afin de renforcer 

l’équipe des tuteurs pédagogiques 

http://iut.univ-lyon2.fr/
mailto:chantal.cherifi@univ-lyon2.fr


- des interventions dans le Parcours d’Insertion et le Projet 

Personnel et Professionnel (PPP) pour consolider l’équipe 

Partenariat entreprise et les équipes pédagogiques PPP 

Elle interviendra également pour: 

- coordonner les projets tuteurés des Semestres 3 et 4 et assurer 

l’encadrement d’un de ces projets au niveau DUT et Licence.  

- coordonner le pôle Gestion des DUT GLT1 – GLT2 avec pour 

objectif d’assurer la cohérence des contenus et faciliter 

l’interdisciplinarité 

Nous attendons d’une façon générale une forte implication dans les 

projets du département. 

RESPONSABILITÉS ADMINISTRATIVES ET PÉGAGOGIQUES ENVISAGÉES : 
Les responsabilités administratives et pédagogiques à court terme : 

- Coordination des projets tuteurés 
- Coordination matière  

A moyen/long terme, la personne recrutée devra s’impliquer dans l’animation du département GLT ou 
de la licence professionnelle Logistique Globale (chef de département, direction d’études, responsable 
pédagogique de la licence...). 
 

 



     FICHE DE POSTE 
 

Intitulé : Anglais LANSAD 

CORPS DE RECRUTEMENT :                                                                   Date de prise de poste : 01/09/2017 
 Professeur.e agrégé.e (PRAG) 

X Professeur.e certifié.e (PRCE) 

 Professeur.e de lycée professionnel (PLP) 
 Professeur.e d’éducation physique et sportive (PEPS) 
 

ENSEIGNEMENT 
COMPOSANTE : U.F.R. Langues 

URL COMPOSANTE : http://cdl.univ-lyon2.fr 

FILIÈRES OU DÉPARTEMENT D’ENSEIGNEMENT : Centre de langues  

LIEU EXERCICE :  Campus Porte des Alpes et Campus Berges du Rhône 

CONTACT PÉDAGOGIQUE : 
     Nom : 
     Tél. : 
     E-mail : 

Contact administratif 
Doyen de l’U.F.R.  
Jean SOUBRIER - Jean.Soubrier@univ-lyon2.fr  
 
Contact Pédagogique 
Directrice du Centre de Langues 
Erica DUMONT - e.johnson@univ-lyon2.fr 

DOMAINES D’ENSEIGNEMENT : Anglais LANSAD 

TYPES (CM, TD …) : TD 

NIVEAU (L, M …) : Licence, Master 

PROFIL DÉTAILLÉ 
 
 

The successful candidate must have proven experience 
teaching English for communicative purposes in order 
to take on the required English teaching for non-
specialist students. S/he will also be asked to 
coordinate a pedagogical team and oversee/manage 
contract workers. Experience working as part of a team 
and sharing resources would be important assets. The 
recruited candidate will be asked to work with other 
colleagues and with teachers of other languages on 
activities and projects in the Language Center. 

 
Le/la candidat.e recruté.e devra avoir une expérience 
avérée de l’enseignement de l’anglais et de la 
formation pour pouvoir assurer les enseignements 
requis en LANSAD, la coordination d’une équipe 
pédagogique et la formation des maîtres de langues, 
lecteurs et vacataires. L’expérience du travail en 
équipe et la partage des ressources seront des atouts 
importants. Il lui sera demandé de collaborer aux 
activités et projets en TICE du Centre de Langues. 

RESPONSABILITÉS ADMINISTRATIVES ET PÉGAGOGIQUES ENVISAGÉES : 
 
Le/la candidat.e recruté.e sera amené.e à prendre en charge la coordination des enseignant.e.s vacataires relevant 
du même groupe de niveau d'enseignement (A2, B1, B2 etc.) 

 

 

mailto:Jean.Soubrier@univ-lyon2.fr
mailto:e.johnson@univ-lyon2.fr


     FICHE DE POSTE 
 
 

Intitulé : ANGLAIS 

CORPS DE RECRUTEMENT :                                                                   Date de prise de poste : 01/09/2017 
 Professeur.e agrégée (PRAG) 
 Professeur.e certifié.e (PRCE) 
 Professeur.e de lycée professionnel (PLP) 
 Professeur.e d’éducation physique et sportive (PEPS) 
 

 

ENSEIGNEMENT 
 

COMPOSANTE : UFR de sciences économiques et de gestion (SEG) 

URL COMPOSANTE : http://eco.univ-lyon2.fr/ 

FILIÈRES OU 
DÉPARTEMENT D’ENSEIGNEMENT : 

Licence Économie et Gestion et Masters (économie, gestion, 
finance).  

LIEU EXERCICE :  Université Lyon 2 : Berges du Rhône et Site d’Écully 

CONTACT PÉDAGOGIQUE : 
     Nom : 
     Tél. : 
     E-mail : 

 
Chaigneau Nicolas – Doyen de l’UFR SEG 
04 78 69 71 60 
Nicolas.Chaigneau@univ-lyon2.fr 

DOMAINES D’ENSEIGNEMENT : Anglais 

TYPES (CM, TD …) : CM - TD 

NIVEAU (L, M …) : L - M 

PROFIL DÉTAILLÉ 
 
 

Les activités d’enseignement se feront principalement dans les 
formations de troisième année de licences (notamment licence 
Economie-Gestion, licence professionnelle de banque et licence 
banque-finance contrôle des risques) ainsi que dans les 
différentes formations de master. 
 
Les enseignements assurés devront comporter une dimension 
relevant de l’anglais « généraliste » et apprendre aux étudiants à 
mieux exposer, argumenter et débattre en anglais (sur des sujets 
d’actualité et de société). Dans cette optique, la personne 
recrutée devra être en mesure de proposer un enseignement 
faisant place à l’interaction avec les étudiants, de manière à ce 
que ceux-ci progressent dans les aptitudes à l’expression et la 
compréhension orales en anglais, qui sont une condition 
nécessaire à leur bonne insertion professionnelle. 
 
Par ailleurs, l’UFR est engagée depuis de nombreuses années 
dans l’enseignement de l’anglais appliqué à l’économie, la 
finance et la gestion et la personne recrutée devra être disposée 
à s’inscrire dans cette démarche. La mission confiée consistera 
ainsi à permettre aux étudiants d’acquérir le lexique de base en 
anglais dans les domaines de l’économie, de la gestion et de la 

http://eco.univ-lyon2.fr/
mailto:Nicolas.Chaigneau@univ-lyon2.fr


finance. Le cas échéant, elle pourra aussi consister, en masters, 
à familiariser les étudiants avec des lexiques plus spécialisés en 
lien avec les champs professionnels qui correspondent aux 
débouchés des diplômes de l’UFR. 
 
Dans le cadre de ces missions, la personne recrutée devra 
collaborer avec les enseignants de l’UFR impliqués dans 
l’enseignement de l’anglais (afin de contribuer à la cohérence et 
la continuité pédagogiques de cet enseignement sur tout le cycle 
de formation des étudiants), mais aussi, et plus généralement, 
avec les équipes en Economie-Gestion. Elle pourra également 
proposer des inflexions et un enrichissement des pratiques 
pédagogiques (classe inversée, usage renforcé du numérique, 
apprentissage à distance, etc.). 

 
RESPONSABILITÉS ADMINISTRATIVES ET PÉDAGOGIQUES ENVISAGÉES : 
 
A terme, la personne recrutée pourra être amenée à venir en appui dans la coordination des 
enseignements d’anglais en troisième année de licence Économie et Gestion. 

 



 

 

 

Université Lyon 2 – DRH Enseignants  

Bâtiment Bélénos – 18 quai Claude Bernard – 69007 LYON  
drh-enseignants@univ-lyon2.fr  

 

CANDIDATURE À UN EMPLOI DE STATUT SECOND DEGRÉ OUVERT À L’UNIVERSITÉ LYON 2 

 

ÉTAT CIVIL 

 
M. / Mme  (rayez la mention inutile) 

 
Nom :                                                        Nom d’épouse :  

 
Prénom :                                                   NUMEN :                  

 
Date et lieu de naissance (JJ/MM/AAAA) : 

 
Adresse personnelle : 
 
 
N° de téléphone : 

 
Adresse courrier électronique :  
(utilisée pour contacter le candidat pour une éventuelle audition et pour le résultat final) 
 

 

SITUATION ADMINISTRATIVE 

 
Corps :                                  Grade :                                Discipline :  

 
Échelon actuel dans le corps :  
(joindre l’arrêté au dossier) 
 
Affectation actuelle précise : (ou position, si détachement, disponibilité, …) 
(joindre l’arrêté au dossier) 
 

 

CANDIDATURE 

 
Je suis candidat pour l’affectation au 01/09/2016 à l’université Lyon 2 sur                   

 
l’emploi n° (GESUP) :  
 
référence GESUP :  
 
discipline : 
 

 
Fait à                                , le                                                     

 
Signature : 
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