ministére GFE STM 1

Education
nationale

SESSION 2014

CAPLP
CONCOURS EXTERNE
ET CAFEP

Section : SCIENCES ET TECHNIQUES MEDICO-SOCIALES

EPREUVE DE SYNTHESE

Durée : 5 heures

L’usage de tout ouvrage de référence, de tout dictionnaire et de tout matériel électronique
(y compris la calculatrice) est rigoureusement interdit.

Dans le cas ou un(e) candidat(e) repére ce qui lui semble étre une errveur d’énoncé, il (elle) le signale tres
lisiblement sur sa copie, propose la correction et poursuit ['épreuve en conséquence.

De méme, si cela vous conduit a formuler une ou plusieurs hypothéses, il vous est demandé de la (ou les)
mentionner explicitement.

NB : La copie que vous rendrez ne devra, conformément au principe d’anonymat, comporter aucun signe
distinctif, tel que nom, signature, origine, etc. Si le travail qui vous est demandé comporte notamment la
rédaction d’un projet ou d’une note, vous devrez impérativement vous abstenir de signer ou de ’identifier. :

Tournez la page S.V.P.
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ANNEXE 1 ,
Les ouvertures de places dans des structures spécifiquement ciblées par le plan de 200 000

Les données ci-aprés intégrent les prévisions 2011 qui paraissent relativement stabilisées mais
peuvent encore évoluer.

La_dynamique « Espoir _banlieues » : 242 projets ont été retenus dans le cadre de la
dynamique « Espoir banlieues ». Ils porteraient sur la mise en ceuvre de 2 590 nouvelles
places d’accueil sur 3 ans (dont 2 063 places d'accueil collectif et 527 places d'accueil a
domicile) et de plus dune cinquantaine d'actions de formation petite enfance et
d’accompagnement des familles et des structures , visant notamment a :

- faire bénéficier les familles les plus fragilisées d’un accompagnement comprenant
d'une part, une information individualisée de I’ensemble de I’offre de service d’accueil
existante et des cofits restant a leur charge et, d'autre part d'un accompagnement 1li€ a
I’obtention d’une offre d’accueil en vue d'un projet de retour a 1’emploi ;

- aider ces parents, le plus souvent les méres, a dépasser les difficultés a recourir & un
mode d’accueil et/ou a confier son enfant a une tierce personne.

Une évaluation globale incluant des données quantitatives ainsi que des monographies sera
mise en ceuvre d’ici la fin du premier semestre 2012. Les resultats de cette évaluation seront

disponibles fin 2012.
Quant aux objectifs de créations de place, les premiers éléments disponibles pour 2009 et
2010 font apparaitre des réalisations (205 places) en deca des prévisions (1000 places) soit un

taux de réalisation de 20%. Il en est de.méme pour les prévisions 2011.

: Créations de places dans le cadre du dispositif "Espoir Banlieues"

Tableau 1 i
Objectif Objectif Réal | Objectif | Réal | Objectif Prévision
2012 2009 2009 |- 2010 | 2010 2011 © 2011
1500 500 49 500 156 500 151

Source CNAF - TMS - octobre 2011

Les micro-créches

Les micro-créches bénéficient d'un régime dérogatoire par rapport aux autres EAJE. Par
rapport a l'objectif initial de 500 places & horizon 2012, soit 125 places par an, les créations
ont été cinq fois plus rapides que prévu en 2009 et 2010 et le mouvement tendanciel de
création est 4 la hausse et devrait vraisemblablement se poursuivre.

Tableau 2 f— Créations de places de micro-créches

Objectif | Objectif | Réalisation | Objectif | Réalisation | Objectif | Prévision
$ 2012 2009 2009 . 2010 2010 . 2011 . 2011
500 125 500 125 804 125 893

Source CNAF - TMS - octobre 2011
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Par ailleurs, fin 2010, 2439 places de micro-créches sont financées par la « PAJE —
Complément de mode de garde structures » ; prestation directement versée aux parents et non
& la micro créche. Ces structures ne sont alors pas tenues d’appliquer le baréme des
prestations familiales fixé par la Cnaf (et ne bénéficient donc pas des financements en
provenance de 1’action sociale des Caf, PSU et CEJ notamment).

L'accueil par des structures pour le personnel des entreprises et des hopitaux

Les créations de créches hospitaliéres sont trois fois moindres que ce qui était attendu. Les
prévisions de créations de places en créches de personnel font apparaitre, aprés un démarrage
inférieur aux objectifs, une accélération, et pourraient dépasser les prévisions en 2012.

Tableau 30 Creatlons de places dans des structures  pour le personnel des entreprlses et des hopltaux

Ob]ectlf Objectlf R;il:lsa Objectif Réal Ob]ectxf Prev1s10n
2012 | 2009 | 2010 | 2010 | 2011 2011 .
S : 2000 | UYL S A .
Créchede | 15600 | 2500 1536 2500 2591 2500 2942
personnel -
Créche 4500 1125 238 1125 420 1125 302
hospitaliére

Source CNAF - TMS - octobre 2011

L'objectif est de 10 000 places en créches de personnel a horizon 2012, soit 2500 places par
an. Cet objectif a été atteint & 82% pour 2009 et 2010 mais la tendance porte a penser qu'il
sera atteint voire dépassé & fin 2012.

- Pour les créches hospitaliéres, les réalisations ont été inférieures & 1’objectif avec 658 places
ouvertes en 2009 et 2010 soit moins du tiers de l'objectif de 2500 places pour ces deux

années.

Les jardins d'éveil

Dans le cadre du « Plan 200 000 places », était prévue la création de 8 000 places en jardins
d'éveil. '
Au 31 décembre 2011, 21 projets ont été retenus pour un total de 428 places. 18 jardins

d’éveil sont ouverts, soit 380 places d’accueil nouvelles (360 en octobre 2011 dans le tableau
ci-aprés). 3 structures ouvriront dans le courant de 1’année 2012.

éveil
'Objectif | Objectif Rgf;sa Objectif Rtei‘gl‘fa Objectif | Prévision
2012 | 2009 | L0 | 2010 so10 | 2011 | 2011
8000 | 2000 52 2000 120 2000 190

Source CNAF - TMS - octobre 2011
Ainsi, 3% de 'objectif aura été atteint pour 2009, 6% pour 2010 et 18% pour 2011.
Au total, autour de 500 places devraient donc avoir été ouvertes fin 2011 pour un objectif de

8000 places, soit 6% de I’objectif. La Cnaf a lancé une évaluation du dispositif dont les
résultats devraient étre disponibles d'ici fin 2012. -
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